
া: ১ ণ তািরখ: রিববার, এিল ৩০, ২০২৩

উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, পাথরঘাট, বরনা

মািসক অজন িতেবদন

২০২২-২৩ (জায়ারী - মাচ )



া: ২ ণ তািরখ: রিববার, এিল ৩০, ২০২৩

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

১
নারীর সামািজক
িনরাপা বনী
িনিতকরণ

২৫

[১.১] ঃ নারীেদর খা
সহায়তা িভডিউিব (েব র
িভিজিড) কম িচ

[১.১.১] উপকারেভাগীেদর খা
সহায়তা দান

সংা ৫ ২৫২১ ২৫২০ ২৫১৯ ২৫১৮ ২৫১৭ ২৫২১
গণনা পিত সমি ২৫২১ জনেক
খা সহায়তা দান করা হেয়েছ।

[১.১.২] িভডিউিব কম িচর
উপকারেভাগীেদর ডাটােবইজ
তরী

সংা ৫ ২৫২১ ২৫২০ ২৫১৯ ২৫১৮ ২৫১৭ ২৫২১
গণনা পিত সমি ২৫২১ জেনর
ড়া অেমাদেনর ডাটােবজ তরী
করা হেয়েছ।

[১.১.৩] ] িভডিউিব কায ম
মিনটিরং

সংা ৪ ২৩০০ ২২৫০ ২২০০ ২১০০ ১৯১০ ৯০০
উপকারেভাগীেদর মােঝ খা িবতরণ
ও িশণ কায ম সরজিমেন/ ই-
মিনটিরং ৩ করা হেয়েছ।

[১.২] মা ও িশ সহায়তা
কম িচ

[১.২.১] উপকারেভাগীেদর
ভাতা দান

সংা ৪ ৯৩৬ ৯৩৫ ৯৩৪ ৯৩৩ ৯৩২ ৯৩৬

মা ও িশ সহায়তা কম িচর
আওতায় MCBP MIS
সফটওয়ােরর মােম উপকারেভাগী
৯৩৬ জন িনব াচন করা হেয়েছ।

[১.২.২] মা ও িশ সহায়তা
কম িচর উপকারেভাগীেদর
ডাটােবইজ তরী

সংা ৪ ৯৩৬ ৯৩৫ ৯৩৪ ৯৩৩ ৯৩২ ৯৩৬

মা ও িশ সহায়তা কম িচর
আওতায় MCBP MIS
সফটওয়ােরর মােম উপকারেভাগী
ডাটােবজ চলমান।

[১.২.৩] মা ও িশ সহায়তা
কম িচর কায ম মিনটিরং

সংা ৩ ৯৩৬ ৯৩০ ৯৩২ ৯৩৪ ৯৩৫ ৯৩৬

মা ও িশ সহায়তা কম িচর
আওতায় MCBP MIS
সফটওয়ােরর মােম উপকারেভাগী
িনব াচন করা এবং সরজিমেন
মিনটিরং করা হে।



া: ৩ ণ তািরখ: রিববার, এিল ৩০, ২০২৩

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

২
নারীর
মতায়ন ও
উয়ন।

২৫

[২.১] নারীর মতায়েন
িশণ দান

[২.১.১] উপেজলা পয ােয়
মিহলােদর (আইিজএ) িশণ
দান

সংা ৫ ২০০ ১৯৯ ১৯৮ ১৯৬ ১৯৫ ১৫০

িত ৩ (িতন) মাস পরপর ক
পিরচালেকর দ িনেয়াগ িবির
অনলাইন আেবদেনর মােম ২ 
েডর িত েড ৫০ জন কের
িশণ দান করা হয়।

[২.২] মিহলােদর আ-
কম সাদেনর জ ঋণ
দান

[২.২.১]  ঋণ দান সংা ৫ ৭৪ ৭৩ ৭২ ৭১ ৭০ ৭৪

[২.৩] মিহলােদর আিনভরশীল
করেত সলাই মিশন িবতরণ

[২.৩.১] সলাই মিশন িবতরণ সংা ৫ ৬ ৫ ৪ ৩ ২ ৬

িত বছর ৮ আগ বমাতা বগম
ফিজলান নছা িজব র
জবািষ কী উপলে ঃ অসহায়
মিহলােদর মােঝ দ বরা
অযায়ী পা- চািলত সলাই মিশন
িবতরণ করা হয়।

[২.৪] জিয়তা অেষেণ
বাংলােদশ

[২.৪.১] উপেজলা পয ােয়
জিয়তােদর সধ না

সংা ৩ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ০ ২য় কায়াট াের অজনেযা

[২.৫] ােসবী মিহলা সিমিত
[২.৫.১] চছােসবী মিহলা
সিমিত িনবন

সংা ৩ ৩ ২ ১ ১ ১ ০ কান সিমিত িনবন হয়িন।

[২.৫] ােসবী মিহলা সিমিত
[২.৫.২] ােসবী মিহলা
সিমিত নবায়ন

সংা ২ ১৯ ১৮ ১৭ ১৬ ১৫ ০ ১ম মািসেক অজন যা।

[২.৬] িকেশার-িকেশারী াব
িতার মােম িকেশার
িকেশারীেদর ন িবকাশ

[২.৬.১] িকেশার-িকেশারী াব সংা ২ ৮ ৭ ৬ ৫ ৪ ২৪০

০৮  ােব ৩০ জন কের মাট ২৪০
িকেশার-িকেশারী সদেদর িবিভ
ভােব সেচতনলক িশণ দান
করা হয়।



া: ৪ ণ তািরখ: রিববার, এিল ৩০, ২০২৩

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

৩

নারীর িত
সকল ধরেনর
সিহংসতা
িতেরাধ ও
নারীর অিধকার
িনিত করণ

১০

[৩.১] নারী ও িশ িনয াতন
িতেরাধ কিমর িনয়িমত সভা

[৩.১.১] উপেজলা কিমর
সভার িসা বাবায়ন

% ২ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০

[৩.২] িনয ািতত নারী ও িশ
ক আইিন সহায়তা দান

[৩.২.১] আইিন সহায়তা া % ২ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০

[৩.৩] বািববাহ িতেরােধ
সেচতনতাি লক কায ম

[৩.৩.১] উঠান বঠক সংা ২ ৩৬ ৩৫ ৩৪ ৩৩ ৩২ ৩০

[৩.৩.২] উঠান বঠক মিনটিরং সংা ২ ২৫ ২৪ ২৩ ২২ ২১ ১৫

[৩.৪] কম েে যৗন হয়রািন
রাধ করণ।

[৩.৪.১] কিমর িনয়িমত সভা % ২ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০

৪

কম জীবী নারী
অিধকার
িনিতকরণ
এবং
িতািনক
সমতা
িকরণ

১০

[৪.১] িনরিবি ইারেনট [৪.১.১] িনরিবি ইারেনট % ৫ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ২০

[৪.২] যথাযথ ভােব ই-ফাইিলং
স

[৪.২.১] যথাযথ ভােব ই-
ফাইিলং স

% ৫ ৬০ ৫০ ৪০ ৩০ ২০ ৫



া: ৫ ণ তািরখ: রিববার, এিল ৩০, ২০২৩

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এম.১

শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[এম.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ১০ ১.৮০

[এম.১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.২.১] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ১০ ১.৫০

[এম.১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৩.১] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৪ ১.১৬

[এম.১.৪] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৪.১] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩ .৮০

[এম.১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৫.১] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩ .৫৫

*সামিয়ক (provisional) ত


