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সভাপিত মাহাঃ রিফ ল ইসলাম 
জলা শাসক

সভার তািরখ ২৪ িডেস র ২০২৩
সভার সময় বলা ১২.০০ ঘ কা

ান ‘ বণজয় ী’ সে লন ক , জলা শাসেকর কাযালয়, বর না।
উপি িত সভায় উপি ত সদ ে র হািজরা পিরিশ  ‘ক’।

         সভার েত সভাপিত উপি ত সকল সদ েক াগত জািনেয় সভার কাজ আর  কেরন। িতিন ত  অিধকার আইন,
২০০৯ এর িভি েত সকল ের েয়াজনীয় পদে প হেণর উপর  আেরাপ কেরন।। এই আইন বা বায়েনর লে  এবং
জনগণ যােত ত  সবা অিত সহেজ পেত পাের স লে  এ আইেনর িবিভ  িবষয়ািদ িনেয় আেলাচনা করার জ  উপি ত
সকলেক আহবান জানান।

         সভাপিত বেলন য, সরকার জনগেণর সামািজক িনরাপ া ও ক াণােথ অেনক েগাপেযাগী বা বধম  আইন ণয়ন
করেছন। বতমান সরকােরর আমেল ই-ফাইিলং কায ম র মা েম সবে ে  জবাবিদিহতা তির হেয়েছ। ত  অিধকার আইন,
২০০৯ শীষক আইন  জনগণেক মতািয়ত করার িবেশষ ধরেণর আইন। ত  অিধকার আইেনর দ  সবা জনগণ যােত সহেজ
পেত পাের সজ  ত  অিধকার আইেনর িবষয়ব  স েক জনগণেক সেচতন করা অপিরহায। স লে  সকল

সরকাির/ বসরকাির সং ােক একে  আ িরকভােব কাজ করেত হেব।

         িতিন আেরা বেলন য, উপেজলা পযােয় য সকল িম ং অ ি ত হেয় থােক সই সকল সভায় ত  অিধকার আইন
স িকত িবষয়ািদ িনেয় িনয়িমত আেলাচনা করেত হেব এবং ইউিনয়ন পযােয় িনয়িমতভােব এ িবষেয় সভা অ ােনর জ
উপেজলা িনবাহী অিফসারগণেক সেচতন থাকেত হেব। কারণ ইউিনয়ন পযােয় সকল েরর িতিনিধেদরেক িনেয় সভা করা হেল
এবং ত  অিধকার আইন স েক ইউিনয়ন িডিজটাল স াের িনয়িমত িব াপন চার করেল এ আইন স েক জনগণ অিত
সহেজ অবিহত হেত পারেব। আবার য সকল এনিজও িতিনিধগণ িবিভ  সমেয় জনগণেক স ৃ  কের উঠান বঠক কের
থােকন, ঐ সকল বঠেক জনগেণর ত  পাওয়ার অিধকার স েক আেলাচনা করা হেল ত  অিধকার আইন, ২০০৯ স েক
জনগণ অিত সহেজই সেচতন হেবন। অত:পর ত  অিধকার আইন , ২০০৯ িবষেয় সভায় িব ািরত আেলাচনা বক
সবস িত েম িন প িস া  হীত হয়।

িমক নং আেলাচনা িস া বা বায়নকারী

০১

ত  অিধকার আইন, ২০০৯ এবং
এ সং া  িবিধ-িবধান স েক
জনসেচতনতা ি করেণর িবষেয়
আেলাচনা করা হয়।

ত  অিধকার আইন, ২০০৯ এবং এ সং া
যাবতীয় িবিধ-িবধান, জনগেণর ত  অিধকার
সবা িনি তকরেণর িনিম  এবং ত

অিধকার আইন স েক জনসেচতনতা ি র
লে  জলা ও উপেজলা পযােয় িনয়িমত সভা
আেয়াজেনর ব া হেণর িস া  হীত হয়।

ত  অিধকার আইন
বা বায়েন
অেব ণ ( ( পারিভশন) )  ও
পিরবী ণ জলা ও
উপেজলা কিম ।

১



০২

ত  অিধকার আইন, ২০০৯
স িকত িবষয়ািদ স েক
জনগেণর সেচতনতা ি র লে
জলা, উপেজলা, ইউিনয়ন ও

ওয়াড পযােয় িলফেলট িবতরণ
এবং মাইিকং এর ব া করেত
হেব। েত ক এনিজও যােত
উঠান বঠক কের ত  অিধকার
আইন স েক চার চারণার
কায ম হণ কের স িবষয়
সভায় আেলাচনা করা হয়।

ত  অিধকার আইন, ২০০৯ স িকত
িবষয়ািদ স েক জনগেণর সেচতনতা ি র
লে  জলা, উপেজলা, ইউিনয়ন ও ওয়াড
পযােয় িলফেলট িবতরণ, আেলাচনা সভা এবং
মাইিকং এর মা েম চার কা ম আেরা
জারদারকরেণর ব া হণ করেত হেব।
েত ক এনিজও সংি  উপেজলা িনবাহী

অিফসার/সহকারী কিমশনার ( িম) এবং
সংি  থানার ওিস’ ক স ৃ  কের উঠান
বঠেকর েয়াজনীয় ব া হণ করেবন। উ

অ ােনর মাণক িহেসেব উঠান বঠেকর ি র
িচ  এ কাযালেয় রণ করেবন।

০১। উপেজলা িনবাহী
অিফসার (সকল), বর না
০২। সংি  ইউিনয়ন
পিরষদ চয়ার ান
(সকল), বর না
০৩। এনিজও িতিনিধগণ
(সকল), বর না

০৩

ত  অিধকার ও ত  কাশকারী
এবং আেবদনকারীর র া
স েক জনগণেক েয়াজনীয়
পরামশ দােনর িনিম
আেলাচনা করা হয়।

ত  অিধকার আইন, ২০০৯ এর িবিধ-িবধান
অ সাের ত  দােনর িবষেয় সেবা  র া
িনি তকরেণর িবষেয় িস া  হীত হয়।

০১। উপেজলা িনবাহী
অিফসার (সকল), বর না
০২। ত  দানকারী
ইউিনেটর কমকতা
(সকল)

০৪

জলা পযােয় ত  অিধকার
আইন বা বায়েনর সােথ সংি
িবিভ
সরকাির/ বসরকাির সং ার
কায ম সম য় করার িবষেয়
আেলাচনা হয়।

ত  অিধকার বা বায়েন অেব ণ
( পারিভশন) ও পিরবী ণ জলা ও উপেজলা
কিম  এবং িবিভ  সরকাির/ বসরকাির
সং ার কায ম সম য় করার িবষেয় িস া

হীত হয়।

ত  অিধকার আইন
বা বায়েন
অেব ণ ( ( পারিভশন) )  ও
পিরবী ণ উপেজলা
কিম ।

০৫

ত  অিধকার বা বায়েন
অেব ণ ( পারিভশন) ও
পিরবী ণ কিম র সভা িনয়িমত
অ ান ও সভার কাযিববরণী
যথাযথ ক পে র বরাবর

রেণর িবষেয় আেলাচনা করা
হয়।

ত  কিমশেনর িনেদশনা অ যায়ী ত
অিধকার বা বায়েন অেব ণ ( পারিভশন) ও
পিরবী ণ উপেজলা কিম র িনয়িমত সভা
কের সভার কাযিববরণী ত  কিমশনসহ অ
কাযালেয় রণ িনি তকরেণর িবষেয় িস া

হীত হয়।

উপেজলা িনবাহী
অিফসার (সকল), বর না।

০৬

ত  অিধকার আইন,২০০৯
অ যায়ী আেবদন হণ ও
িন ি র অ গিত িবষেয়
আেলাচনা করা হয়।

ত  অিধকার আইন, ২০০৯ অ যায়ী অ া
দ ের কত  আেবদন করা হেয়েছ এবং কত
িন ি  করা হেয়েছ তার কান ত  নই।
তাই ত  অিধকার আইন, ২০০৯ অ যায়ী
অ া  দ ের ত  চেয় কত  আেবদন করা
হেয়েছ এবং কত  িন ি  করা হেয়েছ তার

িতেবদন আগামী ত  অিধকার বা বায়েন
অেব ণ ( পারিভশন) ও পিরবী ণ জলা
কিম র সভায় ১০ িদন আেগ এ কাযালেয়

রণ করেত হেব।

০১। সংি  দ র ধান
(সকল)
০২। উপেজলা িনবাহী
অিফসার (সকল), বর না।

০৭

ত  অিধকার আইন, ২০০৯
বা বায়েনর িনিম  জলা ও
উপেজলা পযােয়র সরকাির ও
বসরকাির দ েরর দািয় া

কমকতা/িবক  দািয় া
কমকতা িনেয়াগ এবং অনলাইন

িশ ণ দান এর িবষেয়
আেলাচনা করা হয়।

জলা ও উপেজলা পযােয় য সকল সরকাির ও
বসরকাির দ েরর দািয় া  কমকতা/িবক

দািয় া  কমকতাগণ এখেনা অনলাইন
িশ ণ হণ কেরিন স সকল দািয় া

কমকতা/িবক  দািয় া  কমকতাগণেক
দ র ধােনর উপি িতেত অনলাইন িশ ণ

হেণর িস া  হীত হয়।

০১। অিতির  জলা
শাসক (সািবক),

বর না।
০২। সংি  দ র ধান।
০৩।উপেজলা িনবাহী
অিফসার (সকল), বর না।

২



০৮

জলা এবং উপেজলা পযােয়র
সকল সরকাির দ েরর
ওেয়বেপাটাল হালনাগাদ করার
িবষেয় আেলাচনা করা হয়।

জলা এবং উপেজলা পযােয়র সকল সরকাির
দ েরর ওেয়বেপাটাল িনয়িমত হালনাগাদ
িনি তকরণসহ হালনাগােদর অ গিত

িতেবদন অ  কাযালেয় রেণর িস া
হীত হয়।

০১। সংি  দ র ধান
০২। উপেজলা িনবাহী
অিফসার (সকল), বর না।
০৩। সহকারী া ামার
(সকল), বর না

০৯

জলা শাসেকর কাযালয়,
বর না এর তঃ েণািদতভােব

কাশেযা  সকল ত
ওেয়বসাইেট হালনাগাদ করার
িবষেয় আেলাচনা করা হয়।

জলা শাসেকর কাযালয়, বর না এর
তঃ েণািদতভােব কাশেযা  সকল ত

ওেয়বসাইেট হালনাগাদ করার িবষেয়
আেলাচনা করা হয়।

সহকারী া ামার, ত  ও
যাগােযাগ ি

অিধদ র, জলা কাযালয়,
বর না।

১০

জলা শাসেকর কাযালয়,
বর নাসহ উপেজলা িনবাহী
অিফসােরর কাযালয় এর ত
অিধকার িবষয়ক বািষক

িতেবদন ২০২৩ িনধািরত
সমেয়র মে  ওেয়ব পাটােল
আপেলাড করার িবষেয়
আেলাচনা করা হয়।

জলা শাসেকর কাযালয়, বর নাসহ
উপেজলা িনবাহী অিফসােরর কাযালয় এর
ত  অিধকার িবষয়ক বািষক িতেবদন
২০২৩ িনধািরত সমেয়র মে  ওেয়ব পাটােল
আপেলাড করার িবষেয় িস া  হীত হয়।

ত  অিধকার আইন
বা বায়েন
অেব ণ ( ( পারিভশন) )  ও
পিরবী ণ জলা ও
উপেজলা কিম ।

১১

ত  অিধকার আইন, ২০০৯
াপক চােরর জ

সভা/ সিমনার আেয়াজন করার
িবষেয় আেলাচনা করা হয়।

ত  অিধকার আইন, ২০০৯ াপক চােরর
জ  সভা/ সিমনার আেয়াজন করেত হেব।

১। অিতির  জলা
শাসক

(সািবক),বর না।
২। সংি  দ র ধান।
৩।উপেজলা িনবাহী
অিফসার (সকল), বর না

১২

জলা ও উপেজলা পযােয়র সকল
দ েরর হালনাগাদ সাধারণ
ত াবলী -  দ েরর
ওেয়বেপাটােল আপেলাড করার
িবষেয় সভায় আেলাচনা করা হয়।

জলা ও উপেজলা পযােয়র সকল সরকাির
দ েরর ওেয়বেপাটাল শতভাগ হালনাগাদ
িনি তকরণহস সাধারণ ত াবলী -
দ েরর ওেয়বেপাটােল আপেলাড করেত হেব।

১। সংি  দ র ধান।
২।উপেজলা িনবাহী
অিফসার (সকল), বরগ া
০৩। সহকারী া ামার
(সকল), বর না

পিরেশেষ সভায় আর কান আেলাচ  িবষয় থাকায় সভাপিত উপি ত সকলেক বান পরামশ, ণ ত  উপ াপন ও
আেলাচনায় অংশ হেণর জ  ধ বাদ াপনাে  সভার সমাি  ঘাষণা কেরন।
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০২ জা য়াির ২০২৪

১৮ পৗষ ১৪৩০

িবতরণ ( জ তার
মা সাের নয)় : 

৩



১) মি পিরষদ সিচব, মি পিরষদ িবভাগ, বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা।
২) ধানম ীর  সিচব, ধানম ীর  সিচব, ধানম ীর কাযালয়, রাতনসংসদভবন, তজ া, ঢাকা।
৩) সিচব (সম য় ও সং ার), মি পিরষদ িবভাগ, বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা।
৪) সিচব, জন শাসনম ণালয়, বাংলােদশ সিচবালয়, ঢাকা।
৫) সিচব, ত  কিমশন, ত  ভবন (৩য় তলা), এফ-৪/এ, আগার াও শাসিনক এলাকা, শেরবাংলা নগর, ঢাকা ১২০৭।
৬) িবভাগীয় কিমশনার, বিরশাল।
৭) উপেজলা িনবাহী অিফসার, বর না সদর/আমতলী/বামনা/ বতাগী/পাথরঘাটা/তালতলী।
৮) --------------------------------------------------------------------------------------, বর না।
৯) অিফস, কিপ।
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