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আ িলক উপপিরচালক কাযালেয়র কমস াদেনর সািবক িচ  
(Overview of the Performance of the Regional/Zonal Office) 

 

 

  সা িতক অজন, চ ােল  এবং ভিব ৎ পিরক না: 
 

 সা িতক বছরস েহর (৩ বছর ) ধান অজনস হ :  
 মা িমক ও উ  িশ া, বিরশাল অ ল, বিরশাল ক ক িশ াথ র মে  িবনা ে  পা ক িবতরণ , িশ া 

িত ান পিরদশন, হােত কলেম িব ান িশ া, মাি িমিডয়া াশ ম বহার িনি তকরণ, সাধারণ িশ া ধারায় সকল 
িশ া িত ােন এসএসিস ( ভােকশনাল) এর িশ ক-কমচারী অনলাইেন এমিপও- করেণ েয়াজনীয় কায ম চলমান 
রেয়েছ। অ  অ েলর জলা িশ া অিফসার, উপেজলা মা িমক িশ া অিফসার ও িবিভ  িশ া িত ােনর 
িশ কগণেক চািহদা অ যায়ী িশ েণ রেণর েয়াজনীয় ব া হণ করা হেয়েছ। মা িমক িব ালেয়র (৬  থেক 
৯ম) ও মা াসার (১ম থেক ৯ম) ২০20 সােল 1340664 জ ন িশ াথ  ও ২০২1 সােল 15910976 জন িশ াথ  ২০২2 
সােল 16320293 জন িশ াথ র মে  পা ক িবতরেণ সহায়তা দান, 2019-২০20, ২০২0-2021 ও 2021-
2022 অথবছের সামথ অ যায়ী েয়াজনীয় সং ক িশ া িত ান পিরদশন এবং িশ া িত ান মিনটিরং ও ায়ন 
কায ম তদারকী করা হেয়েছ। এমিপও িবেক ীকরণ বা বায় নর ে  দািখল ত আেবদনপে র মে  শতভাগ 
আেবদন িন ি  করা হেয়েছ। িজব শতবষ এবং াধীনতার বণজয় ী যথাযথ মযাদায় উৎযাপন করা হয়। এ উপলে  
রচনা িতেযািগতা ও দয়ািলকা ত িতেযািগতার আেয়াজেনর েয়াজনীয় ব া হণ করা হয়। িশ া ব াপনায় 
িডিজটালাইেজশেনর সাের সহায়তা দান এবং মাি িমিডয়া াশ ম বহার িনি তকরেণর ব া নয়া হেয়েছ।  
জাতীয় িশ া স াহ ও জনশীল মধা অে ষণ িতেযািগতার কায ম পিরচালনা করা হেয়েছ। এছাড়া জাতীয় ল ও 
মা াসা পযােয় ীড়া অ ান ( ী কালীন ও শীতকালীন) পিরচালনা, ২০২০-2022 সােলর মা িমক ও দািখল পযােয় 

েড  কিবেনট িনবাচন পিরচালনা করা হেয়েছ। মা িমক পযােয় িশ াথ েদর মে  উপ ি  দান এবং ২০19-2020, 
2020-2021 ও 2021-২০২2 অথবছের সং াল  স দােনর িবিভ  িণেত িনয়িমত অ য়নরত িশ াথ েদর 
[(তফিসলী (িহ )/ বৗ / ী ান/সশ  বািহনী/ ি  িতব ী/ িতব ী ( ি ওঅ ি ক তীত)/অ ি ক/উপজাতীয় (  
- গা ী)] উপ ি র কাটা ব েনর লে  চািহত ত  রণ এবং ব ন অ যায়ী ি া  িশ াথ েদর ত  অনলাইেন 

এি  করা হেয়েছ।  
 সম া এবং চ ােল স হ:  

কািভড-১৯ এর অিতমাির পিরি িতেত িশ া িত ানস েহ মানস ত িশ া িনি তকরণ। িশ া িত ােন মানস ত 
িশ া দােনর লে  িশ েণর মা েম িশ েকর দ তা ও যা তা ি , িশ াসাম ী সং হ, সংর ণ এবং বহার 
িনি ত করা। িশ া িত ােন াথিমক/এবেতদায়ী সমাপনী পরী ায় উ ীণ শতভাগ িশ াথ  ভিত িনি তকরণ। 
িশ াথ -িশ েকর অ পাত াসসহ িশ াথ র ঝের পড়া াস করা। মানস ত িশ া দােনর লে  িশ া িত ােনর 
আইিস  াব েলা সচল রাখা, সেবা  বহার এবং িব ান িশ ার েযাগ ি  করেত হেব। িশ াথ েদর মধা ও 
মনেনর িবকােশ লাইে রী িত া, পাঠাভ াস ি , খলা লা ও িবিভ  জনশীল িতেযািগতা আেয়াজন, পির  
ওয়াশ ক ত এবং তার ণ বহার িনি ত করেত হেব। 

 

 ভিব ৎ পিরক না:  
িশ া ম ণালয় এবং মা িমক ও উ  িশ া অিধদ র হেত মানস ত িশ া িনি ত করার লে  সকল কম িচ এবং 
িনেদশনা যথাযথভােব পালন করেব। সরকােরর  সবা সহিজকরণ তথা সবা িবেক ীকরেণর মা েম িত ােনর সকল 
সবাস হেক মা েষর দারেগাড়ায় পৗঁেছ দয়া হেব। সকল িশ া িত ােন ( েয়াজেন া ার িভি ক) জনশীল 

প  ণয়ন, িডিজটাল কনেট  তির, PBM, IMS, ISAS িবষেয় In-House িশ েণর মা েম িশ া 
িত ােনর জনবলেক দ  ও শি শালী করার উে াগ অ াহত থাকেব। সকল িশ া িত ানেক কমপে  একমােস 

একবার পিরদশেনর আওতায় নয়া হেব। িবরাজমান ন ন াভািবক পিরি িতেত িশ া িত ানস েহর পিরেবশ উ য়ন 
ও শতভাগ া  িবিধ অ সরেণর ব া হণ করা।  

 ২০২2-২3 অথবছেরর স া  ধান অজনস হ: 
  490 জন িশ কেদর িশ ণ দােন সহায়তা করা;  
  মা িমক িব ালেয়র (৬  থেক ৯ম) ও মা াসার (১ম থেক ৯ম) ১৬২৯০৪৮৩ িশ াথ র মে  পা ক 
 িবতরেণ সহায়তা  দান; 
 ২৫০  িশ া িত ান ( ল) পিরদশন; 
  ওেয়বসাইট তির, ই-নিথ, অনলাইন এমিপও সবা; 
   ম ির অ যায়ী িপিছেয় পড়া, িবেশষ চািহদা স  এবং সং াল  িশ াথ েদর ি /সহায়তা দান কম িচ বা বায়ন; 
  ৫০০ জন িশ ক এর অন-লাইন িণ কায ম পিরচালনায় স মতা তির করা; 
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াবনা (Preamble) 
 
 
 

ািত ািনক দ তা ি , তা ও জবাবিদিহতা জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং 
স েদর যথাযথ বহার িনি তকরেণর মা েম পক  ২০41 এর যথাযথ বা বায়েনর লে - 

 
আ িলক উপপিরচালক, উপপিরচালেকর কাযালয়, বিরশাল 

  
এবং 

 
------------------------------------------------ এর মে  20২2 সােলর  

ন মােসর         তািরেখ এই বািষক কমস াদন ্ি  া িরত হল । 
 
 

এই ি েত া রকারী উভয়প  িন িলিখত িবষয়স েহ স ত হেলন:
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সকশন-১: 
 
পক  (Vision), অিভল  (Mission), কমস াদেনর  এবং কাযাবিল 
 

 ১.১ পক  (Vision)   
বিরশাল অ েলর মা িমক িশ া ব ায় িব মােনর িশ া িনি তকরণ 
 

  ১.২ অিভল  (Mission) 
  সমতা- নিতকতাস , আ িনক ি িনভর িশ ােসবা ও িশ েণর সম েয় িনিদ  জনেগাি েক নাগিরক, দ  মানব 

স েদ পিরণত করা।  
 

১.৩ কমস াদেনর  
 1.3.1 কমস াদেনর স হ: 

1. িশ ার ণগত মােনা য়ন  
2. িশ া শাসেনর স মতা, তা এবং দ তা ি  ও কাযকর মিনটিরং 
3. িশ ার সমতা িনি তকরণ ও িত ােন পিরেবশগত মােনা য়ন 
4. সেচতনতা ি  

 

1.3.2 শাসন ও সং ার লক কমস াদেনর   
 ১. শাসন ও সং ার লক কায েমর বা বায়ন জারদারকরণ 
 2. জাতীয় াচার কৗশল কমপিরক না 
 3. ই-গভ া  ও উ াবন কমপিরক না 
 4. অিভেযাগ িতকার ব া কমপিরক না 
 5. সবা দান িত িত কমপিরক না 
 6. ত  অিধকার িবষেয় বািষক কমপিরক না 
  

    ১.৪ আইন ও িবিধ ারা িনয়ি ত কাযাবিল (Functions): 
০১। জাতীয় িশ ানীিতর আেলােক িশ া ম ণালয় ক ক হীত কায ম বা বায়ন ও নীিতমালা তকরেণ সহায়তা দান 

০২। মা িমক পয  িশ া কায ম পিরচালনা ও বা বায়ন, একােডিমক কাযাবিল ও   
        ব াপনা তদারকীকরণ  
০৩।  িশ ার স সারণ, িবরাজমান ন ন াভািবক (New Normal) পিরি িতেত িশ া িত ানস েহর কমপিরেবশ উ য়ন, 

 ি  িবতরণ, খলা লা ও সাং িতক কমকা  বা বায়ন ও উ য়েন েয়াজনীয় পদে প হণ 
০৪।  িশ ার মােনা য়েন িবেক ী ত এমিপও ব া, ই-নিথ কায ম, াচার কমপিরক না বা বায়ন, ত  অিধকার 

 কমপিরক নার বা বায়ন, অিভেযাগ িতকার কমপিরক না বা বায়ন, সবা দান িত িত বা াবায়ন ও নব উ াবন 

 উে ােগ হীত যেকান কম িচ বা বায়ন ও  ভিব ৎ কমেকৗশল িনধারণ 
০৫। দ  মানব স দ গেড় তালার লে  িশ ণ চািহদা িন পণ, সকল েরর কমকতা-কমচারী, িশ ক িশ েণর ব া ও  
        পিরক না বা বায়ন 
০৬। সরকাির মা িমক িশ া িত ােন িশ ক-কমচারী, বদিল, পদায়ন ও শাসিনক অ া  কাযাবিল 
০৭। অিধদ র ও অিধদ েরর আওতাধীন (আংিশক) কমকতা-কমচারীর বদিল, অবসর িত লক / পনশন ম র, কমচারী  

        ক াণ বােড িবিবধ কায ম স াদন 
০৮। িবিভ  কাজ ও দা িরক িচ প  কাযব ন অ সাের উ তন ক পে র বরাবের িন ি র জ  অ ায়ণ 
০৯। িশ াসংি  কায েম সরকাির িবিভ  ম ণালয়/িবভােগর সে  যাগােযাগ র া ও িনেদিশত িবিবধ কােজর তা, কােজ  
        জবাবিদিহতা িনি তকরণ, গণ নািনর ব া হণ, ন িত রাধ, অিভেযাগ িন ি র ব া ও সকল অধীন  অিফস, িশ া  
        িত ােনর সােথ সম য় বক বা বায়ন করা   

১০।  সং াল  স দায়, তফিসিল, িতব ী, কাটা াি  সােপে  ি র ম রী দান 
১১।   িশ া ম ণালয়/মা িমক ও উ  িশ া অিধদ র হেত া  ও িবিবধ ক / া াম হেত া  অথ যথারীিত খরচ বক  

 কাযাবিল স াদন/বা বায়ন। 
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সকশন ২   
 

 িবিভ  কায েমর ড়া  ফলাফল/ ভাব (Outcome/Impact) 
 

 

ড়া  ফলাফল/ ভাব 
(Outcome/Impact) 

 

কমস াদন চকস হ 
(Performance 

Indicator) 

একক 
(Unit) 

ত অজন 
২০২০-২১ 

ত অজন* 
২০২১-২২ 

ল মা া 
২০২২-২৩ 

ে পণ   িনধািরত  ল মা া অজেনর ে  
যৗথভােব দািয় া   

ম ণালয়/িবভাগ/ সং াস েহর নাম

উপা  
(Source of Data) 

২০২৩-২৪ ২০২৪-২৫ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

বসরকাির িশ কেদর 
এমিপও ি করেণর মা েম 
িশ া ব ােক শি শালী করণ 

এমিপও সংি  আেবদন 
িন ি  সং া ১২০০ ১৫০০ ১০০% ১০০% ১০০% মা িমক ও উ  িশ া িবভাগ www.emis.gov.bd 

মা িমক পযােয় সকল িশ াথ র 
িনকট পা ক িবতরণ 
িনি তকরণ 

সকল িশ াথ েদর হােত 
িবনা ে  পা ক িবতরণ ত  সং া ১৫৯১০৯৭৬ ১৬৩২০২৯৩ 1৭320293 1৭৮46698 1৭89৯394 মা িমক ও উ  িশ া িবভাগ 

http://textbook.gov
.bd/ddsec/ 

িশ ার ণগতমান িচি তকরেনর 
লে  সম া িচি তকরণ  

অ ি ত সভা ( জলা িশ া 
অিফসার, সরকাির/ বসরকাির 
মা িমক িব ালেয়র ধান 
িশ ক ও উপেজলা মা িমক 
িশ া অিফসারেদর সম েয়) 

সং া ০৮ ০৮ ০৮ ০৮ ০৮ মা িমক ও উ  িশ া অিধদ র সভার কাযিববরণী 

* সামিয়ক (Provisional) ত  
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সকশন-৩: 
 

কমস াদন পিরক না: 
 

কমস াদন  কমস াদেন
ে র মান 

 

 

কায ম 
Activities 

কমস াদন চক 
Performance 

Indicators 

গণনা প িত 
(Calculation 

method) 

 

একক 
Unit 

কমস া

দন 

চেকর 

মান 
Weigh

t of 
Perfor
mance 
Indica
-tors 

ত অজন 

 

ল মা া/িনণায়ক ২০২2-23 
Target/Criteria Value for FY 20২2-23 

ে পণ 
Projec 

tion 
২০2৩-

২৪ 

ে পণ 
Projec 

tion 

২০২৪--
২৫ 

২০20-21 
 

2021-
২2* 

অসাধারণ অিত 

উ ম 

উ ম চলিত 

মান 

চলিত 

মােনর 

িনে  
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

কমস াদন স হ: 
 
১. িশ ার ণগত 
মােনা য়ন 

25 

1.১ ছা -ছা ীেদর মে  িবনা ে  
পা ক িবতরণ  

1.১.1 এনিস িব ও 
মাউিশঅ'র িনেদশনা 
মাতােবক িরত 

পা েকর চািহদা  

তািরখ তািরখ 2 
৩১ মাচ 
2021 

৩১ মাচ 
202২ 

৩0 মাচ 
2023 

০6 
এি ল 
2023 

১4 
এি ল 
2023 

২৫ 
এি ল 
2023 

28 
এি ল 
2023 

৩0 মাচ 
2023 

৩১ মাচ 
2024 

1.1.২ বছেরর থম িদন 
৪২    উপেজলা  ও ৬ 
জলায় বই উৎসব পািলত  

তািরখ তািরখ 2 
১ 

জা য়াির 
2021 

১ 
জা য়াির 
202২ 

১ 
জা য়াির 
2023 

২ 
জা য়াির 
2023 

৩ 
জা য়াির 
2023 

৪ 
জা য়াির 
2023 

৫ 
জা য়াির 
2023 

১ 
জা য়ারী 
2023 

১ 
জা য়ারী 

2024 

১.১.৩ মা িমক পযােয় 
সকল িশ াথ র হােত 
িবনা ে  পা ক 
িবতরণ 

তািরখ তািরখ 2 
১৫ 

জা য়াির 
2021 

১৫ 
জা য়াির 
202২ 

১৫ 
জা য়াির 
2023 

19 
জা য়াির 
2023 

২৫ 
জা য়াির 
2023 

৩০ 
জা য়াির 
2023 

6 
ফ য়াির 
2023 

১৫ 
জা য়ারী 
2023 

১৫ 
জা য়ারী 

2024 

1.2 IMS-সহ িব ালেয়র িত 
িভি ক ব াপনা (P.B.M) 
প িতর বহার ও ISAS এর 
মািসক িতেবদন রণ 

1.২.1 িরত বাৎসিরক 
িতেবদন 

ম ি ত সং া 6 09 06 06 05 04 03 02 06 07 

১.3 এমিপও সংি  আেবদন 
িন ি  

১.৩.১ িন ি ত 
আেবদনপ  

গড় শতকরা 10 ১০০ ১০০ ১০০ ৯5 ৮5 ৭5 ৬5 ১০০ ১০০ 

১.4 িত ান ধান ও 
িশ কগেণর িশ েণর 

ব াকরণ 

১.4.১ িশ ণ া  
িত ান ধান/ িশ ক  ম ি ত সং া ৩ - 300 300 290 280 270 260 300 310 

 
2. িশ া 

শাসেনর 
স মতা, তা 
এবং দ তা ি  
ও কাযকর 
মিনটিরং 
 

২৫ 

২.১ সরকাির কমকতা-
কমচারীেদর িশ ণ কায ম 
বা বায়ন। 

২.১.১ িশ ণ া  
সরকাির কমকতা-কমচারী  ম ি ত 

সং া 
 

৫ - 30 30 25 20 ১৫ ১২ 30 35 

২.২ িশ া িত ান/িশ া অিফস 
পিরদশন 

২.২.১ পিরদশন ত িশ া 
িত ান  

ম ি ত সং া ৫ ১০৪৫ ১২00 ১২00 ১৩00 ১২৫0  ১২০০  ১১৫০ ১৩৫০ ১৪০০ 

২.২.২ ত  ও যাগােযাগ 
ি  বহার কের 
িণকে  পাঠদান কায ম 

পিরবী ণ ত (মিনটিরং) 

ম ি ত সং া ৩ 300 310 320 300 250 
200 

 
190 320 350 
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কমস াদন  কমস াদেন
ে র মান 

 

 

কায ম 
Activities 

কমস াদন চক 
Performance 

Indicators 

গণনা প িত 
(Calculation 

method) 

 

একক 
Unit 

কমস া

দন 

চেকর 

মান 
Weigh

t of 
Perfor
mance 

Indica
-tors 

ত অজন 

 

ল মা া/িনণায়ক ২০২2-23 
Target/Criteria Value for FY 20২2-23 

ে পণ 
Projec 

tion 
২০2৩-

২৪ 

ে পণ 
Projec 

tion 

২০২৪--

২৫ 

২০20-21 
 

2021-
২2* 

অসাধারণ অিত 

উ ম 

উ ম চলিত 

মান 

চলিত 

মােনর 

িনে  
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

২.২.3 পিরদশন ত 
জলা/উপেজলা িশ া 

অিফস 
ম ি ত সং া ২ ৪২ 15 15  13 ১2 ১1 ১০ 15 20 

2.3 অধীন  িশ ক-কমকতা-
কমচারীেদর পনশন, িপআরএল-
এর আেবদন িন ি করণ 

২.৩.১ িন ি ত 
আেবদনপ  সমি  শতকরা ৫ ১০০ ১০০ 100 ৯৫ ৯০  ৮৫ ৮০ ১০০ ১০০ 

২.4 অ ল পযােয় সরকাির 
কমকতা/ কমচারীর স ানেদর 
বদলী ভিতর আেবদন 
িন ি করণ 

২.৪.১ সরকাির কমকতা/ 
কমচারীর স ানেদর 
িন ি ত বদলী ভিতর 
আেবদন  

সমি  শতকরা ৫ ১০০ ১০০ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ১০০ ১০০ 

 
3. িশ ার সমতা 
িনি তকরণ ও 

িত ােন 
পিরেবশগত 
মােনা য়ন 

১০ 

৩.১ ষ  থেক দশম িণ পয  
সং াল  তফিসলী [িহ , বৗ , 
ি ান, সশ  বািহনী, ি  

িতব ী, িতব ী ( ি  ও 
অ ি ক 

িতত)/অ ি ক/উপজাতীয় 
( - েগা ী)] উপ ি  দান  

৩.১.১ তফিসলী উপ ি র 
বাছাই করা আেবদন 
মাউিশ- ত রণ ত 

সমি  শতকরা 3 100 100 100 90 85 80 75 100 100 

৩.1.2 া  কাটা অ সাের 
তফিসলী উপ ি র ম রী 
আেদশ জারী ত  

সমি  শতকরা 3 100 100 100 90 85 80 75 100 100 

৩.২ িনয়িমত জাতীয় 
সংগীত/সমােবশ, জাতীয় িদবস 
পালন, াউ ং/গালস গাইড, 
িব ালেয়র আি না, িণ ক  
পির ার, সিনেটশন,  রাপন 
অিভযান বা বায়ন, কেশারকালীন 

া  ও ি  কায ম এবং 
কিভডকালীন/ কািভেডা র া  িবিধ 

িনি তকরণ পিরবী ণ (মিনটিরং) 

3.2.১ পিরবী ণ ত িশ া 
িত ান   

সমি  
শতকরা 

 
4 300 350 360 300 250 240 230 360 370 

 
৪. সেচতনতা 
ি  

10 

৪.১ আ িলক কাযালেয় জি বাদ, 
স াসবাদ, বা িববাহ রাধ, 
মাদকিবেরাধী চার- চারণা,  
িবিভ  া িতক েযােগর িত 
ও অ া  িবষয়ক সভা বা বায়ন  

4.১.১ জলা িশ া 
অিফসারেদর সােথ অ ি ত 
সভা 

ম ি ত সং া 4 04 04 04 03 02 01 - 04 06 

4.১.2 ধান িশ কেদর 
সােথ অ ি ত সভা ম ি ত সং া 3 02 02 04 03 02 01 - 04 05 

4.১. উপেজলা মা িমক 
িশ া অিফসারেদর সােথ 
অ ি ত সভা 

ম ি ত সং া 3 02 02 04 03 02 01 - 04 05 
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কমস াদন  কমস াদেন
ে র মান 

 

 

কায ম 
Activities 

কমস াদন চক 
Performance 

Indicators 

গণনা প িত 
(Calculation 

method) 

 

একক 
Unit 

কমস া

দন 

চেকর 

মান 
Weigh

t of 
Perfor
mance 

Indica
-tors 

ত অজন 

 

ল মা া/িনণায়ক ২০২2-23 
Target/Criteria Value for FY 20২2-23 

ে পণ 
Projec 

tion 
২০2৩-

২৪ 

ে পণ 
Projec 

tion 

২০২৪--

২৫ 

২০20-21 
 

2021-
২2* 

অসাধারণ অিত 

উ ম 

উ ম চলিত 

মান 

চলিত 

মােনর 

িনে  
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

শাসন ও সং ার লক কমস াদেনর  

১. শাসন ও 
সং ার লক 
কায েমর 
বা বায়ন 
জারদারকরণ 

৩০ 

১.১ াচার কমপিরক না 
বা বায়ন 

াচার কমপিরক না 
বা বািয়ত 

ম ি ত  10          

১.২ ই-গভ া / উ াবন 
কমপিরক না বা বায়ন 

ই-গভ া / উ াবন 
কমপিরক না বা বািয়ত 

ম ি ত 
 10          

১.৩ ত  অিধকার কমপিরক না 
বা বায়ন 

ত  অিধকার 
কমপিরক না বা বািয়ত 

ম ি ত 
 3          

১.৪ অিভেযাগ িতকার 
কমপিরক না বা বায়ন 

অিভেযাগ িতকার 
কমপিরক না বা বািয়ত 

ম ি ত 
 4          

১.৫ সবা দান িত িত 
কমপিরক না বা বায়ন 

সবা দান িত িত 
কমপিরক না বা বািয়ত 

ম ি ত 
 3          
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আিম উপপিরচালক, আ িলক কাযালয়, বিরশাল অ ল, বিরশাল -----------------------এর 
িনকট অ ীকার করিছ য এই ি েত বিণত ফলাফল অজেন সেচ  থাকব । 

 

আিম ------------------ বিরশাল অ েলর উপপিরচালেকর িনকট অ ীকার করিছ য এই ি েত 
বিণত ফলাফল অজেন েয়াজনীয় সহেযািগতা দান করব । 

 

া িরত: 

 

 

উপপিরচালক(ভার া ) 
আ িলক কাযালয় 
বিরশাল অ ল, বিরশাল  
 
তািরখ: 
 
 
 
 
 
 
 

 

------------------- 
------------------- 
------------------- 

তািরখ: 
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সংেযাজনী-১: 
 

শ সংে প (Acronyms) (যিদ থােক) 
 

 

িমক শ সংে প ণ প 
01 APA Annual Performance Agreement  

02 CQ Creative Question 
 

03 CD Curriculum Dissemination  
 

04 E-Nothi E-Filing System 

05 GRS Grievance Redress System 

06 IMS Institute Management System 

07 ISAS Individual Self-Assessment System 

08 MMC Multi Media Classroom 

09 MPO Monthly Pay Order 

10 NIS National Integrity Strategy 

11 PBM Performance Based Management 

12 SESIP Secondary Education Sector 
Investment Program 

13 TCG Teacher Curriculum Guide 
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সংেযাজনী-২: 
কমস াদন ব াপনা ও মাণক 

 

িমক 
ন র কায ম কমস াদন চকস হ বা বায়নকারী অ িবভাগ, অিধশাখা, শাখা ল মা া অজেনর মাণক 

1. 1.১ ছা -ছা ীেদর মে  িবনা ে  
পা ক িবতরণ 

1.১.1 এনিস িব ও মাউিশ'র িনেদশনা মাতােবক িবনা ে  
পা েকর চািহদা রণ ত 

মা িমক ও উ  িশ া অিধদ র ও অধীন  অিফসস হ এবং 
জাতীয় িশ া ম ও পা ক বাড, ঢাকা 

অ ায়নপ , উপেজলা মা িমক িশ া অিফস ও জলা িশ া 
অিফস থেক া  তে র িভি েত িবভাগীয় পযােয় এক  কের 
উ তন ক পে র িনকট অ ায়ণ 

1.1.২ বছেরর থম িদন ৪২   উপেজলা  ও ৬ জলায় বই উৎসব 
পািলত  

জলা, উপেজলা শাসন, িশ া অিফসস হ ও িশ া িত ান অ ায়নপ , মাউিশ ক ক িনেদশনা মাতােবক সকল িশ া 
িত ােন উৎসব পালন কের পা ক িবতরণ করা হয়। 

১.১.৩ সকল িশ াথ েদর হােত িবনা ে  পা ক িবতরণ ত  
2. 1.2 IMS-সহ িব ালেয়র িত িভি ক 

ব াপনা (P.B.M) প িতর বহার ও 
ISAS এর মািসক িতেবদন রণ 

1.২.1 িরত বাৎসিরক িতেবদন মা িমক ও উ  িশ া অিধদ র এর আওতাধীন জলা ও 
উপেজলা িশ া অিফস এবং সংি  িত ান  

অ ায়নপ , মা িমক ও উ  িশ া, বিরশাল ক ক মিনটিরং 
কের উ তন ক পে র িনকট িরেপাট রণ 

3. ১.3 এমিপও সংি  আেবদন িন ি  ১.৩.১ িন ি ত আেবদনপ  
 

মা িমক ও উ  িশ া অিধদ র ও অধীন  অিফসস হ অ ায়নপ , িত ান, উপ জলা িশ া অিফস ও জলা িশ া 
অিফস হেত া  আেবদন যাচাই-বাচাই কের  আেবদন 
মাউিশ, ঢাকােত রণ ন আেবদন িত ােন ফরত 
পাঠােনা হয়। 

4. ১.6 িত ান ধান ও িশ কগেণর 
িশ েণর ব াকরণ 

১.৬.১ িশ ণ া  িত ান ধান/িশ ক (বােজট সােপে ) মা িমক ও উ  িশ া অিধদ র, সিসপসহ অ া  ক  অ ায়নপ , মাউিশ, ঢাকার ঘািষত সময় িচ অ যায়ী িশ ণ 
স   

5. ২.১ সরকাির কমকতা-কমচারীেদর িশ ণ 
কায ম বা বায়ন 

২.১.১ িশ ণ া  সরকাির কমকতা-কমচারী মা িমক ও উ  িশ া অিধদ র ও আ িলক উপ-পিরচালেকর 
দ র 

অ ায়নপ , মাউিশ, ঢাকার ঘািষত সময় িচ অ যায়ী িশ ণ 
স  

6. ২.২ িশ া িত ান/িশ া অিফস পিরদশন ২.২.১ পিরদশন ত িশ া িত ান  মা িমক ও উ  িশ া অিধদ েরর আ িলক কাযালয় ও 
অধীন  অিফসস হ 

অগায়নপ , পযায় েম িনধািরত সমেয় িনবািচত িত ান 
পিরদশন 

২.২.২ ত  ও যাগােযাগ ি  বহার কের িণকে  পাঠদান 
কায ম পিরবী ণ ত (মিনটিরং) 

জলা ও উপেজলা িশ া অিফস এবং   িত ান ধান অ ায়নপ , জলা ও উপেজলা িশ া অিফস হেত পিরদশন ত 
িতেবদেনর আেলােক িরেপাট রণ 

২.২.3 পিরদশন ত জলা/ উপেজলা িশ া অিফস মা িমক ও উ  িশ া অিধদ েরর আ িলক উপ-পিরচালেকর 
দ র 

অ ায়নপ , িনধািরত সমেয় উপেজলা ও জলা িশ া অিফস 
পিরদশন 

7. 2.3 অধীন  িশ ক-কমকতা-কমচারীেদর 
পনশন, িপআরএল-এর আেবদন 

িন ি করণ 

২.৩.১ িন ি ত আেবদনপ  মা িমক ও উ  িশ া অিধদ র ও আ িলক উপ-পিরচালেকর 
দ র 

অ ায়নপ , যথাযথ ক পে র মা েম দািখল ত আেবদন 
িন ি করণ 

8. ২.4 অ ল পযােয় সরকাির কমকতা/ 
কমচারীর স ানেদর বদলী ভিতর আেবদন 
িন ি করণ 

২.৪.১ সরকাির কমকতা/ কমচারীর স ানেদর িন ি ত বদলী 
ভিতর আেবদন  

আ িলক উপ-পিরচালেকর দ র ও িবভাগীয় সদেরর আওতাধীন 
সরকাির িব ালয়স হ 

সরকাির কমকতা/কমচারীেদর বদলীর িভি েত স ানেদর ভিত 
িন ি করণ 

9. ৩.১ ষ  থেক দশম িণ পয  সং াল  
তফিসলী [িহ , বৗ , ি ান, সশ  বািহনী, 
ি  িতব ী, িতব ী ( ি  ও অ ি ক 
িতত)/অ ি ক/উপজাতীয় ( - েগা ী)] 

উপ ি  দান  

৩.১.১ তফিসলী উপ ি র বাছাই করা আেবদন মাউিশ- ত 
রণ ত 

মা িমক ও উ  িশ া অিধদ র ও আ িলক উপ-পিরচালেকর 
দ র 

উ তন ক পে র কাটা বরাে  আেলােক বধ আেবদেনর 
িভি েত কাটা ব ন কের উপ ি  দান 

৩.২.১ া  কাটা অ সাের তফিসলী উপ ি র ম রী আেদশ 
জারী ত  

মা িমক ও উ  িশ া অিধদ র ও আ িলক উপ-পিরচালেকর 
দ র 

উ তন ক পে র কাটা বরাে  আেলােক বধ আেবদেনর 
িভি েত কাটা ব ন কের উপ ি  ম িরর আেদশ দান 

10. 3.2 িনয়িমত জাতীয় সংগীত/সমােবশ, 
জাতীয় িদবস পালন, াউ ং/গালস গাইড, 
িব ালেয়র আি না, িণ ক  পির ার, 
সিনেটশন,  রাপন অিভযান বা বায়ন 

পিরবী ণ (মিনটিরং) 

3.2.১ পিরবী ণ ত িশ া িত ান  জলা ও উপেজলা িশ া অিফস এবং -  িত ান ধান উ তন ক পে র িনেদশনা মাতােবক কম িচ পালেনর 
িনেদশনা দান 

3.২.2 অ েলর মাট িশ া িত ান িবেবচনায় িত ােন 
াউ ং/গালস গাইড ইউিনট গঠন ত 

জলা ও উপেজলা িশ া অিফস এবং -  িত ান ধান উ তন ক পে র িনেদশনা মাতােবক কম িচ পালেনর 
িনেদশনা দান 

11. 4.১ আ িলক কাযালেয় জি বাদ, 
স াসবাদ, বা িববাহ রাধ, মাদকিবেরাধী 

চার- চারণা,  িবিভ  া িতক েযােগর 
িত অ া  িবষয়ক সভা বা বায়ন  

4.১.১ জলা িশ া অিফসারেদর সােথ অ ি ত সভা আ িলক উপ-পিরচালেকর দ র উ তন ক পে র িনেদশনা মাতােবক কম িচ পালেনর 
িনেদশনা দান 

৪.১.১ ধান িশ কেদর সােথ অ ি ত সভা আ িলক উপ-পিরচালেকর দ র উ তন ক পে র িনেদশনা মাতােবক কম িচ পালেনর 
িনেদশনা দান 

৪.১.৩ উপেজলা মা িমক িশ া অিফসারেদর সােথ অ ি ত সভা আ িলক উপ-পিরচালেকর দ র উ তন ক পে র িনেদশনা মাতােবক কম িচ পালেনর 
িনেদশনা দান 
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সংেযাজনী-3: 
অ  অিফেসর সে  সংি  কমস াদন চকস হ : 

 

সংি  কায ম কমস াদন চক  যসকল অিফেসর সােথ সংি  সংি  অিফেসর সােথ কায ম সম েয়র কৗশল 

ছা -ছা ীেদর মে  িবনা ে  পা ক িবতরণ 

এন আরিসএ ও মাউিশ'র িনেদশনা মাতােবক 
িরত পা েকর চািহদা 

জাতীয় িশ া ম ও পা ক 
বাড 

চািহদামত পা  ক ছাপােনা ও উপেজলা মা িমক 
িশ া অিফেস রণ 

বছেরর থম িদন ৪২  উপেজলা ও ৬  
জলায় বই উৎসব পািলত 

জাতীয় িশ া ম ও পা ক 
বাড 

চািহদামত পা  ক ছাপােনা ও উপেজলা মা িমক 
িশ া অিফেস রণ 

মা িমক পযােয় সকল িশ াথ র হােত 
িবনা ে  পা ক িবতরণ 

জাতীয় িশ া ম ও পা ক 
বাড 

চািহদামত পা  ক ছাপােনা ও উপেজলা মা িমক 
িশ া অিফেস রণ 
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সংেযাজনী 5: 

                    আ িলক/মাঠ পযােয়র কাযালেয়র জাতীয় াচার কৗশল কম-পিরক না, ২০২2-২০২3  
                                                       আ িলক/মাঠ পযােয়র কাযালেয়র নাম: মা িমক ও উ  িশ া, বিরশাল অ ল, বিরশাল। 

কায েমর নাম কমস াদন চক 
 

চেকর 
মান 

একক 
 

বা বায়েনর 
দািয় া  

ি /পদ 

২০২1-
২০২2 

অথবছেরর 
ল মা া 

বা বায়ন অ গিত পিরবী ণ, ২০২2-২০২3  ম  

ল মা া/ 
অজন 

১ম 
কায়াটার 

২য় 
কায়াটার 

৩য় 
কায়াটার 

৪থ 
কায়াটার 

মাট 
অজন 

অিজত 
মান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 
১. ািত ািনক ব া : ২৬ 

১.১ নিতকতা কিম  সভা আেয়াজন সভার আেয়াজন ৪ সং া উপপিরচালক ৪ ল মা া ১ ১ ১ ১    
অজন      

১.২ নিতকতা কিম র সভার িস া    
     বা বায়ন 

সভার িস া  
বা বায়ন 

৬ % উপপিরচালক ১০০% ল মা া ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%    

অজন      

১.৩ শাসন িত ার িনিম  অংশীজেনর   
     (stakeholders)অংশ হেণ    
     সভা। 

সভার আেয়াজন ৪ সং া িহসাবর ণ 
কমকতা 

৪ ল মা া ১ ১ ১ ১    
অজন      

১.৪ াচার সং া  িশ ণ আেয়াজন  িশ ণ আেয়াজন ২ সং া িহসাবর ণ 
কমকতা 

২ ল মা া 
 

- ১ - ১ 
 
 

  

অজন      
১.৫. কম-পিরেবশ উ য়ন ( া িবিধ 

অ সরণ/ ওএ ই  অেকেজা 
মালামাল িবন করণ/পির ার-
পির তা ি  ইত ািদ  

উ ত কম-
পিরেবশ 

৩ সং া ও 
তািরখ 

উপপিরচালক  4 ল মা া 
 ১ ১ ১ ১ 

   

অজন      

১.৬   জাতীয় াচার কৗশল কম-
পিরক না, ২০২২-২৩ ও মািসক 
পিরবী ণ িতেবদন দ র/সং ায় 
দািখল ও   ওেয়বসাইেট 
আপেলাডকরণ  

কম-পিরক না  ও 
মািসক 
িতেবদন 

দািখল ত ও 
আপেলাড ত  

৪ তািরখ া ামার ২০ 
অে াবর, 
২০২1, ২০ 
জা য়াির, 
২০২2, ২০ 

এি ল, 
২০২2, ২০ 

ন ২০২2 

ল মা া ২০ 
অে াবর, 
২০২2 

22 
জা য়াির, 
২০২3 

২০ এি ল, 
২০২3 

২০ ন 
২০২3 

   

অজন      

১.৭ াচার র ার দান এবং 
     র ার া েদর তািলকা 

ওেয়বসাইেট কাশ 

র ার দান ৩ তািরখ উপপিরচালক ২০ ন, 
২০২৩ 

ল মা া - - - 20 ন, 
২০২3 

   

অজন      
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কায েমর নাম কমস াদন চক 
 

চেকর 
মান 

একক 
 

বা বায়েনর 
দািয় া  

ি /পদ 

২০২1-
২০২2 

অথবছেরর 
ল মা া 

বা বায়ন অ গিত পিরবী ণ, ২০২2-২০২3  ম  

ল মা া/ 
অজন 

১ম 
কায়াটার 

২য় 
কায়াটার 

৩য় 
কায়াটার 

৪থ 
কায়াটার 

মাট 
অজন 

অিজত 
মান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 
২.  েয়র ে  াচার : ৪ 
২.১ ২০২2-২3 অথ বছেরর য়-
পিরক না  ওেয়বসাইেট কাশ 

য়-পিরক না 
ওেয়বসাইেট 

কািশত 

৪ তািরখ  ৩০ 
সে র, 
২০২1 

ল মা া 28 
সে র, 

২০২2 

     অ ািফেস
র বরা  

াি র 
সােপে  

য় 
পিরক না 
করা হয়। 

অজন  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

৩. াচার সংি  এবং ন িত িতেরােধ সহায়ক অ া  কায ম : ২০ (অ ািধকার িভি েত নতম প চ  কায ম) 
৩.১. সবা হীতােদর সা াৎকার ও 

তাৎ িণক সবা দান। 
অিফস চলাকালীন 
সা াৎকার দান ৪ 

% পিরচালক 100% ল মা া 100% 100% 100% 100%    
অজন      

৩.২. াচার িবষয়ক াগান/  
       ফ ন/বাণী অিফেসর 
       Facebook পইজ এ চার 

াচার িবষয়ক 
াগান/ ফ ন/ 

বাণী সামািজক 
যাগােযাগ gva¨‡g 

cÖPvi 

৪ 

তািরখ উপপিরচালক  - ল মা া 29.09.20
22 

   
   

অজন 
    

 

৩.৩. য সকল িবষেয় সবা হীতােদর  
        সবািধক cÖkœ থােক তার    
        সমাধােনর vedio Tutorial  
        চােরর Rb¨ Youtube  
        Channel ত 

অিফিসয়াল 
Youtube  
Channel ত ৪ 

তািরখ া ামার/িহসাব
র ণ কমকতা 

- ল মা া 29.09.20
22 

   
   

অজন 
    

 

৩.৪. গণ নানী সভার আেয়াজন 
করা 

৪ 
সং া উপপিরচালক 2 ল মা া  1  1    

অজন      
৩.৫. সামািজক যাগােযাগ মা ম 

বহার কের অিভেযাগ/অিভমত 
হণ ও িতকার/ ব া হণ। 

অিফেসর সাল 
িমিডয়া থেক 
সম া 
িচি তকরণ এবং 

ব া হণ 

৪ 

% উপপিরচালক 100% ল মা া 100% 100% 100% 100%    
অজন      

 

িব: :- কান িমেকর কায ম েযাজ  না হেল তার কারণ ম  কলােম উে খ করেত হেব। 
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 সংেযাজনী 6: ই-গভ া  ও উ াবন কমপিরক না 
 

 
ম  কায ম 

 
কমস াদন 

চক 
একক 

 
কমস াদন 
চেকর মান 

ল মা া ২০২2-২০২3 

অসাধারণ উ ম চলিত মান 

১০০% ৮০% ৬০% 
০১ [১.১] ই-নিথর বহার 

ি    
[১.১.১] ই-ফাইেল নাট 
িন ি ত 

% ১৫ ৮০% ৭০% ৬০% 

০২ 
[২.১] ত  বাতায়ন 
হালনাগাদকরণ 

[২.১.১] ত  বাতায়েন সকল 
সবা ব  হালনাগাদ ত 

হালনাগােদর 
সং া ১০ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২] িবিভ  কাশনা ও 
ত ািদ ত  বাতায়েন কািশত 

হালনাগােদর 
সং া ৫ ৪ ৩ ২ 

০৩ 

[৩.১] ই-গভ া  ও 
উ াবন কমপিরক না 
বা বায়ন  

[৩.১.১] কমপিরক না বা বায়ন 
সং া  িশ ণ আেয়ািজত  

িশ েণর 
সং া ৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.২] কমপিরক নার 
বা বায়ন অ গিত পযােলাচনা 
সং া  সভা আেয়ািজত 

সভার সং া ৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.৩] কমপিরক নার 
অধবািষক - ায়ন 

িতেবদন ঊ তন ক পে র 
িনকট িরত 

তািরখ ৫ ১2/০১/২০২3 19/০১/২০২3 29/০১/২০২3 

০৪ [৪.১] এক  উ াবনী ধারণা/ 
সবা সহিজকরণ/  

উ য়ন কায ম বা বায়ন  

[৪.১.১] এক  উ াবনী ধারনা/ 
সবা সহিজকরণ/  উ য়ন 

কায ম বা বািয়ত  
তািরখ  ৫ ২৮/২/২০২3  ১৫/০৩/২০২3  ১6/০৪/২০২3 
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সংেযাজনী 7: অিভেযাগ িতকার ব া সং া  কম-পিরক না, ২০২2-২০২3 

কায েমর 
 

 
মান 

কায ম 
 

কমস াদন 
চক 

একক 
 

কমস াদন 
চেকর মান 

ত 
অজন 
২০20-

২1 

ত 
অজন 
২০২1-

২2 

ল মা া ২০২2-২০২3 

অসাধারণ 
অিত 
উ ম 

উ ম  
চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 
ািত ািনক 
ব াপনা 

 
 

৫ 
[১.১] অিভেযাগ িন ি  কমকতা (অিনক) ও 
আিপল কমকতার ত  ওেয়বসাইেট 

মািসক িভি েত হালনাগাদকরণ  

[১.১.১]  অিনক ও আিপল 
কমকতার ত  
হালনাগাদ ত এবং 
ওেয়বসাইেট আপেলাড ত 

হালনাগােদর 
সং া 

 
৫ - ৪ ৪ ৩ - - - 

পিরবী ণ ও 
স মতা ি  

 
২০ 

[২.১] িনিদ  সমেয় অনলাইন/ অফলাইেন 
া  অিভেযাগ িন ি  এবং িন ি  সং া  

মািসক িতেবদন উ তন ক প  বরাবর 
রণ   

[২.১.১] অিভেযাগ 
িন ি ত  

% 
৮ 
  

- ৯০% 100% 9০% 8০% 7০% - 

[২.২] কমকতা/কমচারীেদর অিভেযাগ 
িতকার ব া এবং িজআরএস সফটওয় ার 

িবষয়ক িশ ণ আেয়াজন 
[২.২.১] িশ ণ আেয়ািজত 

িশ েণর 
সং া 

৫ 
 

- ৪ ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৩] মািসক িভি েত পিরবী ণ এবং 
মািসক পিরবী ণ িতেবদন উ তন 

ক পে র িনকট রণ 

[২.৩.১] মািসক 
িতেবদন িরত 

  িতেবদন 
রেণর 

সং া 
৩ - ৪ ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪] অিভেযাগ িতকার ব াপনা িবষেয় 
কেহা ারগেণর সম েয় অবিহতকরণ সভা  

[২.৪.১] সভা অ ি ত সভার সং া ৪ - ২ ২ ১  - - 
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সংেযাজনী 8: সবা দান িত িত বা বায়ন কম-পিরক না, ২০২2-২০২3  

কায েমর 
 

 
মান 

কায ম 
 

কমস াদন 
চক 

একক 
 

কমস াদ
ন চেকর 

মান 

ত 
অজন 

২০20-
২1 

ত 
অজন 
২০২1-

২2 

ল মা া ২০২2-২০২3 

অসাধারণ 
অিত 
উ ম 

উ ম 
চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর িনে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

ািত ািনক 
 
 

১0 

[১.১] সবা দান িত িত 
পিরবী ণ কিম র িস া  
বা বায়ন 

[১.১.১] িস া  
বা বািয়ত 

% 5 - ১০০% ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.২] সবা দান িত িত 
মািসক িভি েত 

হালনাগাদকরণ   

[১.২.১] 
ওেয়বসাইেট  িত 

মািসেক 
হালনাগাদ ত 

হালনাগােদ
র সং া 

 

৫ 
 

- ৪ ৪ ৩  - - 

স মতা 
অজন ও 

পিরবী ণ 
১5 

[২.১] সবা দান িত িত 
িবষয়ক  িশ ণ আেয়াজন  

 
[১.১.১] িশ ণ 
আেয়ািজত 

 
িশ েণর 
সং া 

 

10 - ৪ ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২]  সবা দান িবষেয় 
কেহা ারগেণর সম েয় 

অবিহতকরণ সভা আেয়াজন 

[১.৩.১]  
অবিহতকরণ সভা 
অ ি ত 

সভার 
সং া 

5 - ২ ২ ১ - - - 
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সংেযাজনী 9: ত  অিধকার িবষেয় ২০২2-২3 অথবছেরর বািষক কমপিরক না  
 

ত  অিধকার িবষেয় ২০২2-২3 অথবছেরর বািষক কমপিরক না  

কমস াদেনর 
 

 
মান 

কায ম 
 

কমস াদন 
চক 

একক 
 

কমস াদন 
চেকর মান 

ত 
অজন 
২০২০-

২১ 

ত 
অজন 
২০২1-

২2 

ল মা া ২০২2-২০২3 

অসাধারণ 
অিত 
উ ম 

উ ম  
চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

ািত ািনক ১০ 
[১.১] ত  অিধকার আইন অ যায়ী 
িনধািরত সমেয়র মে  ত  দান 
 

[১.১.১] িনধািরত 
সমেয়র মে  ত  

দান ত 
% ১০ 

 
 
 

১০০% ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

 
স মতা ি  

১৫ 

[১.২] েণািদতভােব কাশেযা  
ত  হালনাগাদ কের ওেয়বসাইেট 

কাশ 

[১.2.১] হালনাগাদ ত 
ত  ওেয়বসাইেট 

কািশত 

তািরখ 
 

০৩  
৩১-
১২-

২০২১ 

29-১২-
২০২2 

১০-
০১-

২০২3 

19-
০১-

২০২3 

৩১-
০১-

২০২3 
- 

[১.৩] বািষক িতেবদন কাশ  
[১.3.১] বািষক 

িতেবদন কািশত  
তািরখ  ০৩  

১৫-
১০-

২০২১ 

১৫-06-
২০২3 

19-
06-

২০২3 

29-
06-

২০২3 
- - 

[১.৪]  ত  অিধকার আইন, ২০০৯ 
এর ৫ ধারা অ সাের যাবতীয় 
তে র ক াটাগির  ও ক াটালগ 
তির/ হালনাগাদকরণ 

[১.4.১]  তে র 
ক াটাগির  ও ক াটালগ 

ত ত/হালনাগাদ ত 
তািরখ ০৩  

৩১-
১২-

২০২১ 

29-১২-
২০২2 

১০-
০১-

২০২3 

19-
০১-

২০২3 

৩১-
০১-

২০২3 
- 

[১.৫] ত  অিধকার আইন ও 
িবিধিবধান স েক জনসেচতনতা 
ি করণ 

[১.5.১]  চার কায ম 
স ন 

কায েমর 
সং া 

০৩  ৩ ৩ ২ ১ - - 

[১.৬] ত  অিধকার িবষেয় 
কমকতােদর িশ ণ আেয়াজন    

[১.6.১] িশ ণ 
আেয়ািজত 

িশ েণর 
সং া  

০৩  ৩ ৩ ২ ১ - - 

 
 
 
 
 
 
 

 
 


