
গণ জাত ী বাংলােদশ সরকার 
মহাপিরচালেকর কাযালয ়

ব উ যন় অিধদ র 
দাির  িবেমাচন ও ঋণ কম চী অিধশাখা 

১০৮ মিতিঝল বা/এ, ঢাকা-১০০০
www.dyd.gov.bd ; উঅ.বাংলা

ারক ন র: ৩৪.০১.০০০০.০২৮.৩৩.০০৫.২২.১৬ তািরখ: 
১৬ ফ যা়ির ২০২২

৩ ফা ন ১৪২৮

িবষয:় বব   উ য়নউ য়ন   অিধদ রঅিধদ র   এবংএবং  এনআরিবিসএনআরিবিস   াংেকরাংেকর   মেমে   স া িদতস ািদত   সমেঝাতাসমেঝাতা   ারকারক  ব া ব ায়নবা ব ায়ন ।।
      ব উ য়ন অিধদ েরর িশ ণ া  বক ও ব নারীেদর ঋণ সহায়তা দােনর মা েম আ কমসং ান
িনেয়ািজতকরণ এবং উে া া তরীর জ  ব উ য়ন অিধদ র এবং এনআরিবিস াংেকর মে  ১১/০১/২০২২ ি .
তািরখ এক  সমেঝাতা ারক া িরত হেয়েছ। সমেঝাতা ারেক উভয় িত ােনর জ  করণীয় িনধারণ করা
হেয়েছ যা িন প:
              ক.ক.  বব   উ য়নউ য়ন   অিধদ রঅিধদ র ::
         ১. ব িশ ণ কে  (আবািসক/অনাবািসক/ া মাণ) িশ ণকালীন িতভাবান, আ কমসং ান জেন
উৎসাহী, িঁক হেণ , িক  িনজ  স দ িবিনেয়ােগ সামথ ও নিতকতাস  িশ ণাথ েদর বাছাইকরণ;
        ২. িশ ণ া েদর ম  থেক যাচাইবাছাই বক ক  হেণর জ  ঋণ হেণ  উপ  াথ েদর তািলকা

ত কের ব উ য়ন অিধদ েরর জলার উপপিরচালেকর পািরশসহ াংেকর সংি  শাখায়/উপ-শাখায় রণ
করা;
       ৩. এনআরিবিস াংক িলঃ হেত ঋণ হণকারী বগণ আ কমসং ান লক ক  জন করতঃ অ াহতভােব তা
পিরচালনা করেছ িকনা তার তদারিক করা;
        ৪.  এনআরিবিস  াংক িলঃ এর ঋণ িবতরণকারী শাখা/উপ-শাখােক ঋেণর িকি /ঋণ আদােয় সহায়তা করা;
      ৫. িত িতন মােস একবার অ লিভি ক এনআরিবিস াংেকর শাখা/উপ-শাখাস েহর দািয় া  কমকতােদর
সােথ জলার উপপিরচালকর ন ে  তার অধীন  কমকতােদর িনেয় আ ািনক সভা করতঃ ঋণ িবতরণ, আদায় ও
আ কমসং ান জন পিরি িত পযােলাচনা ও পািরশ ণয়ন করা;
       ৬. ব উ য়ন অিধদ েরর িবিভ  িশ ণ কে  (আবািসক/অনাবািসক/ া মাণ) অ ে য় কাসস েহ অিতিথ
ব া িহেসেব এনআরিবিস াংক কমকতােদর আম ণ জানােনা;
      ৭. ব উ য়ন অিধদ র হেত িশ ণ া  উে া া যারা অিধদ র হেত তােদর ঋণ হণ সীমা অিত ম কেরেছ,
যারা ত উে া ায় পিরণত হেয়েছ এবং যােদর আগামীেত বসা স সারেণ আেরা ঋেণর েয়াজন, এ প
উে া ােদর তািলকা ত কের এনআরিবিস াংক হেত ঋণ সহায়তা পাওয়ার জ   পািরশসহ তািলকা রণ
করা।
              খ .খ .  এনআরিবিসএনআরিবিস   াংকাংক  িলিমেটডঃিলিমেটডঃ
         ১. অ লেভেদ বেদর ঋণ দােনর পযা  বরাে র সং লান রাখা; এবং স র অ যায়ী ( যমন এসএমই,
মিহলা উে া া, Transgender (িহজড়া) স দায়, িতব ী ি েদর জ ) বরাে র পিরমাণ ব উ য়ন
অিধদ েরর ফাকাল পেয়  (Focal Point)--এর কােছ রণ করা;
        ২. ব উ য়ন অিধদ েরর জলা/উপেজলা থেক িরত িশ ণ া  ঋণ ত াশীেদর বাংলােদশ াংক ক ক
িবিভ  সমেয় জারী ত সংি  সা লার অ সরণ বক ঋণ িবতরেণর কায ম হণ করা;
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         ৩. ব ঋণ হীতােদরেক পযায় েম উে া ায় উপনীত হেত সহায়তা করা; 
         ৪. যথাসমেয় ঋণ পিরেশাধকারীেদর ত নরায় ঋণ িবধা দান করা;
         ৫. এনআরিবিস াংক ক ক আেয়ািজত ঋণ দান িবষয়ক িবিভ  িশ েণ অিতিথ ব া িহেসেব ব উ য়ন
অিধদ েরর কমকতােদর আম ণ জানােনা।
              গ.গ.  শতাবলীঃশতাবলীঃ
        ১. িশ ণ া  বগণ, যারা িশ ণল  িবষেয় আ কমসং ান জেন পরী া লকভােব কাজ  কের িক
( ক েভেদ ৫-১০%) িবিনেয়াগ কেরেছন; 
         ২. ক েভেদ পযায় েম ঋেণর সেবা  পিরসীমা ১০ ল  টাকা হেব; 
       ৩. ব উ য়ন অিধদ েরর পািরশ েম এবং ই পে র আেলাচনা সােপে  িবেশষ ে  ও ক েভেদ ঋেণর
পিরমাণ ১০ ল  টাকার উপের ি  করা যেত পাের;
         ৪. ঋণ পিরেশােধর ময়াদ ক েভেদ ৬ মাস  থেক ৫ বছর পয  হেব এবং ঋেণর িকি  সা ািহক, মািসক,

মািসক অথবা এককালীন পিরেশাধেযা  হেব;
         ৫. ঋণ হীতােক তার এনআরিবিস াংেকর একাউে র মা েম ঋণ িবতরণ করা হেব;
       ৬. অিধদ েরর িশি ত বগণ যারা ঋণ হেণ ই ক তারা  এনআরিবিস াংক িলঃ-এর সংি  শাখায়/উপ-
শাখায় াথিমকভােব ১০০০/- (এক হাজার) টাকা জমা িদেয় স য়ী িহসাব লেবন;
         ৭. ঋণ হীতাগণ িনধািরত তািরেখ াংেক উপি ত হেয়, িতিনিধর মা েম অথবা Electronic মা েম
ঋেণর িকি  ও মািসক স য় জমা িদেবন।
              ঘ.ঘ.  ঋেণরঋেণর   িবপরীেতিবপরীেত   েদরেদর   হ ারঃহ ারঃ
        ১.  ঋেণর েদর হার ৪% হইেত সেবা  ৯% (পিরবতনেযা  এবং বাংলােদশ াংক ক ক জারী ত সা লার
অ যায়ী িনধািরত হেব। যমন, সা লার অ যায়ী বতমােন দ হার: এসএমই-৪%, নারী-৫%, িষ-৪-৮%,
অ া -৮-৯%)। এে ে , সাধারণতঃ িবতরণ ত ঋেণর েদর হার পিরবতন হয় না, তেব বাংলােদশ াংক হেত
যিদ কান সময় উে  িবতরণ ত ঋেণর িবপরীেত দ হার পিরবতেনর সা লার ই  করা হয় সে ে  তা
পিরবতনেযা  হেব;
         ২.  চলমান ঋেণর েদর হার ম াসমান প িতেত (Reducing Method) িনণয় করা হেব।
              ঙ.ঙ. ঋণ পিরেশােধর ে  অ হকাল (Grace Period) বাংলােদশ াংেকর িনেদশনা মেন ক েভেদ ০৬
মাস পয  রাখা যেত পাের তেব ঋেণর ময়াদ ০১ বছর বা তার চেয় কম হেল অ হকাল ০৬ মােসর কম হেত পাের। 
              চ.চ. যেহ  এ ঋণ কায ম তদারিকধম  সেহ  ঋণ হীতােক উভয়প  (অিধদ র ও াংক) হেত তদারিকেত
রাখেত হেব।
          ছ.ছ. ব উ য়ন অিধদ েরর জলা/উপেজলা পযােয়র কাযালয় হেত ঋণ িবতরণকারী িত ান এনআরিব কমািশয়াল

াংক িলঃ শাখােক/উপ-শাখায় ঋেণর িকি /ঋণ আদােয় সহায়তা করেত হেব।
         এমতাব ায় ব উ য়ন অিধদ র ও এনআরিবিস াংক িলিমেটড-এর মে  স ািদত সমেঝাতা ারক
যথাযথভােব বা বায়েনর জ  িত জলা/উপেজলার কম এলাকার এনআরিবিস াংেকর সংি  শাখা ব াপেকর
সােথ কাযকর যাগােযাগ াপেনর মা েম ব উ য়ন অিধদ েরর অিধক সং ক িশি ত বক ও ব নারীেক ঋণ

িবধার আওতা  কের তােদরেক আ কমসং ােন িনেয়ািজতকরণসহ অ গিতর মািসক িতেবদন পাঠােত অ েরাধ
করা হেলা।

সং ি : সমেঝাতা ারেকর া িরত কিপ - ০৬ (ছয়) পাতা
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িবতরণ :
১) উপ-পিরচালক (সকল জলা) ব উ য়ন অিধদ র
২) উপেজলা/থানা ব উ য়ন কমকতা, -----------------
(সকল) উপেজলা/থানা,----------------- জলা।

মাঃ আজহা ল ইসলাম খান
মহাপিরচালক ( ড-১)

ারক ন র: ৩৪.০১.০০০০.০২৮.৩৩.০০৫.২২.১৬/১(৫) তািরখ: ৩ ফা ন ১৪২৮
১৬ ফ যা়ির ২০২২

সদয ়অবগিত ও কাযােথ রণ করা হল: 
১) উপসিচব, ব অিধশাখা, ব ও ীড়া ম ণালয়
২) পিরচালক , শাসন ও অথ , ব উ য়ন অিধদ র
৩) িতম ীর একা  সিচব , িতম ীর দ র, ব ও ীড়া ম ণালয়
৪) সিচেবর একা  সিচব, সিচেবর দ র, ব ও ীড়া ম ণালয়
৫) সহকারী পিরচালক, আইিস  অিধশাখা , ব উ য়ন অিধদ র (প  ওেয়বসাইেট কােশর অ েরাধসহ)

১৬-২-২০২২
মাঃ শাহী র রহমান 

উপ-পিরচালক
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