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উ঩ক্রভরণকা (Preamble) 

 

 

঳যকারয দপ্তয/঳াংস্থা঳মূদ঴য  প্রারতষ্ঠারনক দক্ষতা বৃরদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জফাফরদর঴তা প্জাযদায কযা, সু঱া঳ন 

঳াং঴তকযণ এফাং ঳ম্পদদয মথামথ ব্যফ঴ায রনরিতকযদণয ভােদভ রূ঩কল্প ২০২১ ফাস্তফায়দনয রদক্ষয – 

 

 

 

 

 

 

ফাাংরাদদ঱ র঱ক্ষাতথ্য ও ঩রয঳াংখ্যান ব্যযদযা (ব্যানদফই঳) এয রনয়ন্ত্রণাধীন ইউআইটিআযর঳ই, প্নছাযাফাদ, 

র঩দযাজপুয এয দারয়দে রনদয়ারজত   

 

঳঴কাযী প্প্রাগ্রাভায 

 

এফাং 

 

ভােরভক ও উচ্চর঱ক্ষা রফবাগ, র঱ক্ষা ভন্ত্রণারয়াধীন ফাাংরাদদ঱ র঱ক্ষাতথ্য ও ঩রয঳াংখ্যান ব্যযদযা (ব্যানদফই঳) 

এয দারয়দে রনদয়ারজত 

 

ভ঴া঩রযচারক 

 

 

 

 

 

 

এয ভদে ২০১৯ ঳াদরয জুন ভাদ঳য ২০ তারযদে এই ফারল সক কভ স঳ম্পাদন চুরি স্বাক্ষরযত ঴র। 

 

এই  চুরিদত স্বাক্ষযকাযী উবয়঩ক্ষ রনম্নরররেত রফলয়঳মূদ঴ ঳ম্মত ঴দরন:  
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ইউআইটিআযর঳ই, প্নছাযাফাদ, র঩দযাজপুয এয কভ স঳ম্পাদদনয ঳ারফ সক রচত্র 

(Overview of the Performance of the UITRCE, Nesarabad, Pirojpur) 

঳াম্প্ররতক অজসন, চযাদরঞ্জ এফাং বরফষ্যৎ ঩রযকল্পনা 

 

঳াম্প্ররতক ফছয঳মূদ঴য (৩ ফছয) প্রধান অজসন঳মূ঴ :  

 

“঳ভরিত  র঱ক্ষাতথ্য ফাস্তফায়ন  এফাং যুদগা঩দমাগী আই.র঳.টি প্রর঱রক্ষত দক্ষ ভানফ ঳ম্পদ উন্নয়ন” এ রব঱ন রনদয় উ঩দজরা 

আই.র঳.টি. প্েরনাং এন্ড রযদ঳া঳ স প্঳ন্টায পয এডুদক঱ন(UITRCE) কাজ কদয মাদচ্ছ।  
 

঩রয঳াংখ্যান ডাটা ঳াংগ্র঴: UITRCE, প্নছাযাফাদ, র঩দযাজপুয  গত ২০১৬, ২০১৭ ও ২০১৮ ঳দন ব্যানদফই঳ কর্তসক ঩রযচাররত 

অনরাইন জরযদ঩য ভােদভ প্ররতফছয প্নছাযাফাদ উ঩দজরায প্রায় ১০০ টি প্঩াস্ট প্রাইভারয র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠাদন ফারল সক র঱ক্ষা 

প্ররতষ্ঠান জরযদ঩য প্রাথরভক তথ্য ঳াংগ্রদ঴য কাজ মথা঳ভদয়  ঳ম্পন্ন কদয। এছাড়া এই ১০০ টি প্঩াস্ট প্রাইভারয র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠাদনয 

GISএয ডাটা ঴ারনাগাদকযণ  ঳ম্পন্ন কদযদছ। ভােরভক ঩ম সাদয়য  (৬ষ্ঠ-১০ভ) ৭৪টি র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠাদনয স্টুদডন্ট প্করফদনট  

রনফ সাচদনয তথ্য মথা঳ভদয় ঴ারনাগাদদয কাজও প্ররতফছয কদয থাদক।  
 

আইর঳টি রফলয়ক প্রর঱ক্ষণ: গত রতন ফছদয UITRCE, প্নছাযাফাদ, র঩দযাজপুয  প্঳ন্টাদয ১১২৮ জন র঱ক্ষকদক ১৫রদনব্যা঩ী 

প্ফর঳ক আই.র঳.টি. রফলদয় প্রর঱ক্ষণ প্দওয়া ঴দয়দছ।  ২০১৮-২০১৯ অথ সফছদয নতুন কদয “করম্পউটায ঴াড সওয়ায  প্ভদন্টইদনন্স, 

োফরশুটিাং ও প্নটওয়ারকসাং” ভরডউদর ৪৮ জন র঱ক্ষকদক ১৫রদনব্যা঩ী প্রর঱ক্ষণ প্দওয়া ঴দয়দছ।    
 

ই-প্঳ফা:  UITRCE, প্নছাযাফাদ, র঩দযাজপুয  গত ২০১৬, ২০১৭ ও ২০১৮ ঳দন ১১০ জন র঱ক্ষক ও র঱ক্ষাথীদক প্঳ন্টাযটিদত 

অফরস্থত প্রাকার ঳াইফায প্঳ন্টাদযয ভােদভ রফনামূদে রফরবন্ন ধযদণয ই-প্঳ফা প্রদান কদয। 
 

 

঳ভস্যা এফাং চযাদরঞ্জ঳মূ঴: রফদ্যভান UITRCE ব্যফস্থা঩না নীরতভারা ঳াংদ঱াধন কদয  র঱ক্ষকবৃদেয জন্য আই.র঳.টি. 

প্রর঱ক্ষদণয ঩া঱া঩ার঱ স্থানীয় যুফ঳ভাজদক রফনামূদে আই.র঳.টি. ও আউট প্঳ার঳ সাং প্রর঱ক্ষণ আদয়াজন। প্রর঱ক্ষদণয ভান 

উন্নয়দনয স্বাদথ স ভাস্টায প্েইনাযগদণয ঩া঱া঩ার঱ স্থানীয় দক্ষ আই.র঳.টি. প্রর঱ক্ষকদক রযদ঳া঳ স ঩া঳ সন র঴দ঳দফ অন্তর্ভ সরিকযণ । 
প্রর঱ক্ষণপ্ক আকল সণীয় কযদত প্রর঱ক্ষণ উ঩কযণ র঴দ঳দফ পুরস্তকারুদ঩ প্রর঱ক্ষণ ম্যানুদয়র অন্তর্ভ সরিকযন।  
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বরফষ্যৎ ঩রযকল্পনা: ফতসভান ঳যকাদযয ‘রূ঩কল্প ২০২১’ এয আওতায় রডরজটার ফাাংরাদদ঱ রফরন ভ সাণ এফাং ২০৪১ ঳দনয ভদে 

ফাাংরাদদ঱দক উন্নত যাদে ঩রযণত কযায ঩রযকল্পনা গ্র঴ ণ ও ফাস্তফায়দন র঱ক্ষা  প্ক্ষদত্র ঳ঠিক, রনর্ভ সর ও গ্র঴নদমাগ্য তথ্য ঳াংগ্র঴, 

঳াংযক্ষণ ও ঳যফযাদ঴য রদক্ষয  উ঩দজরা ঩ম সাদয় UITRCE কাম সক্রভদক আদযা গরত঱ীর কযায জন্য ব্যানদফই঳ এয রনয়ন্ত্রণাধীন 

র঱ক্ষাদক্ষদত্র একক ও ঳ভরিত র঱ক্ষাতথ্য ব্যফস্থা঩না র঳দস্টভ (IEIMS) Integrated Education Information 

Management System প্ররতষ্ঠা কযা । ঳ভরিত র঱ক্ষাতথ্য ব্যফস্থা঩না ঩দ্ধরত(IEIMS)ও CRVS (Civil 

Registration Vital Statistics) এয আদরাদক স্টুদডন্ট঳ প্প্রাপাইর প্রণয়ন ও ইউরনক আইরড প্রদান কাম সক্রদভ ব্যানদফই঳ 

কর্তসক অর঩ সত দারয়ে ঩ারন। UITRCE এয কাম সক্রভ ঳ম্প্র঳াযণ কদয উ঩দজরা ঩ম সায় র঱ক্ষা তথ্য ঳াংগ্র঴ ঳াংযক্ষণ ও রফতযণ 

এফাং র঱ক্ষায় আইর঳টি ও আইর঳টি র঱ক্ষা ঳াংক্রান্ত মাফতীয় কাম সক্রদভ UITRCE প্ক প্পাকার ঩দয়ন্ট রুদ঩ গদড় প্তারা এফাং 

ভাঠ ঩ম সাদয়  রফদ্যাভান র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান ঳মূদ঴য অফরস্থত ICT  Lab ঳মূ঴ রনয়রভত ঩রযদ঱ সন । 
 

২০১৯-২০অথ সফছদযয ঳ম্ভাব্য প্রধান অজসন঳মূ঴: 

রনদম্নাি কাম সক্রদভয ভােদভ UITRCE, প্নছাযাফাদ, র঩দযাজপুয  প্দদ঱য র঱ক্ষায উন্নয়ন ও ফতসভান ঳যকাদযয ‘রূ঩কল্প ২০২১’ 

এয আওতায় রডরজটার ফাাংরাদদ঱ রফরনভ সাদণ ব্যানদফই঳ এয প্নর্তদে কাজ কদয মাদচ্ছ। এ ছাড়া প্টক঳ই উন্নয়ন অবীষ্ট-২০৩০ ও 

঳প্তভ ঩ঞ্চফারল সক ঩রযকল্পনা ফাস্তফায়দন জাতীয় রনদদ স঱ক কাঠাদভা (NSDES ) ও ঩রযফীক্ষদণয রনরভদে ব্যানদফই঳ কর্তসক 

গৃ঴ীত ঩দদক্ষ঩  ফাস্তফায়দন UITRCE, প্নছাযাফাদ, র঩দযাজপুয  রনম্নরূ঩ কাম সক্রভ  গ্র঴ণ কদযদছ। 
 Online ফারল সক র঱ক্ষা জরয঩ এয ভােদভ উ঩দজরায ১০০ টি প্঩াস্ট প্রাইভারয র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠাদনয তথ্য ঳াংগৃ঴ীত 

঴দফ।   
 উ঩দজরা ঩ম সাদয় UITRCE প্ত প্রায় ১২০ জন র঱ক্ষকদক  প্ফর঳ক আইর঳টি রফলদয় প্রর঱ক্ষণ প্দওয়া ঴দফ। 
 উ঩দজরা ঩ম সাদয় UITRCE প্ত প্রায় ৯৬ জন র঱ক্ষকদক  করম্পউটায ঴াড সওয়ায, প্নটওয়াকস ও োফরশুটিাং  রফলদয় 

প্রর঱ক্ষণ প্দওয়া ঴দফ। 
 প্রাকার ঳াইফায প্঳ন্টাদযয ভােদভ ই-প্঳ফা গ্র঴ীতায ঳াংখ্যা ২০১৯-২০২০ অথ সফছদয ২০০ বৃরদ্ধকযণ। 
 ঳ভরিত র঱ক্ষাতথ্য ব্যফস্থা঩না ঩দ্ধরত(IEIMS)ও CRVS এয আদরাদক স্টুদডন্ট঳ প্প্রাপাইর প্রণয়ন ও ইউরনক 

আইরড প্রদাদন ব্যানদফই঳ কর্তসক গৃ঴ীত কাম সক্রভ সুচারুবাদফ ঳ম্পাদন কযা।  
 উ঩দজরায় স্টুদডন্ট঳ প্করফদনট রনফ সাচদনয প্পাকার ঩দয়ন্ট র঴দ঳দফ কাম সক্রভ। 
 র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠাদন আইর঳টি প্঳ফা। 
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প্঳ক঱ন ১: 

 

ইউআইটিআযর঳ই , প্নছাযাফাদ, র঩দযাজপুয এয রূ঩কল্প (Vision), অরবরক্ষ (Mission), প্কৌ঱রগত 

উদেশ্য঳মূ঴ এফাং কাম সাফরর 

 

১.১ রূ঩কল্প (Vision) 

 

঳ভরিত  র঱ক্ষাতথ্য ফাস্তফায়ন  এফাং যুদগা঩দমাগী আই.র঳.টি প্রর঱রক্ষত দক্ষ ভানফ ঳ম্পদ উন্নয়ন । 
 

১.২ অরবরক্ষয (Mission) 

 

ভান঳ম্পন্ন  র঱ক্ষাতথ্য ও ঩রয঳াংখ্যান রফরনভ সাণ,  র঱ক্ষায় আই.র঳.টি উ঩কযণ ব্যফ঴াদযয ভে রদদয় র঱ক্ষায ভান উন্নয়দনয রদক্ষয 

প্রর঱রক্ষত র঱ক্ষক গদড় প্তারা এফাং আইর঳টি র঱ক্ষায ঳ম্প্র঳াযণ। 
 
 

১.৩ প্কৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ (Strategic Objective)   

 

১.৩.১ ঳াধাযণ প্কৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ (ভান঳ম্মত র঱ক্ষা রনরিতকযণ) 

 ভান ঳ম্পন্ন র঱ক্ষা ঩রয঳াংখ্যান রফরনভ সাণ ও র঱ক্ষা ব্যফস্থা঩না ঱রি঱ারীকযণ।  
 উ঩দজরা আই.র঳.টি. প্েরনাং এণ্ড রযদ঳া঳ স প্঳ন্টায পয এডুদক঱ন (UITRCE)  এ ICT রফলদয় প্রর঱ক্ষদণয 

রফস্তায ঘটিদয় র঱ক্ষায গুণগত ভান প্জাযদাযকযণ। 
 স্থানীয় র঱ক্ষা ঩রযফায ও স্থানীয় জনগনদক ই-প্঳ফা প্রদান। 
 আইর঳টি প্রর঱ক্ষণপ্ক ঳ম্প্র঳ারযত কদয “রারন সাং এন্ড আরন সাং” এ উন্নীতকযণ। 
 

১.৩.২ আফরশ্যক প্কৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ 

 ১. দাপ্তরযক কভ সকাদন্ড স্বচ্ছতাবৃরদ্ধ ও জফাফরদর঴তা রনরিতকযণ 

 ২.  কভ স঳ম্পাদদন গরত঱ীরতা আনয়ন ও প্঳ফায ভান বৃরদ্ধ 

 ৩. আরথ সক ও ঳ম্পদ ব্যফস্থা঩নায উন্নয়ন 

 

  

 

 

১.৪ কাম সাফরী (Function) 

 

১. র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠাদন রনয়রভত Online জরয঩ ঩রযচারনা কদয ভান঳ম্মত র঱ক্ষাতথ্য রফরনভ সাণ। 
২. র঱ক্ষা প্঳ক্টদয র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান স্থা঩ন কাম সক্রভ ঩রযকরল্পত ব্যফস্থা঩নায অধীদন রনদয় আ঳ায জন্য আধুরনক 

Education GIS ঩দ্ধরত অফরম্বন কদয তথ্য ঳যফযা঴। 

৩. UITRCE এয করম্পউটায োফ-এ রফরবন্ন র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠাদনয র঱ক্ষকদদযদক আইর঳টি প্রর঱ক্ষণ প্রদান। 
৪.       UITRCE এয ঳াইফায প্঳ন্টাদযয ভােদভ স্থানীয় র঱ক্ষা ঩রযফায ও স্থানীয় জনগনদক ই-প্঳ফা প্রদান। 

        ৫.        প্নছাযাফাদ উ঩দজরায় স্টুদডন্ট প্করফদনট রনফ সাচদনয প্পাকার ঩দয়ন্ট র঴দ঳দফ কাম সক্রভ। 
      ৬.        প্নছাযাফাদ উ঩দজরা ঩ম সাদয়  রফদ্যভান র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান঳মূদ঴ অফরস্থত ICT  Lab ঳মূ঴ রনয়রভত ঩রযদ঱ সদন 

                 ঳঴ায়তা এফাং কাম সক্রভ সুষ্ঠবাদফ ঳ম্পাদন কযা। 
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প্঳ক঱ন ২ 

঳াধাযণ প্কৌ঱রগত উদেশ্য কভ স঳ম্পাদন সূচক অগ্রারধকায  এফাং রক্ষযভাত্রা঳মূ঴, কাম সক্রভ 

 

প্কৌ঱রগত 

উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

প্কৌ঱রগত 

উদেদশ্যয 

ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objectives) 

কাম সক্রভ 

(Activities) 

কভ স঳ম্পাদন  

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit

) 

কভ স 

-঳ম্পাদন  

সূচদকয ভান 

(Weight 

of 

Performa

nce 

Indicator

s) 

প্রকৃত অজসন 
রক্ষযভাত্রা/রনণ সায়ক ২০১৯-২০ 

(Target /Criteria Value for FY 2019-20) 

প্রদক্ষ঩ণ 

(Projec

tion) 

২০২০-২১ 

প্রদক্ষ঩ণ 

(Proje

ction) 

২০২১-২২ 

২০১৭-১৮ 

 

২০১৮-

১৯* 

অ঳াধাযণ 

(target) 

অরত 

উেভ 

উেভ চররত  

-ভান 

চররত 

ভাদনয রনদম্ন   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

দপ্তয/঳াংস্থায প্কৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ 

(১) ভান ঳ম্পন্ন 

র঱ক্ষা ঩রয঳াংখ্যান 

রফরনভাদণ সয ভােদভ 

র঱ক্ষা ব্যফস্থা঩না 

঱রি঱ারী কযণ  

৩০.০০ (১.১) ঳ভরিত র঱ক্ষাতথ্য 

ব্যফস্থা঩নায অধীন 

অনরাইন জরয঩ 

঩রযচারনা  

 ঳ভয়াফদ্ধ র঱ক্ষাতথ্য ঳াংগ্র঴  

঳াংখ্যা ২৫ ১০০ ১০০ ৯৫   ৯০ ৮০ ৭০ ৬০  ১০০ ১০০  

(১.২) IEIMSও 

CRVS এয আদরাদক 

স্টুদডন্ট঳ প্প্রাপাইর প্রণয়ন 

ও ইউরনক আইরড প্রদান 

৬ষ্ঠ ঴দত ১২ভ প্েরণ ঩মন্তস 

঳কর স্টুদডন্ট঳ এয  প্প্রাপাইর 

প্রণয়ন ও ইউরনক আইরড  
঳াংখ্যা ০৫ - - ৬০০০ ৫০০০ ৪০০০ ৩০০০ ২০০০ ১০০০০ ১০০০০   

(২) র঱ক্ষায 

গুণগতভান বৃরদ্ধ  

৩৫.০০ (২.০) UITRCE 

প্঳ন্টাদয আইর঳টি প্রর঱ক্ষণ 

(২.১) প্ফর঳ক আই.র঳.টি. 

প্রর঱রক্ষত র঱ক্ষক 

 (UITRCE) 

঳াংখ্যা  

১৫  

 

১৬৮ 

 

১৬৮ 

 

১২০ 

 

৯৬ 

 

৭২ 

 

৪৮ ২৪ 

 

৭২ 

 

৪৮ 

(২.২) ঴াড সওয়ায রফলয়ক 

প্রর঱রক্ষত র঱ক্ষক    

(UITRCE) 

঳াংখ্যা  

১৫   

 

- 

 

৪৮ ৯৬ ৭২ ৪৮ ২৪ ০ 

 

৪৮ 

 

২৪ 

(২.৩) ভাস্টায প্েইনাযগদণয  

ইন঴াউ঳ প্রর঱ক্ষণ 

(UITRCE) 

঳াংখ্যা 

৩   - - ৪ ৩ ২ ১ - ৬ ৬  

(২.৪) র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠাদনয ICT 

Lab ঳মূদ঴য রনয়রভত 

঩রযদ঱ সদন ঳঴ায়তা প্রদান। 

঳াংখ্যা 

২ - -  ১৫ ১৩ ১১  ১০ ০৯ ২৪ ২৪ 

(৩)ই-প্঳ফা প্রদান  ৫.০০ (৩.০) প্রাকার ঳াইফায 

প্঳ন্টাদয ই-প্঳ফা প্রদান 

(৩.১) ই-প্঳ফা প্রাপ্ত র঱ক্ষক 
঳াংখ্যা ৩ - - ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০ ১৩৫ ১৫০ 

(৩.২) ই-প্঳ফা প্রাপ্ত র঱ক্ষাথী ঳াংখ্যা ২   - - ৭০ ৬০ ৫০ ৪০ ৩০ ১০০ ১২০  

(৪)স্টুদডন্ট঳ 

প্করফদনট রনফ সাচন 

঩রযচারনা 

১০.০০  (৪.০)঳কর ভােরভক 

রফদ্যারদয় স্টুদডন্ট঳ 

প্করফদনট রনফ সাচন 

঩রযচারনা কযা  

স্টুদডন্ট঳ প্করফদনট রনফ সাচন 

঳াংখ্যা ১০ ৭৪  ৭৪  ৭০  ৬৫  ৬০  ৫৫ ৫০  ৭৪  

 

  ৭৪  
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আফরশ্যক প্কৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ 

করাভ-১ করাভ-২ করাভ-৩ করাভ-৪ করাভ-৫ করাভ-৬ 

প্কৌ঱রগত 

উদেশ্য  

 

 

প্কৌ঱রগত 

উদেদশ্যয 

ভান  

কাম সক্রভ 

 

কভ স঳ম্পাদন 

সূচক 

 

একক 

 

কভ স঳ম্পাদন 

সূচদকয 

ভান 

 

রক্ষযভাত্রায ভান: ২০১৯-২০ 

অ঳াধাযণ 

 

অরত উেভ 

 

উেভ 

 

চররত ভান  চররত 

ভাদনয 

রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

আফরশ্যক প্কৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ 

 [১] দাপ্তরযক 

কভ সকাদন্ড 

স্বচ্ছতাবৃরদ্ধ ও 

জফাফরদর঴তা 

রনরিতকযণ 

৬ [১.১] ফারল সক কভ স঳ম্পাদন চুরি 

ফাস্তফায়ন 

 

[১.১.১] ঳যকারয কভ স঳ম্পাদন 

ব্যফস্থা঩না ঩দ্ধরত঳঴ অন্যান্য রফলদয় 

কভ সকতসা/কভ সচাযীদদয জন্য প্রর঱ক্ষণ 

আদয়ারজত 

জনঘন্টা ০.৫ ৬০ - - - - 

[১.১.২] এর঩এ টিদভয ভার঳ক ঳বায 

র঳দ্ধান্ত ফাস্তফারয়ত 

% ০.৫ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[১.১.৩] ২০১৮-১৯ অথ সফছদযয 

ফারল সক কভ স঳ম্পাদন চুরিয মূোয়ন 

প্ররতদফদন উর্ধ্সতন কর্ত঩দক্ষয রনকট 

দারের 

঳াংখ্যা ০.৫ ২৪ জুরাই, 

২০১৯ 

২৯ জুরাই, 

২০১৯ 

৩০ জুরাই, 

২০১৯ 

৩১ জুরাই, 

২০১৯ 

০১ আগস্ট, 

২০১৯ 

[১.১.৪] ২০১৯-২০ অথ সফছদযয 

ফারল সক কভ স঳ম্পাদন চুরিয অধ স-

ফারল সক মূোয়ন প্ররতদফদন উর্ধ্সতন 

কর্ত঩দক্ষয রনকট দারের  

তারযে ০.৫ ১৩ জানুয়ারয, 

২০২০ 

১৬ জানুয়ারয, 

২০২০ 

১৭ জানুয়ারয, 

২০২০ 

২০ 

জানুয়ারয, 

২০২০ 

২১ 

জানুয়ারয, 

২০২০ 

[১.২] জাতীয় শুদ্ধাচায প্কৌ঱র ও 

তথ্য অরধকায ফাস্তফায়ন 

 

[১.২.১] জাতীয় শুদ্ধাচায 

কভ স঩রযকল্পনা ফাস্তফারয়ত 

% ১ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ - 

[১.৩] অরবদমাগ প্ররতকায ব্যফস্থা 

ফাস্তফায়ন 

[১.৩.১] রনরদ সষ্ট ঳ভদয়য ভদে 

অরবদমাগ রনষ্পরেকৃত 

% ০.৫ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ - 

   [১.৩.২] অরবদমাগ রনষ্পরে ঳াংক্রান্ত 

ভার঳ক প্ররতদফদন উর্ধ্সতন অরপদ঳ 

দারেরকৃত 

঳াংখ্যা ০.৫ ১২ ১১ ১০ ৯ - 

[১.৪] প্঳ফা প্রদান প্ররতশ্রুরত 

঴ারনাগাদকযণ ও ফাস্তফায়ন 

[১.৪.১] প্঳ফা প্রদান প্ররতশ্রুরত 

঴ারনাগাদকৃত 

% ১ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ - 
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করাভ-১ করাভ-২ করাভ-৩ করাভ-৪ করাভ-৫ করাভ-৬ 

প্কৌ঱রগত 

উদেশ্য  

 

 

প্কৌ঱রগত 

উদেদশ্যয 

ভান  

কাম সক্রভ 

 

কভ স঳ম্পাদন 

সূচক 

 

একক 

 

কভ স঳ম্পাদন 

সূচদকয 

ভান 

 

রক্ষযভাত্রায ভান: ২০১৯-২০ 

অ঳াধাযণ 

 

অরত উেভ 

 

উেভ 

 

চররত ভান  চররত 

ভাদনয 

রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

আফরশ্যক প্কৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ 

[১.৪.২] রনধ সারযত ঳ভদয় ত্রত্রভার঳ক 

ফাস্তফায়ন প্ররতদফদন উর্ধ্সতন অরপদ঳ 

দারেরকৃত 

঳াংখ্যা ০.৫ ৪ ৩ ২ - - 

[১.৪.৩] প্঳ফাগ্র঴ীতাদদয ভতাভত 

঩রযফীক্ষণ ব্যফস্থা চালুকৃত 

তারযে ০.৫ ৩১ রডদ঳ম্বয, 

২০১৯ 

১৫ জানুয়ারয, 

২০২০ 

০৭ প্পব্রুয়ারয, 

২০২০ 

১৭ 

প্পব্রুয়ারয, 

২০২০ 

২৮ 

প্পব্রুয়ারয, 

২০২০ 

[২] কভ স঳ম্পাদদন 

গরত঱ীরতা 

আনয়ন ও প্঳ফায 

ভান বৃরদ্ধ 

৮ 

[২.১] ই-পাইররাং ঩দ্ধরত 

ফাস্তফায়ন 

[২.১.১] ঳কর  ঱াোয় ই-নরথ ব্যফ঴ায % ১ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ 

[২.১.২] ই-পাইদর নরথ রনষ্পরেকৃত % ১ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০ 

[২.১.৩] ই-পাইদর ঩ত্র জারযকৃত % ১ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ 

 

[২.২] উদ্ভাফনী উদদ্যাগ/ ক্ষুদ্র 

উন্নয়ন প্রকল্প ফাস্তফায়ন 

[২.২.১] ন্যযনতভ একটি উদ্ভাফনী 

উদদ্যাগ/ ক্ষুদ্র উন্নয়ন প্রকল্প চালুকৃত 

তারযে ১ ১১ ভাচ স, 

২০২০ 

১৮ ভাচ স, 

২০২০ 

২৫ ভাচ স, 

২০২০ 

১ এরপ্রর, 

২০২০ 

৮ এরপ্রর, 

২০২০ 

[২.৩] র঩আযএর শুরুয ২ ভা঳ 

পূদফ স ঳াংরিষ্ট কভ সচাযীয র঩আযএর 

ও ছুটি নগদায়ন঩ত্র জারয কযা 

[২.৩.১] র঩আযএর আদদ঱ 

জারযকৃত  

% ১ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[২.৩.২] ছুটি নগদায়ন  ঩ত্র 

জারযকৃত 

% ১ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[২.৪] তথ্য ফাতায়ন 

঴ারনাগাদকযণ 

[২.৪.১] অরপদ঳য ঳কর তথ্য 

঴ারনাগাদকৃত 

% ২ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[৩] আরথ সক ও 

঳ম্পদ 

ব্যফস্থা঩নায 

উন্নয়ন 

৬ [৩.১] ফাদজট ফাস্তফায়দন উন্নয়ন [৩.১.১] ফাদজট ফাস্তফায়ন 

঩রযকল্পনা প্রণীত 

তারযে ১ ১৬ আগস্ট, 

২০১৯ 

২০ আগস্ট, 

২০১৯ 

২৪ আগস্ট, 

২০১৯ 

২৮ আগস্ট, 

২০১৯ 

৩০ আগস্ট, 

২০১৯ 

[৩.১.২] ত্রত্রভার঳ক ফাদজট ফাস্তফায়ন 

প্ররতদফদন দারেরকৃত 

঳াংখ্যা ১ ৪ ৩ - - - 

[৩.২] স্থাফয ও অস্থাফয ঳ম্পরেয 

঴ারনাগাদ তাররকা প্রস্তুত কযা 

[৩.২.১] স্থাফয ঳ম্পরেয তাররকা 

঴ারনাগাদকৃত 

 

 

তারযে ০.৫ ০৩ প্পব্রুয়ারয, 

২০২০ 

১১ প্পব্রুয়ারয, 

২০২০ 

১৮ প্পব্রুয়ারয, 

২০২০ 

২৫ 

প্পব্রুয়ারয, 

২০২০ 

০৪ ভাচ স, 

২০২০ 



Page 10 of 14 

 

করাভ-১ করাভ-২ করাভ-৩ করাভ-৪ করাভ-৫ করাভ-৬ 

প্কৌ঱রগত 

উদেশ্য  

 

 

প্কৌ঱রগত 

উদেদশ্যয 

ভান  

কাম সক্রভ 

 

কভ স঳ম্পাদন 

সূচক 

 

একক 

 

কভ স঳ম্পাদন 

সূচদকয 

ভান 

 

রক্ষযভাত্রায ভান: ২০১৯-২০ 

অ঳াধাযণ 

 

অরত উেভ 

 

উেভ 

 

চররত ভান  চররত 

ভাদনয 

রনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

আফরশ্যক প্কৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ 

[৩.২.২] অস্থাফয ঳ম্পরেয তাররকা 

঴ারনাগাদকৃত 

তারযে ০.৫ ০৩ প্পব্রুয়ারয, 

২০২০ 

১১ প্পব্রুয়ারয, 

২০২০ 

১৮ প্পব্রুয়ারয, 

২০২০ 

২৫ 

প্পব্রুয়ারয, 

২০২০ 

০৪ ভাচ স, 

২০২০ 

[৩.৩] অরডট আ঩রে রনষ্পরে 

কাম সক্রদভয উন্নয়ন 

[৩.৩.১] ব্রড঳ীট জফাফ প্প্ররযত % ০.৫ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ 

[৩.৩.২] অরডট আ঩রে রনষ্পরেকৃত % ০.৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ 

[৩.৪] ইন্টাযদনট রফর঳঴ 

ইউটিররটি  রফর ঩রযদ঱াধ  

[৩.৪.১] রফর঳র঳/ রফটির঳এর এয 

ইন্টাযদনট রফর ঩রযদ঱ারধত 

% ১ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ 

[৩.৪.২] প্টররদপান রফর 

঩রযদ঱ারধত 

% ০.৫ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ 

[৩.৪.৩] রফদ্যযৎ রফর ঩রযদ঱ারধত % ০.৫ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ 
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঳াংদমাজনী-১ 

 

঱ব্দ঳াংদক্ষ঩ (Acronyms) 
 

 

BANBEIS : Bangladesh Bureau of Educational Information and Statistics 

CRVS : Civil Registration and Vital Statistics 

GIS : Geographic Information System 

ICT : Information and Communication Technology 

IEIMS : Integrated Education Information Management System 

NIF : National Indicator Framework 

NSDES : National Strategy for The Development of Education Statistics   

SDG : Sustainable Development Goals  

UITRCE : Upazila ICT Training and Resource Centre for Education 
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কভ স঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴ ফাস্তফায়নকাযী দপ্তয এফাং ঩রযভা঩ ঩দ্ধরত 
 

ক্ররভক 

নম্বয 
কভ স঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴ রফফযণ ফাস্তফায়নকাযী রফবাগ/঱াো 

঩রযভা঩ ঩দ্ধরত এফাং 

উ঩ােসূত্র 

঳াধাযণ 

ভন্তব্য 

১ 

(১.১) র঱ক্ষাতথ্য ঳াংগ্র঴ ও ঳াংযক্ষণ র঱ক্ষা ঳াংক্রান্ত তথ্য ঳াংগ্র঴ 
ইউআইটিআযর঳ই , প্নছাযাফাদ, 

র঩দযাজপুয 
র঱ক্ষা ঳াংক্রান্ত ফারল সক প্ররতদফদন  

(১.২)৬ষ্ঠ ঴দত ১২ভ প্েরণ ঩মন্তস ঳কর 

স্টুদডন্ট঳ এয  প্প্রাপাইর প্রণয়ন ও 

ইউরনক আইরড 

৬ষ্ঠ ঴দত ১২ভ প্েরণ ঩মন্তস 

঳কর স্টুদডন্ট঳ এয  

প্প্রাপাইর প্রণয়ন ও 

ইউরনক আইরড ঳াংক্রান্ত 

তথ্য ঳াংগ্র঴ 

ইউআইটিআযর঳ই , প্নছাযাফাদ, 

র঩দযাজপুয 
প্প্রাপাইর প্রণয়ন ও ইউরনক 

আইরড 
 

২ 

(২.১) প্ফর঳ক আই.র঳.টি. প্রর঱রক্ষত 

র঱ক্ষক  (UITRCE) 
প্রর঱রক্ষত র঱ক্ষক 

ইউআইটিআযর঳ই , প্নছাযাফাদ, 

র঩দযাজপুয 

UITRCE প্রর঱ক্ষদণয অনরাইন 

ডাটাদফইজ 
 

(২.২) ঴াড সওয়ায রফলয়ক প্রর঱রক্ষত 

র঱ক্ষক  (UITRCE) 
প্রর঱রক্ষত র঱ক্ষক 

ইউআইটিআযর঳ই , প্নছাযাফাদ, 

র঩দযাজপুয 

প্রর঱রক্ষত র঱ক্ষক ঳াংখ্যায 

ডাটাদফইজ 
 

(২.৩) ভাস্টায প্েইনাযগদণয  ইন঴াউ঳ 

প্রর঱ক্ষণ  (UITRCE) 

ভাস্টায প্েইনাযগদণয  

প্রর঱ক্ষণ ঳ক্ষভতা বৃরদ্ধ 

ইউআইটিআযর঳ই , প্নছাযাফাদ, 

র঩দযাজপুয 

প্রর঱ক্ষদণয ডাটাদফইজ / 

প্যরজস্ট্রায / উ঩রস্থরত তাররকা 

 

 

(২.৪) ICT Lab ঩রযদ঱ সন ঩রযদ঱ সন রযদ঩াট স প্রদান 
র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠাদন অফরস্থত আইর঳টি 

োফ ঩রযদ঱ সন 
঩রযদ঱ সন প্যরজস্টায   

৩ 

(৩.১) ই-প্঳ফা প্রাপ্ত র঱ক্ষক ই-প্঳ফা প্রারপ্ত ঳঴জীকযণ 
ইউআইটিআযর঳ই , প্নছাযাফাদ, 

র঩দযাজপুয 

ইউআইটিআযর঳ই , প্নছাযাফাদ, 

র঩দযাজপুয এ যরক্ষত ঳াইফায 

প্঳ন্টায প্যরজস্টায 

 

(৩.২) ই-প্঳ফা প্রাপ্ত র঱ক্ষাথী ই-প্঳ফা প্রারপ্ত ঳঴জীকযণ 
ইউআইটিআযর঳ই , প্নছাযাফাদ, 

র঩দযাজপুয 

ইউআইটিআযর঳ই , প্নছাযাফাদ, 

র঩দযাজপুয এ যরক্ষত ঳াইফায 

প্঳ন্টায প্যরজস্টায 

 

৪ 
স্টুদডন্ট঳ প্করফদনট রনফ সাচন তথ্য 

঴ারনাগাদকযণ  

স্টুদডন্ট঳ প্করফদনট 

রনফ সাচন তথ্য ঳াংগ্র঴  

ইউআইটিআযর঳ই , প্নছাযাফাদ, 

র঩দযাজপুয
স্টুদডন্ট঳ প্করফদনট গঠন   

 

 

 

 

঳াংদমাজনী- ২ 
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      কভ স঳ম্পাদন রক্ষযভাত্রা অজসদনয প্ক্ষদত্র ভাঠ ঩ম সাদয়য অন্যান্য কাম সারদয়য রনকট সুরনরদ সষ্ট চার঴দা 

 

প্ররতষ্ঠাদনয 

ধযণ 
প্ররতষ্ঠাদনয নাভ ঳াংরিষ্ট কভ স঳ম্পাদন সূচক 

উি প্ররতষ্ঠাদনয রনকট ঳াংরিষ্ট 

ভন্ত্রণারম/রফবাদগয প্রতযার঱ত 

঳঴ায়তা 

প্রতযা঱ায প্মৌরিকতা 
প্রতযা঱া পূযণ না ঴দর 

঳ম্ভাব্য প্রবাফ 

অরধদপ্তয ব্যানদফই঳ 
প্ফর঳ক আই.র঳.টি. প্রর঱রক্ষত 

র঱ক্ষক  (UITRCE) 
প্রর঱ক্ষণ ফাদজট 

প্রর঱ক্ষণ আদয়াজদন অথ স 

঳াংরিষ্ট 
 

অরধদপ্তয ব্যানদফই঳ 
঴াড সওয়ায রফলয়ক প্রর঱রক্ষত 

র঱ক্ষক (UITRCE) 
প্রর঱ক্ষণ ফাদজট 

প্রর঱ক্ষণ আদয়াজদন অথ স 

঳াংরিষ্ট 
 

দপ্তয উ঩দজরা ভােরভক র঱ক্ষা অরপ঳ 

প্ফর঳ক আই.র঳.টি. প্রর঱রক্ষত 

র঱ক্ষক   

                      ও 

঴াড সওয়ায রফলয়ক প্রর঱রক্ষত 

র঱ক্ষক 

প্রর঱ক্ষণ আদয়াজদন ঳঴দমারগতা 

একই ঳ভদয় ভােরভক ও উচ্চ 

র঱ক্ষা অরধদপ্তদযয প্রর঱ক্ষণ 

থাকায় ঳ভিয় প্রদয়াজন 

 

র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান 
র঱ক্ষা ভন্ত্রণারদয়য আওতাধীন 

঳কর র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান 
র঱ক্ষা ঳াংক্রান্ত তথ্য ঳াংগ্র঴ মথা ঳ভদয় তথ্য-উ঩াে প্রদান প্ররতষ্ঠান঳মূদ঴য ঳঴দমারগতা   

দপ্তয উ঩দজরা ভােরভক র঱ক্ষা অরপ঳ র঱ক্ষা ঳াংক্রান্ত তথ্য ঳াংগ্র঴ প্ররতষ্ঠান প্রদে তথ্য মাচাই ঳ঠিক তথ্য ব্যফস্থা঩না  

র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান 
ভােরভক (৬ষ্ঠ –দ঱ভ) ঩ম সাদয়য 

র঱ক্ষা প্ররতষ্ঠান 

স্টুদডন্ট঳ প্করফদনট রনফ সাচন 

তথ্য ঴ারনাগাদকযণ 
মথা ঳ভদয় তথ্য-উ঩াে প্রদান প্ররতষ্ঠান঳মূদ঴য ঳঴দমারগতা   

দপ্তয উ঩দজরা ভােরভক র঱ক্ষা অরপ঳ 
স্টুদডন্ট঳ প্করফদনট রনফ সাচন 

তথ্য ঴ারনাগাদকযণ 

স্টুদডন্ট঳ প্করফদনট রনফ সাচন 

ভরনটরযাং 

স্টুদডন্ট঳ প্করফদনট রনফ সাচন 

অনুষ্ঠান 
 

দপ্তয উ঩দজরা যুফ উন্নয়ন অরপ঳ ই-প্঳ফা প্রাপ্ত র঱ক্ষাথী 

স্থানীয় র঱ক্ষাথী ও যুফ঳ভাজদক 

UITRCE ঳াইফায প্঳ন্টাদয 

঳঴জরবয ই-প্঳ফা ঳ম্পসদক 

জানাদনা 

UITRCE ঳াইফায প্঳ন্টাদয 

঳঴জরবয ই-প্঳ফায প্রচায 
 

দপ্তয 
উ঩দজরা রনফ সা঴ী অরপ঳াদযয 

কাম সারয় 
঳াভরগ্রক সূচক঳মূ঴ 

উ঩দজরায প্রধান রনফ সা঴ী র঴দ঳দফ 

঳঴দমারগতা 

উ঩দজরায প্রধান রনফ সা঴ী 

র঴দ঳দফ ঳ভিয় 
 

দপ্তয উ঩দজরা প্রথরভক র঱ক্ষা অরপ঳ র঱ক্ষা ঳াংক্রান্ত তথ্য ঳াংগ্র঴ মথা঳ভদয় তথ্য-উ঩াে প্রদান প্ররতষ্ঠান঳মূদ঴য ঳঴দমারগতা   

 

঳াংদমাজনী- ৩ 


