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কাযী কমভনায (ভুমভ), াথযঘাটা, ফযগুনা। 

এফাং 
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উদজরা যাজস্ব প্রান, াথযঘাটায কভ িম্পাদদনয ামফ িক মিত্র 

(Overview of the Performance of Upazila Land Administration, Patharghata) 

 

াম্প্রমতক অজিণ, িযাদরঞ্জ এফাং বমফষ্যত মযকল্পনা 

 াম্প্রমতক ফছযমূদয (মফগত ৩ ফছয) প্রধান অজিণমূ 

ভূচভ ব্যফস্থানায আধুচনকােমন যকাচয চনমদ যনা ক্ষভাতামফক তবাগ ই-নাভর্াচয কাম যক্রভ ফাস্তফােন কযা মেমে। 

অচপময াভমন উন্ুক্ত স্থামন ভূচভ প্রামনয চফচবন্ন ক্ষফা, ক্ষফায চপ, চনধ যাচযত ভে, এফং আীর কর্তযমক্ষ্য নাভ ও নম্বয  

কর তথ্য ম্বচরত চটিমর্ন িার্ যায স্থান কযা মেমে।  ক্ষফা গ্রীতামদয সুচফধামথ য ক্ষল্প ক্ষেস্ক স্থান এফং িাচদা ভাচপক যাভ য 

প্রদান কযা মে। ক্ষফা গ্রীতায ভে ও আচথ যক  অিে ক্ষযাধকমল্প এফং দ্রুত তথ্য আদান প্রদামনয ােক চমমফ কাযী 

কচভনায (ভূচভ) এয ক্ষরমপান এফং ংচিষ্ট কভ যিাযীমদয ক্ষভাফাইর নম্বয প্রদান কযা মে। উমর্রা ভূচভ অচপময চনযাত্তা 

চনচিত কযমত ম যাপ্ত চচ কযাক্ষভযা স্থান কযা মেমে। ক্ষফা গ্রীতাগণ মামত ক্ষকান দারার ফা অাধূ ব্যাচক্ত কর্তযক প্রতাযণায 

স্বীকায না ে ক্ষরমক্ষ্ প্রচত প্তাম চনধ যাচযত এক চদন কাযী কচভনায (ভূচভ), াথযঘার্া কর্তযক র্নাধাযমণয ভন্বমে চফচবন্ন 

ক্ষফা প্রদান ও অচবমমাগ চফলেক গণশুনানী কযত: িাচদা ভাচপক ভাধান/ যাভ য প্রদান কযা মে। চযমফগত বাযাম্য 

যক্ষ্ামথ য উমর্রা ভূচভ অচপ ও ইউচনেন ভূচভ অচপমূময িত্বময পাকা র্ােগাে চফপুর ংখ্যক পরর্ ও ফনর্ গামেয িাযা 

ক্ষযান কযা মেমে। যকাচয ম্পদ যক্ষ্া এফং চনযাত্তায স্বামথ য উমর্রা ভূচভ অচপময ীভানা প্রািীয চনভ যাণ কযা মেমে। 

ইউচনেন ভূচভ অচপমূময ীভানা প্রািীয চনভ যামণয র্ন্য উর্ধ্যতন কর্তযমক্ষ্য ামথ ক্ষমাগামমামগয ভাধ্যমভ দমক্ষ্ গ্রণ কযা 

মেমে। অচপ িত্ত্বময প্রমফময মূর প্রমফ মথ ক্ষর্কই ক্ষগর্ চনভ যাণ কযা মেমে। আচথ যক শৃঙ্খরা ও নাগচযক নদ অনুমােী 

উমর্রা ভূচভ প্রানমক র্নফান্ধফ, ঘুল ও দুনীচতমুক্ত ক্ষঘালণা কযা মেমে। ক্ষফা প্রাথীমদয সুচফধামথ য ফায র্ন্য ক্ষগার ঘয 

(ক্ষফাকুঞ্জ) চনভ যাণ কযা মেমে। অবফধ দখরদায উমেদ ও  ক্ষভাফাইর ক্ষকার্ য চযিারনা যকাচয ম্পচত্ত যক্ষ্ায র্ন্য দ্রুত ও 

চনযামদ িরািমরয র্ন্য কাযী কচভনায (ভূচভ) এয নামভ গাড়ী াওো ক্ষগমে। যকাচয চনমদ যনা ক্ষভাতামফক উমর্রায অাে 

ভূচভীন চযফামযয ভামে কৃচল খা র্চভ ফমদাফস্ত প্রদান কযা মেমে এফং নাক্তকৃত ভূচভীন চযফামযয ভামে নতুন ফমদাফস্ত 

প্রদান কাম যক্রভ িরভান যমেমে। উমর্রায দচযদ্র ও অাে ৭৫ টি গৃীন চযফামযয ভামে আশ্রেন-২ প্রকমল্পয ঘয প্রদান কযা 

মেমে।  

 

 ভস্যা ও িযামরঞ্জমূ: 

াচফ যক কাম যক্রভ পরবামফ ফাস্তফােমনয চনচভত্ত অনুমভাচদত র্নফমরয দ শুন্য থাকাে স্বাবাচফক ক্ষফা প্রদামন অমনকর্া 

ভস্যা সৃচষ্ট মে। প্রমোর্নীে তথ্য ও প্রমৄচক্তয জ্ঞাণ ম্পন্ন র্নফমর ংকর্ যমেমে। আধুচনক তথ্য প্রমৄচক্তয ভাধ্যমভ ভূচভ ক্ষফা 

প্রদামনয র্ন্য, কর কভ যকতযা/ কভ যিাযীমদয অচপ কাম যক্রভ চযিারনায র্ন্য ম যাপ্ত রুমভয ংকর্ চফদ্যভান। অচধকাং কাম যক্রভ 

অনরাইন তথা ইন্টাযমনর্ চবচত্তক ওোে ইন্টাযমনর্ ধীযগচতয পমর কামর্য গচত বৃচি কযা মামে না। ংচিষ্ট কভ যিাযীমদয তথ্য 

প্রমৄচক্তয জ্ঞান বৃচিয র্ন্য ম যাপ্ত প্রচক্ষ্মণয অবাফ। চযমমল চনযচফচেন্ন চফদুযৎ যফযাময ঘার্চত যমেমে। 

 

 বচফষ্যৎ চযকল্পনা: 

ফাংরামদ যকায প্রনীত চবন ২০২১ এফং এচেচর্ এয রক্ষ্ভাত্রা অর্যমনয রমক্ষ্য ভূচভ প্রামন কভ যযত র্নফরমক তথ্য 

ও প্রমৄচক্ত চনব যয দক্ষ্ র্নচক্তমত রুান্তমযয ভাধ্যমভ স্বে, েযাচন ও দুনীচতমৃক্ত  র্নফান্ধফ ক্ষফা র্নগমণয দ্বাযপ্রামন্ত ক্ষৌোমনা 

চনচিত কযা। এরমক্ষ্য ভূচভ ভন্ত্রণারে কর্তযক গৃীত ই-নাভর্াযী ও অনরাইন ভূচভ উন্নেন কয আদাে মাফতীে কাম যক্রভ মথামথ 

ফাস্তফােন কযা। 

 

৩ 



 

২০২০-২১ অথ ি ফছদয ম্ভাব্য প্রধান অজিণমূ: 

 

 

 অচপম সুিািামযয মথামথ অনুীরন। 

 ক্ষফা প্রদান র্ীকযণ। 

 ক্ষফা গ্রীতা এফং ক্ষফাদানকাযীয ভমধ্য ম্পমকযয ভামনান্নেন। 

 ক্ষফা গ্রীতামদয ক্ষফামুখী চযমফ চনচিতকযণ। 

 তথ্য প্রমৄচক্তয কাচঙ্খত ব্যফায চনচিতকযণ। 

 যকাচয ম্পমদয মথামথ ব্যফায চনচিতকযণ। 

 চযকল্পনা ভাচপক কাম যক্রভ ফাস্তফােন এফং চফচবন্ন ক্ষফামূরক কামর্য গুণগত ভান চনচিতকযণ। 

 স্ব-মূল্যােমনয ভাধ্যমভ কভ যিাযীমদয দােফিতা ও র্ফাফচদীতা সৃচষ্ট। 

 দুণীচত চফমযাধী ভানচকতায উন্নেন। 

 ভূচভ ফান্ধফ ক্ষফায কভ যচযমফ সৃচষ্ট। 

 ক্ষফা গ্রীতামদয কষ্ট রাঘমফয র্ন্য ক্ষভাফাইর ক্ষপামন চফচবন্ন ক্ষফা চফলমে যাভ য প্রদান। 

 াচফ যক প্রমিষ্টাে যকাচয দাে-দাচেত্ব মথামথবামফ ারনপূফ যক যকামযয বাফমূচতয অক্ষুন্ন যাখা। 
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উক্রভমণকা (Preamble) 

 

 

উদজরা যাজস্ব প্রান, াথযঘাটায  প্রামতষ্ঠামনক দক্ষতাবৃমদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জফাফমদম জজাযদায 

কযা, সুান াংতকযণ এফাং ম্পদদয মথামথ ব্যব্যায মনমিতক যজণয ভােদভ রূকল্প 

২০২১ এয মথামথ ফাস্তফায়দনয রজক্ষয- 

 

 

 

কাযী কমভনায (ভূমভ), াথযঘাটা, ফযগুনা 

এফাং 

অমতমযক্ত জজরা প্রাক (যাজস্ব), ফযগুনা 

এয ভদে ২০২০ াজরয জুরাই ভাদয ১৫ তামযদে 

ফামল িক কভ িম্পাদন চুমক্ত স্বাক্ষমযত র। 

 

 

 

 

এই  চুমক্তদত স্বাক্ষযকাযী উবয়ক্ষ মনম্নমরমেত মফলয়মূদ ম্মত দরন: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 

 



 

 

জকন -১ 

 

 

রূকল্প (Vision), অমবরক্ষয (Mission), জকৌরগত উদেশ্যমূ এফাং কাম িাফমর 

 

১.১ রূকল্প (Vision) 

দক্ষ, স্বচ্ছ এফাং জনফান্ধফ ভূমভ ব্যফস্থানা। 

 

১.২ অমবরক্ষয(Mission) 

দক্ষ, আধুমনক ও জটকই ভূমভ ব্যফস্থানায ভােদভ ভূমভ াংক্রান্ত জনফান্ধফদফা মনমিতকযণ। 

 

 

১.৩ জকৌরগত উদেশ্যমূ (Strategic Objectives): 

১.৩.১ জকৌরগত উদেশ্যমূ 

১. ভূমভ ব্যফস্থানায দক্ষতা বৃমদ্ধ। 

২.  যাজস্ব াংগ্র বৃমদ্ধ। 

৩. ভূমভীন মযফাদযয াংখ্যা হ্রা। 

৪.  ভূমভ মফদযাধহ্রা। 

 

১.৩.২ আফমশ্যক জকৌরগত উদেশ্যমূ  

১. দাপ্তমযক কভ িকাদে স্বচ্ছতা বৃমদ্ধ ও জাফফমদম মনমিতকযণ। 

২. কভ িম্পাদদন গমতীরতা আনয়ন ও জফায ভান বৃমদ্ধ। 

৩. আমথ িক ও ম্পদ ব্যফস্থানায উন্নয়ন। 

 

১.৪ কাম িাফমর (Functions) 

১. যকাদযয ভূমভ াংস্কায নীমত ফাস্তফায়ন। 

২. ভূমভ যাজস্ব/ ভূমভ উন্নয়ন কদযয ঠিক দাফী মনধ িাযণ, আদায়, কয ফমভূ িত যাজস্ব আদায় এফাংভূমভ উন্নয়ন কয আদায়  

বৃমদ্ধযজন্য প্রদয়াজনীয় ব্যফস্থা গ্রণ। 

৩. ভূমভ যাজস্ব প্রাদনয কভ িকতিাদদয কাম িক্রভ তত্ত্বাফধান। 

৪. ইউমনয়ন ভূমভ অমপদয ফাদজট ব্যফস্থানা ও তদাযমক। 

৫. ইউমনয়ন ভূমভ অমপমযদ িন,তত্ত্বাফধান ও মযফীক্ষণ। 

৬. োজমভ ব্যফস্থানা 

৭. অম িত ও মযতযক্ত ম্পমি ব্যফস্থানা। 

৮. ায়যাত ভর ব্যফস্থানা 

৯. গুচ্ছগ্রাভ সৃজন। 

 

 

 

 

৬  



 

 

 

 

ক্ষকন -২ 

 

চফচবন্ন কাম যক্রমভয চূড়ান্ত পরাপর/ প্রবাফ (Outcome/ Impact) 

 

 
চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ 

(Outcome/ 

Impact) 

 

কভ যম্পাদন সূিকমূ 

(Performance 

Indicators) 

একক 

(Unit) 

প্রকৃত 

রক্ষ্যভাত্রা 

২০২০-২১ 

প্রমক্ষ্ণ 

চনধ যাচযত  রক্ষ্যভাত্রা অর্যমনয ক্ষক্ষ্মত্র ক্ষমৌথবামফ 

দাচেত্বপ্রাপ্ত  ভন্ত্রণারে/ চফবাগ/  ংস্ামূময নাভ 

উাত্তসূত্র 

(Source of Data) 
২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ ২০২১-২২ ২০২২-২৩ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

ারনাগাদকৃত ভূমভ স্বত্ত্ব ারনাগাদকৃত েমতয়ান % ৭০ ৭৫ ৯০ ১০০ ১০০ 

জনপ্রান ভন্ত্রণারয়/ 

মফবাগীয় কমভনাদযয কাম িারয় 

ভাচক প্রচতমফদন 

যাজস্ব বৃমদ্ধ আদায়কৃত ভূমভ উন্নয়ন কয % 70 80 90 100 100 

জনপ্রান ভন্ত্রণারয়/ 

মফবাগীয় কমভনাদযয কাম িারয় 

ভাচক প্রচতমফদন 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

৭ 



 

 

 

 

জকন -৩ 

জকৌরগত উদেশ্য, অগ্রামধকায, কাম িক্রভ, কভ িম্পাদন সূিক এফাং রক্ষযভাত্রামূ 

(জভাট ভান-৭৫) 

 

 

জকৌরগত 

উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

 

 

জকৌরগত 

উদেদশ্যয 

ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objectives ) 

 

 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

 

 

কভ িম্পাদন সূিক 

(Performance 

Indicators) 

গণনা 

িচত 

 

 

একক 

(Unit) 

 

কভ িম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত অজিন 
রক্ষযভাত্রা/মনণ িায়ক ২০২০-২০২১ 

(Target/ Criteria Value for FY 1920-21) 

প্রদক্ষণ 

(Projection) 

২০২১-২২ 

প্রদক্ষণ 

(Projection) 

২০২২-২৩ ২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ 

অাধাযণ 
অমত 

উিভ 
উিভ 

িরমত 

ভান 

িরমত 

ভাদনয 

মনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬  

াংমিষ্ট দপ্তদযয জকৌরগত উদেশ্যমূ  

[১] ভূমভ 

ব্যফস্থানায 

দক্ষতা বৃমদ্ধ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৩৬ 

 

 

[১.১] েমতয়ান 

ারকযণ 

[১.১.১] ই-মভউদটদনয ভােদভ 

মনষ্পমিকৃত নাভজাময ও 

জভাোমযদজয আদফদন 

গড় % ৮.০০ 80 100 ১০০ ৯০ ৮০ ৭৫ ৭০ ১০০ ১০০ 

[১.১.২] উদজরা ভূমভ অমপদ 

ারনাগাদকৃত েমতয়ান 
গড় % ২.০০ ৭৩ ৭৮ ৮২ ৮০ ৭৮ ৭৬ ৭৩ ৮০ ১০০ 

[১.১.৩] ইউমনয়ন ভূমভ অমপদ 

ারনাগাদকৃত েমতয়ান 
গড় % ২.০০ ৭৩ 90 ৮৪ ৮২ ৮০ ৭৮ ৭৫ ৮০ ১০০ 

[১.১.৪] ই-মভউদটদনয অগ্রগমত 

াংক্রান্ত ভামক ম িাদরািনা বা 
ভচষ্ট াংখ্যা ২.০০ 9 10 ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১১ ১২  

[১.২]ভূমভব্যফস্থানায 

াদথজমিত 

কভ িকতিা/কভ িিাযীদদয

দক্ষতাবৃমদ্ধমূরক 

প্রমক্ষণ 

[১.২.১]  কাযী কমভনায     

(ভূমভ) প্রমক্ষণপ্রাপ্ত 
ভচষ্ট াংখ্যা ২.০০ 8 8 ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ৯ ১২  

[১.২.২] ইউ এর এ ও        

প্রমক্ষণপ্রাপ্ত 
ভচষ্ট াংখ্যা ২.০০ 8 9 ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১১ ১২  

[১.২.৩] ইউ এ এর এ ও      

প্রমক্ষণপ্রাপ্ত 
ভচষ্ট াংখ্যা ২.০০ 8 9 ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১১ ১২  

[১.২.৪] াদব িয়ায প্রমক্ষণপ্রাপ্ত ভচষ্ট াংখ্যা ২.০০ 8 8 ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১০ ১২  

[১.২.৫] যাজস্ব প্রাদনয     

অন্যান্য কভ িিাযী প্রমক্ষণপ্রাপ্ত 
ভচষ্ট াংখ্যা ২.০০ 9 10 ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১১ ১২  

[১.২.৬] কানুনদগা প্রমক্ষণপ্রাপ্ত 
ভচষ্ট াংখ্যা ১.০০ 8 8 ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১১ ১২  

 

 

৮ 



 

 

 

 

জকৌরগত 

উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

 

 

জকৌরগত 

উদেদশ্যয ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objectives ) 

 

 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

 

 

কভ িম্পাদন সূিক 

(Performance 

Indicators) 

গণনা 

িচত 

 

 

একক 

(Unit) 

 

কভ িম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত অজিন 
রক্ষযভাত্রা /মনণ িায়ক২০২০-২০২১ 

(Target/Criteria Value for FY 2020-2021) 

প্রদক্ষণ 

(Projection) 

২০২১-২২ 

প্রদক্ষণ 

(Projection) 

২০২২-২৩ ২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ 
অাধাযণ 

অমত 

উিভ 
উিভ 

িরমত 

ভান 

িরমত 

ভাদনয 

মনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬  

  

[১.৩]মযদ িন 

[১.৩.১] উদজরা মনফ িাী 

অমপায কর্তিক উদজরা ও 

ইউমনয়ন ভূমভ অমপ 

মযদ িনকৃত 

ভচষ্ট াংখ্যা ২.০০ 9 10 ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১১ ১২  

[১.৩.২] কাযী কমভনায 

(ভূমভ) কর্তিক ইউমনয়ন ভূমভ 

অমপ মযদ িনকৃত 

ভচষ্ট াংখ্যা ২.০০ 9 10 ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১১ ১২  

[১.৩.৩]  কানুনদগা কর্তিক 

ইউমনয়ন ভূমভ অমপ 

মযদ িনকৃত 

ভচষ্ট াংখ্যা ১.০০ 9 10 ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১১ ১২  

[১.৩.৪] মযদ িদনয সুাময 

ফাস্তফায়ন 
গড় % ১.০০ 70 80 85 80 75 70 65 ৮৫ 100 

[১.৪] ভামক যাজস্ব 

দম্মরন 

[১.৪.১] উদজরা ভামক 

যাজস্ব দম্মরন অনুমষ্ঠত  
ভচষ্ট াংখ্যা ১.০০ ০৯ ১০ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১১ ১২  

[১.৫] ায়যাত ভর 

ব্যফস্থানা 

[১.৫.১] জর ভারইজাযাকৃত গড় % ১.০০ 65 65 85 80 75 70 65 ৭৫ ৮৫ 

[১.৫.২]ফালু ভার ইজাযাকৃত গড় % ১.০০ 65 65 85 80 75 70 65 ৭৫ ৮৫ 

[১.৫.৩] াটফাজায ইজাযাকৃত গড় % ১.০০ 75 80 85 80 75 70 65 ৮০ ৮৫ 

[১.৬] অমডট আমি 

মনষ্পমিয রজক্ষয 

ব্রডমট জফাফ জপ্রযণ 

[১.৬.১] অমডট 

আমিযব্রডমট জফাফ জপ্রমযত গড় 
 

% 

 

১.০০ ৭০ ৭৫ 85 80 75 70 65 ৮০ ৮৫ 

 

[২] যাজস্ব 

াংগ্র বৃমদ্ধ 

 

 

২১ 

 

 

[২.১] ভূমভ যাজস্ব 

আদায় 

[২.১.১] আদায়কৃত ভূমভ 

উন্নয়ন কয (াধাযণ) 
ভচষ্ট 

টাকা 

(জকাটি) 
৮ .০০ 0.2737 0.3253 0.35 0.34 0.33 0.32 0.31 0.3500 0.4000 

[২.১.২] আদায়কৃত ভূমভ 

উন্নয়ন কয (াংস্থা) 
ভচষ্ট 

টাকা 

(জকাটি) 
২.০০ 0.1462 0.3483 0.77 0.65 0.60 0.55 0.45 0.5000 0.7000 

[২.১.৩]আদায়কৃত কয 

ফমভূ িত যাজস্ব 
ভচষ্ট 

টাকা 

(জকাটি) 
২.০০ 0.0245 0.0497 0.07 0.06 0.055 0.05 0.045 0.0550 0.0600 

[২.১.৪] অম িত ম্পমিয রীজ 

নফায়ন জথদক আয় 
ভচষ্ট 

টাকা 

(রক্ষ) 
২.০০ 0.0170 0.0030 0.040 0.035 0.030 0.025 0.0200 0.025 0.035 

[২.১.৫] ভূমভ উন্নয়ন কদযয 

দামফ মনধ িাযদণয জন্য প্রস্তুতকৃত 

মযটান ি-৩ 
গড় % ২.০০ ৬৫ ৭০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৭৫ ৮০ 

 

৯  



 

 

 

 

 
 

জকৌরগত 

উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

 

 

জকৌরগত 

উদেদশ্যয ভান 

(Weight of 

Strategic 

Objectives ) 

 

 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

 

 

কভ িম্পাদন সূিক 

(Performance  

Indicators) 

গণনা 

িচত 

 

 

একক 

(Unit) 

 

কভ িম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত অজিন 
রক্ষযভাত্রা/মনণ িায়ক২০২০-২০২১ 

(Target/Criteria Value for FY 2020-2021) 

প্রদক্ষণ 

(Projection) 

২০২১-২২ 

প্রদক্ষণ 

(Projection) 

২০২২-২৩ 

২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ 

অাধাযণ অমত 

উিভ 

উিভ িরমত 

ভান 

িরমত 

ভাদনয 

মনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬  

   [২.১.৬] ভূমভ উন্নয়ন কয 

প্রদানদমাগ্য জামডাং এয ভদে 

আদায়কৃত জামডাং 
গড় % ২.০০ ৬৯ ৭১ 80 75 70 65 60 80 100 

[২.১.৭] আদায়কৃত ভূমভ 

উন্নয়ন কয াংক্রান্ত ভামক 

ম িাদরািনা বা 

ভচষ্ট াংখ্যা ১.০০   ৮ ৯ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১১ ১২  

[২.২]জযন্ট 

াটি িমপদকট 

জক মনষ্পমি 

২.২.১]কাযী কমভনায 

(ভূমভ)কর্তিক জযন্টাটি িমপদকট 

জক  মনষ্পমিকৃত 

গড় 

 

% 

 

২.০০ ৭৪ ৭৬ 80 ৭৭ ৭৬ ৭৫ ৭৪ ৮০ 100 

[৩] ভূমভীন 

মযফাদযয 

াংখ্যা হ্রা 

৯ 

[৩.১] কৃমল োজমভ 

ফদদাফস্ত প্রদান 

[৩.১.১] োজমভ 

ফদদাফস্তকৃত 
ভচষ্ট একয ২.০০ ৭৪ ৭৫ 80 ৭৭ ৭৬ ৭৫ ৭৪ ৮০ 100 

[৩.১.২] নাক্তকৃত ভূমভীন ভচষ্ট াংখ্যা ১.০০ ৮ ৯ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১০ ১১ 

[৩.১.৩] মনষ্পমিকৃত 

ফদদাফস্ত জভাকেভা 
গড় % ১.০০ ৭৪ ৭৬ 80 ৭৭ ৭৬ ৭৫ ৭৪ ৭৭ ৮০ 

[৩.১.৪] ভামরকানা দমরর 

স্তান্তমযত 
গড় % ১.০০ 8 9 ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১১ ১২  

[৩.২] গুচ্ছগ্রাভ 

সৃজন 

[৩.২.১] গুচ্ছগ্রাভ সৃমজত ভচষ্ট াংখ্যা ২.০০ 9 10 ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১১ ১২  

[৩.২.২] গুচ্ছগ্রাদভ ভূমভীন 

পুনফ িামত 
ভচষ্ট াংখ্যা ২.০০ 9 10 ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১১ ১২  

[৪]ভূমভ 

মফদযাধহ্রা 
৯ 

[৪.১]ভূমভ 

মফদযাধমনষ্পমি 

[৪.১.১] কাযী কমভনায 

(ভূমভ) কর্তিকমভদক 

মনষ্পমিকৃত 

গড় % ৫.০০ 65 70 90 80 70 65 ৬৪ ৮০ 100 

[৪.১.২]কাময  কমভনায 

(ভূমভ) কর্তিক জদওয়ামন 

ভাভরায এ এপ জপ্রমযত 

গড় 

 

% 

 

৪.০০ ৬৪ ৭০ 90 80 70 65 ৬৪ ৮০ 100 

 

 

১০



 

 

 

 

 

 

 

করাভ-১ করাভ-২ করাভ-৩ করাভ-৪ করাভ-৫ করাভ-৬ 

জকৌরগতউদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

জকৌরগতউদেদশ্যযভান 

(Weight of 

Strategic 
Objectives) 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

কভ িম্পাদনসুিক 

(Performance Indicator) 

 

একক 

(Unit) 

কভ িম্পাদনসূিদকযভান 

(Weight of 

Performance 

Indicator) 

রক্ষয ভাত্রায ভান ২০২০-২১ 

অাধাযণ 

(Excellent) 

অমত উিভ 

(Very 

Good) 

উিভ 

(Good) 

িরমত ভান 

(Fair) 

িরমতভাদনয 

মনদম্ন 

(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[১] দাপ্তমযক কভ িকাদে 

স্বচ্ছতা বৃমদ্ধ ও 

জফাফমদম মনমি 

তকযণ 

১১ 

  [১.১] ফাচল যক কভ যম্পাদন চুচক্ত 

(এচএ) ফাস্তফােন। 

[১.১.১] এমএ’য কর ত্রত্রভামক 

প্রচতমফদন ওমেফাইমর্ প্রকাচত 
ংখ্যা ২ ৫ ৪ ৩ ২ ১ 

[১.১.২] এমএ টিদভয ভামক বা 

অনুমষ্ঠত 
াংখ্যা ১ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ 

[১.২] শুিািায/ উত্তভ িি যায চফলমে 

অংীর্নমদয মে ভতচফচনভে 
[১.২.১] ভতমফমনভয় বা অনুমষ্ঠত ংখ্যা ২ ৫ ৪ ৩ ২ ১ 

[১.৩] অচবমমাগ প্রচতকায ব্যফস্থা 

চফলমে  ক্ষফাগ্রীতা/অংীর্নমদয 

অফচতকযণ 

[১.৩.১] অফমতকযণ বা আদয়ামজত ংখ্যা ২ ৫ ৪ ৩ ২ ১ 

[১.৪] ক্ষফা প্রদান প্রচতশ্রুচত চফলমে  

ক্ষফাগ্রীতামদয অফচতকযণ  
[১.৪.১] অফমতকযণ বা আদয়ামজত            ংখ্যা ২ ৫ ৪ ৩ ২ ১ 

[১.৫] তথ্য ফাতােন ারনাগাদ 

ংক্রান্ত ত্রত্রভাচক প্রচতমফদন 

উর্ধ্যতন কর্তযমক্ষ্য চনকর্ ক্ষপ্রযণ 

[১.৫.১] ত্রত্রভাচক প্রচতমফদন 

ক্ষপ্রচযত 
        ংখ্যা  ২ ৫ ৪ ৩ ২ ১ 

 [২] কভ িম্পাদদন 

গমতীরতা আনয়ন ও 

জফায ভান বৃমদ্ধ 

৮ 

[২.১] ই-নমথ ফাস্তফায়ন [২.১.১] ই-নমথদত জনাট মনষ্পমিকৃত  % ২ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০ 

[২.২] উদ্ভাফন/ ক্ষুদ্র উন্নয়ন উদযাগ 

ফাস্তফায়ন 

[২.২.১] নূনতভ একটি উদ্ভাফনী/ ক্ষুদ্র 

উন্নয়ন উদযাগ িালুকৃত 
াংখ্যা ২ ১৫-২-২১ ১৫-৩-২১- ১৫-৪-২১ ১৫-৫-২১ - 

 

 

১১ 

 

 

ভাঠ ম যামেয আফমশ্যক জকৌরগত উদেশ্যমূ ২০২০-২১ (প্রস্তাচফত) 



 

 

 

 

 

 

 

 

করাভ-১ করাভ-২ করাভ-৩ করাভ-৪ করাভ-৫ করাভ-৬ 

জকৌরগতউদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

জকৌরগতউদেদশ্যযভান 

(Weight of Strategic 
Objectives) 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

কভ িম্পাদনসুিক 

(Performance Indicator) 

 

একক 

(Unit) 

কভ িম্পাদনসূিদকযভান 

(Weight of 

Performance 

Indicator) 

রক্ষযভাত্রায ভান ২০২০-২১ 

 

অাধাযণ 

(Excellent) 

অমত উিভ 

(Very 

Good) 

উিভ 

(Good) 

িরমত ভান 

(Fair) 

িরমতভাদনয 

মনদম্ন 

(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

  

[২.৩] কভ িিাযীদদয প্রমক্ষণ প্রদান 

[২.৩.১] প্রমতযক  কভ যিাচযয র্ন্য 

প্রচক্ষ্ণ আমোচর্ত 
জনঘন্টা ২ ৪০ ৩০ ২০ ১০ - 

[২.৩.২] ১০ভ ক্ষগ্রে ও 

তদুর্ধ্যপ্রমতযককভ যিাযীমক এচএ 

চফলমে  প্রদত্ত প্রচক্ষ্ণ 

জনঘন্টা ১ ৫ ৪ - - - 

[২.৪] এমএ ফাস্তফায়দন প্রদনাদনা 

প্রদান 

[২.৪.১] নুযনতভ একটি আওতাধীন দপ্তয/ 

একজন কভ িিাযীদক এমএ ফাস্তফায়দনয 

জন্য প্রদনাদনা প্রদানকৃত 

াংখ্যা ১ ১ - - - - 

[৩] আমথ িক ও ম্পদ 

ব্যফস্থানায উন্নয়ন 
৬ 

 

[৩.১] ফামল িক ক্রয় মযকল্পনা 

ফাস্তফায়ন 

 

[৩.১.১] ক্রয় মযকল্পনা অনুমায়ী ক্রয় 

ম্পামদত 
% ১ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[৩.২] ফামল িক উন্নয়ন কভ িসূমি 

(এমডম)/ফাদজট ফাস্তফায়ন 

[৩.২.১] ফামল িক উন্নয়ন কভ িসূমি (এমডম) 

/ফাদজট ফাস্তফাময়ত 
% ২ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

[৩.৩] অচের্ আচত্ত চনষ্পচত্ত 

কাম যক্রমভয উন্নেন 
[৩.৩.১] অচের্ আচত্ত চনষ্পচত্তকৃত % ২ ৫০ ৪০ ৩০ ২৫ - 

[৩.৪] ারনাগাদকৃত স্থাফয ও অস্থাফয 

ম্পচত্তয তাচরকা উধ যতন অচপম 

ক্ষপ্রযণ 

[৩.৪.১] ারনাগাদকৃত স্থাফয ও অস্থাফয 

ম্পচত্তয তাচরকা উধ যতন অচপম ক্ষপ্রচযত 
তাচযখ ১ ১৫-১২-২০ ১৪-০১-২১ ১৫-২-২১ - - 

 

১২ 

 



 

 

 

 

আমি, সহকারী কমিশনার (ভূমি), পাথরঘাটা, বরগুনা অমিমরক্ত জেলা প্রশাসক (রােস্ব) , বরগুনা এর 

মনকট অঙ্গীকার করমি জে, এই চুমক্ততি বমণ িি ফলাফল অেিতন সতেষ্ট থাকব। 

 

 

আমি, অমিমরক্ত জেলা প্রশাসক (রােস্ব), বরগুনা সহকারী কমিশনার (ভূমি), পাথরঘাটা, বরগুনা এর 

মনকট অঙ্গীকার করমি জে, এই চুমক্ততি বমণ িি ফলাফল অেিতণ প্রতয়ােনীয় সহতোমিিা প্রদান করব। 

 

 

 

 

 

 

 সহকারী কমিশনার (ভূমি) 

পাথরঘাটা, বরগুনা। 

তামরখ: . . . . . . . . . . . . . . . . .  মিষ্টাব্দ। 

  

 

 

 

 

 

 

 

 অমতমরক্ত জেলা প্রশাসক (রােস্ব) 

বরগুনা। 

তামরখ:  . . . . . . . . . . . . . . . . . মিষ্টাব্দ। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১৩ 

 



 

 

 

সংতোেনী -১ 

 

শব্দসংতেপ (Acronyms) 
 

ক্রমিক নং শব্দ সংক্ষেপ মিিরণ 

1.  উনিঅ উপজেলা নির্ বাহী অনিসার 

2.  নেনসও জেিাজরল সার্ট বনিজেট অনিসার 

3.  এনসল্যান্ড এনসস্ট্যান্ট েনিশিার অি ল্যান্ড 

4.  আরনিনস জরনিনিউ জিপুর্ট োজলক্টর 

5.  এলএও ল্যান্ড এযানিুইনেশি অনিসার 

6.  আর এস নরনিশিাল সাজি ব 

7.  এস এ জস্ট্ট এযিুইনেশি 

8.  সায়রাত িহাল েলিহাল, র্ালুিহাল, পাথরিহাল, লর্ি িহাল ইতযানদ 

9.  নর্নসএস র্াাংলাজদশ নসনিল সানি বস 

10.  নর্এিনস র্াজেট ম্যাজিেজিন্ট েনির্ট 

11.  ভূসজর্া ভূনি সাংস্কার জর্াি ব 

12.  নসনস নসর্ট েজপ বাজরশি 

13.  SDG Sustainable Development Goal 

14.  PRL Post Retirement Leave 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১৪ 

 



 

 

 

 

াংদমাজনী- ২ 

কভ িম্পাদন সূিকমূ, ফাস্তফায়নকাযী কাম িারয়মূ এফাং মযভা দ্ধমত - এয মফফযণ 

ক্রমভক 

নম্বয 
কাম িক্রভ কভ িম্পাদন সূিক কাম িক্রদভয মফফযণ 

ফাস্তফায়নকাযী অনুমফবাগ, 

অমধাো, াো 
দি প্রভাণক 

প্রভাণদকয 

উািসূত্র 

[১] 

 

 

[১.১] েমতয়ান ারকযণ 

[১.১.১] ই-মভউদটদনয ভােদভ 

মনষ্পমিকৃত নাভজাময ও জভাোমযদজয 

আদফদন 

মফক্রয়, জফা, দান মফমবন্নবাদফ ভূমভ জযমজদেনমূদর ভূমভ স্তান্তদযয 

য প্রাপ্ত নতুন ভামরক কর্তিক অনরাইদন নাভজাময ও জভাোমযদজয 

আদফদন প্রামপ্তয য নাভজাময ভাভরা রুজু এফাং মনধ িামযত ভয়ীভায 

ভদে কাযী কমভনায (ভূমভ) কর্তিক নাভজাময ভাভরা মনষ্পমিকযণ/ 

মািাই ফাছাই অদন্ত ফামতরক্রদভ মনষ্পমিকযণ। 

ইউমনয়ন/ জৌয ভূমভ অমপ, 

কাযী কমভনায (ভূমভ) 

অমপ 

ভামক/ ত্রত্রভামক/ অধ িফামল িক/ 

ফামল িক প্রমতদফদন 

অনরাইন 

প্রচতমফদন 

[১.১.২] উদজরা ভূমভ অমপদ 

ারনাগাদকৃত েমতয়ান 

কাযী কমভনায (ভূমভ) কর্তিক নাভজাময ভাভরা অনুদভাদজনয য 

নতুন েমতয়ান সৃজদনয অনুভমত প্রদান এফাং জ মফলদয় উদজরা ভূমভ 

অমপদ মফযভান াংমিষ্ট েমতয়ান াংদাধন ও ারনাগাদকযণ।  

কাযী কমভনায (ভূমভ) 

অমপ 

ভামক/ ত্রত্রভামক/ অধ িফামল িক/ 

ফামল িক প্রমতদফদন 

[১.১.৩] ইউমনয়ন ভূমভ অমপদ 

ারনাগাদকৃত েমতয়ান 

কাযী কমভনায (ভূমভ) কর্তিক নাভজাময ভাভরা অনুদভাদজনয য 

নতুন েমতয়ান সৃজদনয অনুভমত প্রদান এফাং জ মফলদয় ইউমনয়ন ভূমভ 

অমপদ মফযভান াংমিষ্ট েমতয়ান াংদাধন ও ারনাগাদকযণ।  

ইউমনয়ন/ জৌয ভূমভ অমপ 
ভামক/ ত্রত্রভামক/ অধ িফামল িক/ 

ফামল িক প্রমতদফদন 

[১.১.৪] ই-মভউদটদনয অগ্রগমত াংক্রান্ত 

ভামক ম িাদরািনা বা 

কাযী কমভনায (ভূমভ)কর্তিক ই-মভউদটদনয অগ্রগমত ম িাদরািনায 

জন্য ইউ, এর ও জদয ভন্বদয় আদয়ামজত ভামক বা 

কাযী কমভনায (ভূমভ) 

অমপ 

ভামক/ ত্রত্রভামক/ অধ িফামল িক/ 

ফামল িক প্রমতদফদন 

[১.২] ভূমভ ব্যফস্থানায 

াদথ জমিত 

কভ িকতিা/ কভ িিাযীদদয দক্ষতা 

বৃমদ্ধমূরক প্রমক্ষণ 

[১.২.১]কাযী কমভনায (ভূমভ) প্রমক্ষণপ্রাপ্ত  

যকাময কভ িম্পাদন ব্যফস্থানা াংক্রান্ত  প্রমক্ষণ মফমবন্ন মফলদয় 

কভ িকতিা/কভ িিাযীদদয জন্য প্রমক্ষণ আদয়াজন এফাং ভূমভ উন্নয়ন কয 

আদায়, জযন্ট াটি িমপদকট ভাভরা াংক্রান্ত  কাদজ মনদয়ামজত 

কভ িকতিা/কভ িিাযীদদয প্রমক্ষণ প্রদান 

ভূমভ াংস্কায জফাড ি/ জজরা 

প্রান/ কাযী কমভনায 

(ভূমভ) অমপ 

 

ভামক/ ত্রত্রভামক/ অধ িফামল িক/ 

ফামল িক প্রমতদফদন 

[১.২.২] ইউ এর এ ও  প্রমক্ষণপ্রাপ্ত 

[১.২.৩] ইউ এ এর এ ও প্রমক্ষণপ্রাপ্ত 

[১.২.৪] াদব িয়ায প্রমক্ষণপ্রাপ্ত 

[১.২.৫] যাজস্ব প্রাদনয অন্যান্য 

কভ িিাযী প্রমক্ষণপ্রাপ্ত 

[১.২.৬]কানুনদগা  প্রমক্ষণপ্রাপ্ত 

 

[১.৩]মযদ িন 

[১.৩.১]উদজরা মনফ িাী অমপায কর্তিক 

উদজরা ও ইউমনয়ন ভূমভ অমপ 

মযদ িনকৃত 

উদজরা মনফ িাী অমপায  কর্তিক মনধ িামযত প্রভা অনুযদণ উদজরা/ 

ইউমনয়ন ভূমভ অমপ মযদ িন 

উদজরা মনফ িাী অমপায/ 

কাযীকমভনায (ভূমভ)/ 

কানুনদগা 

ভামক/ ত্রত্রভামক/ অধ িফামল িক/ 

ফামল িক প্রমতদফদন 

[১.৩.২] কাযী কমভনায (ভূমভ) 

কর্তিক ইউমনয়ন ভূমভ অমপ 

মযদ িনকৃত 

কাযী কমভনায(ভূমভ)কর্তিকমনধ িামযত প্রভা অনুযদণ ইউমনয়ন ভূমভ 

অমপ মযদ িন 

[১.৩.৩] কানুনদগা কর্তিক ইউমনয়ন ভূমভ 

অমপ মযদ িনকৃত 

কানুনদগা কর্তিকমনধ িামযত প্রভা অনুযদণ ইউমনয়ন ভূমভ অমপ 

মযদ িন 

[১.৩.৪] মযদ িদনয সুাময ফাস্তফায়ন 
মযদ িনকাযী কভ িকতিা কর্তিক প্রদি মফমবন্ন সুাময/মনদদ িনা 

মযদম িত অমপ কর্তিক্ষ ফাস্তফায়দনয কাম িক্রভ গ্রণ 

 

১৫ 

 



 

 

 

ক্র. 

নাং 
কাম িক্রভ কভ িম্পাদন সূিক কাম িক্রদভয মফফযণ 

ফাস্তফায়নকাযী অনুমফবাগ, অমধাো, 

াো 
দি প্রভাণক 

প্রভাণদকয 

উািসূত্র 

 

 [১.৪] ভামক যাজস্ব দম্মরন 
[১.৪.১] উদজরা ভামক যাজস্ব 

দম্মরন অনুমষ্ঠত 

উদজরা মনফ িাী অমপায কর্তিক মযিামরত ভামক যাজস্ব াংক্রান্ত 

বা 

উদজরা মনফ িাী অমপায 

কাযীকমভনায (ভূমভ) 

ভামক/ ত্রত্রভামক/ অধ িফামল িক/ 

ফামল িক প্রমতদফদন 

অনরাইন 

প্রচতমফদন 

[১.৫] ায়যাত ভর 

ব্যফস্থানা 

[১.৫.১] জর ভার ইজাযাকৃত মফমবন্ন ধযদনয জর ভার যকাময মফমধমফধান জভাতাদফক ইজাযা প্রদান 

উদজরা মনফ িাী অমপায/ 

কাযীকমভনায (ভূমভ) 

ভামক/ ত্রত্রভামক/ অধ িফামল িক/ 

ফামল িক প্রমতদফদন 

[১.৫.২]ফালু ভার ইজাযাকৃত ফালু উদিারদনয জন্য ফালু ভার ইজাযা প্রদান 

[১.৫.৩]াট ফাজায ইজাযাকৃত 
াংমিষ্ট ব্যফস্থানা/ ইজাযা প্রদানকাযী কর্তিক্ষ কর্তিক াট ফাজায 

ইজাযা প্রদান কাম িক্রভ তদাযমকয ভােদভ ইজাযা প্রদান মনমিতকযণ  

[১.৬] অমডট আমি মনষ্পমিয 

রদক্ষয ব্রডমট জফাফ জপ্রযণ 

[১.৬.১] অমডট আমিয ব্রডমট 

জফাফ জপ্রমযত 
অমডট আমি মনষ্পমিয রদক্ষয অমডট আমিয ব্রডমট জফাফ জপ্রযণ 

জজরা প্রাক/অমতমযক্ত জজরা প্রাক 

(যাজস্ব)/ কাযী কমভনায (ভূমভ) 

ভামক/ ত্রত্রভামক/ অধ িফামল িক/ 

ফামল িক প্রমতদফদন 

[২] 

 

 [২.১]ভূমভ যাজস্ব আদায় 

[২.১.১] আদায়কৃত ভূমভ  কয 

(াধাযণ) 

ভূমভ ভামরকদদয মনকট দত যকায কর্তিক মনধ িামযত কৃমল জমভয জক্ষদত্র 

২৫ (পঁমি) মফঘায উদবি এফাং অকৃমল কর ভূমভয কয আদায় 

 

ইউমনয়ন/জৌয ভূমভ অমপ 

 

ভামক/ ত্রত্রভামক/ অধ িফামল িক/ 

ফামল িক প্রমতদফদন 

[২.১.২] আদায়কৃত ভূমভ উন্নয়ন 

কয(াংস্থা) 

মফমধমফধান অনুযদণ মফমবন্ন াংস্থায ভামরকানাধীন জমভয ভূমভ উন্নয়ন 

কয আদায় 

ইউমনয়ন/ জৌয ভূমভ অমপ 

 

ভামক/ ত্রত্রভামক/ অধ িফামল িক/ 

ফামল িক প্রমতদফদন 

[২.১.৩]আদায়কৃত কয ফমভূ িত 

যাজস্ব 

নাভজাময মপ, ায়যাত ভার দত প্রাপ্ত ইজাযা মূদেয মনধ িামযত অাং 

ইতযামদ 

ইউমনয়ন/ জৌয ভূমভ অমপ 

কাযী কমভনায (ভূমভ)অমপ 

 

ভামক/ ত্রত্রভামক/ অধ িফামল িক/ 

ফামল িক প্রমতদফদন 

[২.১.৪] অম িত ম্পমিয রীজ 

নফায়ন জথদক আয় 
রীজ প্রদানকৃত অম িত ম্পমিয  ফাৎমযক রীজ নফায়ন জথদক আয় 

ইউমনয়ন/ জৌয ভূমভ অমপ 

কাযী কমভনায (ভূমভ) অমপ 

ভামক/ ত্রত্রভামক/ অধ িফামল িক/ 

ফামল িক প্রমতদফদন 

[২.১.৫] ভূমভ উন্নয়ন কদযয দামফ 

মনধ িাযদণয জন্য প্রস্তুতকৃত মযটান ি-৩ 

ভূমভ ভামরকদদয মনকট দত যকায কর্তিক মনধ িামযত কৃমল জমভয জক্ষদত্র 

২৫ (পঁমি) মফঘায উদবি এফাং অকৃমল কর ভূমভয কয আদাজয়য মনমভি 

ভূমভ উন্নয়ন কদযয দামফ মনধ িাযদণয জন্য যকায কর্তিক মনধ িামযত পযদভ 

প্রস্তুতকৃত তামরকা, মা মযটান ি-৩ নাদভ মযমিত  

ইউমনয়ন/ জৌয ভূমভ অমপ 

কাযী কমভনায (ভূমভ) অমপ 

ভামক/ ত্রত্রভামক/ অধ িফামল িক/ 

ফামল িক প্রমতদফদন 

[২.১.৬] ভূমভ উন্নয়ন কয প্রদানদমাগ্য 

জামডাং এয ভদে আদায়কৃত জামডাং 

মযটান ি-৩ এয মবমিদত মিমিত ভূমভ উন্নয়ন কয প্রদানদমাগ্য 

জামডাংমূদয ভে দত ভূমভ উন্নয়ন কয আদায়কৃত জামডাংমূ 

 

ইউমনয়ন/ জৌয ভূমভ অমপ 

 

ভামক/ ত্রত্রভামক/ অধ িফামল িক/ 

ফামল িক প্রমতদফদন 

[২.১.৭] আদায়কৃত ভূমভ উন্নয়ন কয 

াংক্রান্ত ভামক ম িাদরািনা বা 

কাযী কমভনায (ভূমভ) কর্তিক ভূমভ উন্নয়ন কদযয অগ্রগমত 

ম িাদরািনায জন্য আদয়ামজত ভামক বা 
কাযী কমভনায (ভূমভ) অমপ 

ভামক/ ত্রত্রভামক/ অধ িফামল িক/ 

ফামল িক প্রমতদফদন 

[২.২] জযন্ট াটি িমপদকট 

জক মনষ্পমি 

[২.২.১] কাযী কমভনায(ভূমভ) 

কর্তিক জযন্ট াটি িমপদকট জক  

মনষ্পমিকৃত 

ফদকয়া ভূমভ উন্নয়ন কয আদাদয়য রদক্ষয দাদয়যকৃত াটি িমপদকট ভাভরা 

মনষ্পমি 

 

কাযীকমভনায (ভূমভ) 

 

ভামক/ ত্রত্রভামক/ অধ িফামল িক/ 

ফামল িক প্রমতদফদন 

 

 

[৩] 

[৩.১] কৃমল োজমভ ফদদাফস্ত 

প্রদান 
[৩.১.১] োজমভ ফদদাফস্তকৃত 

যকাময নীমতভারা জভাতাদফক ভূমভীনদদয ভদে কৃমল োজমভ 

ফদদাফস্ত প্রদান কযা। 

কাযী কমভনায (ভূমভ) অমপ 

উদজরা মনফ িাী অমপায 

ভামক/ ত্রত্রভামক/ অধ িফামল িক/ 

ফামল িক প্রমতদফদন 

 

১৬ 



 

 

 

 

 

 

ক্র. নাং কাম িক্রভ কভ িম্পাদন সূিক কাম িক্রদভয মফফযণ ফাস্তফায়নকাযী অনুমফবাগ, অমধাো, াো দি প্রভাণক 
প্রভাণদকয 

উািসূত্র 

 

 

[৩.১.২] নাক্তকৃত ভূমভীন 
কৃমল োজমভ ফদদাফস্ত প্রদাদনয মনমভি  মনধ িামযত দ্ধমতদত 

াযাদদদ ভূমভীন কৃলকদদয মিমিতকযণ 

কাযী কমভনায (ভূমভ)অমপ 

উদজরা মনফ িাী অমপায 

জজরা প্রাক  

ভামক/ত্রত্রভামক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

অনরাইন 

প্রচতমফদন 

[৩.১.৩]মনষ্পমিকৃত ফদদাফস্তকৃত 

জভাকেভা 

ভূমভীনদদয ভদে কৃমল োজমভ ফদদাফস্ত প্রদাদনয উদেদশ্য 

সৃমজত ফদদাফস্তকৃত জভাকেভামনষ্পমিকযা 

ইউমনয়ন ভূমভ অমপ,  

কাযী কমভনায (ভূমভ)অমপ 

উদজরা মনফ িাী অমপায 

জজরা প্রাক 

ভামক/ত্রত্রভামক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

[৩.১.৪] ভামরকানা দমরর স্তান্তমযত 

ভূমভীনদদয ভদে কৃমল োজমভ ফদদাফস্ত প্রদাদনয উদেদশ্য 

সৃমজতফদদাফস্তকৃত জভাকেভামনষ্পমিয য কবুমরয়ত দমরর 

ম্পাদন  কযা 

ইউমনয়ন ভূমভ অমপ,  

কাযী কমভনায (ভূমভ)অমপ 

উদজরা মনফ িাী অমপায 

ভামক/ত্রত্রভামক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

[৩.২] গুচ্ছগ্রাভ সৃজন 

[৩.২.১] গুচ্ছগ্রাভ সৃমজত 
ভূমভীন/গৃীনদদয পুনফ িাদনয রদক্ষয গুচ্ছগ্রাভ সৃজন  এফাং 

গুচ্ছগ্রাদভ ভূমভীন/গৃীনদদয পুনফ িান কযা 

কাযী কমভনায (ভূমভ)অমপ 

উদজরা মনফ িাী অমপায 

ভামক/ত্রত্রভামক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন [৩.২.২] গুচ্ছগ্রাদভ ভূমভীন 

পুনফ িামত 

 

 

[৪] 

[৪.১]ভূমভ মফদযাধমনষ্পমি 

[৪.১.১] কাযী কমভনায (ভূমভ 

)কর্তিক মভদক মনষ্পমিকৃত 

কাযী কমভনায (ভূমভ)কর্তিক ভূমভ াংক্রান্ত মফমবন্ন 

মভদক মনষ্পমিকযণ 
কাযী কমভনায (ভূমভ) এয কাম িারয় 

ভামক/ত্রত্রভামক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

[৪.১.২]কাযী  কমভনায 

(ভূমভ)কর্তিকজদওয়ামন ভাভরায এ 

এপ জপ্রমযত 

জদওয়ামন ভাভরায় যকাময স্বাথ ি যক্ষায জন্য জদওয়ামন 

ভাভরায এ এপ জপ্রযণ 
কাযী কমভনায (ভূমভ) 

ভামক/ত্রত্রভামক/অধ িফামল িক/ফামল িক 

প্রমতদফদন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১৭ 

 

 



 

 

 

 

 

াংদমাজনী -৩ 

কভ িম্পাদন রক্ষযভাত্রা অজিজণয জক্ষদত্র ভাঠ ম িাদয়য অন্যান্য কাম িারদয়র মনকট সুমনমদ িষ্ট িামদা  

 

 

প্রমতষ্ঠাদনয নাভ াংমিষ্ট কাম িক্রভ কভ িম্পাদন সূিক 
উক্ত প্রমতষ্ঠাদনয মনকট িামদা/ 

প্রতযাা 
িামদা/ প্রতযাায জমৌমক্তকতা প্রতযাা পূযণ না দর ম্ভাব্য প্রবাফ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

মফবাগীয় 

কমভনাদযয 

কাম িারয় 

[১.১] েমতয়ান 

ারকযণ 

[১.১.১] ই-মভউদটদনয ভােদভ 

মনষ্পমিকৃত নাভজাময ও জভাোমযদজয 

আদফদন 

 

কাযী কমভনায(ভূমভ) এফাং ভূমভ 

যাজস্ব াংমিষ্ট শূন্য দমূ পূযণ। 

 

উদজরা মনফ িাী কভ িকতিা, কাযী কমভনায 

(ভূমভ) এফাং ভূমভ যাজস্ব াংমিষ্ট শূন্য দমূ 

পূযণ দর জনগণ মভউদটন প্রতযামত অন্যান্য 

ভূমভ াংক্রান্ত জফা াদফ, ভূমভীন মযফাদযয 

ভাদঝ োজমভ ফন্টদনয ভােদভ দামযদ্র দুযীকযণ 

ম্ভফ দফ, ভূমভ যাজস্ব আদায় বৃমদ্ধ াদফ ও ভূমভ 

মফদযাধ মনষ্পমিয ভােদভ াভামজক ামন্ত 

প্রমতমষ্ঠত দফ। 

 

উদজরা মনফ িাী কভ িকতিা, কাযী কমভনায (ভূমভ) 

এফাং ভূমভ যাজস্ব াংমিষ্ট শূন্য দমূ পূযণ না দর 

ভূমভ যাজস্ব আদাজয়য মনধ িামযত রক্ষভাত্রা  অজিণ ম্ভফ 

দফনা ও জনগণ ভূমভ াংক্রান্ত জফা জদত ভস্যায 

ম্মুেীন দফ। দামযদ্র দূযীকযণ ও াভামজক শৃঙ্খরা 

স্থান ক্ষমতগ্রস্থ দত াদয।  

[১.১.৩] উদজরা ভূমভ অমপদ 

ারনাগাদকৃত েমতয়ান 

[২.১] ভূমভ যাজস্ব 

আদায় 

 

 

 

[২.১.১] আদায়কৃত ভূমভ  কয 

(াধাযণ) 

[২.১.২] আদায়কৃত ভূমভ উন্নয়ন 

কয(াংস্থা) 

[২.১.৩] আদায়কৃত কয ফমভূ িত যাজস্ব 

[২.১.৪] অম িত ম্পমিয রীজ নফায়ন 

জথদক আয় 

[২.২] জযন্ট াটি িমপদকট 

জক মনষ্পমি 

[২.২.১] কাযী কমভনায(ভূমভ) 

কর্তিক জযন্ট াটি িমপদকট জক  

মনষ্পমিকৃত 

[৩.১] কৃমল োজমভ 

ফদদাফস্ত প্রদান 

[৩.১.১] োজমভ ফদদাফস্তকৃত 

[৩.১.২] নাক্তকৃত ভূমভীন 

[৪.১]ভূমভ 

মফদযাধমনষ্পমি 

[৪.১.১] কাযী কমভনায (ভূমভ 

)কর্তিক মভদক মনষ্পমিকৃত 

[৪.১.২] কাযী  কমভনায 

(ভূমভ)কর্তিক জদওয়ামন ভাভরায এ 

এপ জপ্রমযত 

 

 

১৮ 


