
া: ১ ণ তািরখ: সামবার, জায়াির ১৫, ২০২৪

জলা শাসেকর কায ালয়, ভালা

ষাািসক এিপএ এর অজন িতেবদন

২০২৩-২৪



া: ২ ণ তািরখ: সামবার, জায়াির ১৫, ২০২৪

পিরমােপর মান

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

ষাািসক
অজন

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

১ িম বাপনা ২০
[১.১] সহকারী কিমশনার (িম) এর অিফস পিরদশ ন [১.১.১] পিরদশ ন সংা ৩ ৪৮ ৪৭ ৪৬ ৪৫ ৪০ ২৬

[১.২] অিফস পিরদশ েনর পািরশ বাবায়ন [১.২.১] বাবায়েনর হার % ২ ১০০ ৯০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৮৭.৫

[১.৩] অিতির জলা শাসক (রাজ) এর আদালেত
িম রাজ সংা িনিেযা মামলা িনিকরণ

[১.৩.১] মামলা িনির হার % ১ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৮০

[১.৪] দওয়ািন মামলার এস এফ রণ [১.৪.১] িরত এসএফ এর হার % ৪ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৭২

[১.৫] এলএ কেসর িতরণ আেবদন িনি [১.৫.১] কস িনির হার % ২ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫১.০৯

[১.৬] অিপ ত সির িলজমািন আদায়
[১.৬.১] দাবীর িবপরীেত িলজমািন
আদােয়র হার

% ১ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৭২.৬৬

[১.৭] রাজ সভা আেয়াজন [১.৭.১] অিত সভা সংা ৩ ১২ ১১ ১০ ৬

[১.৮] রাজ সভার িসা বাবায়ন [১.৮.১] বাবায়েনর হার % ২ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৯০

[১.৯] আেবদেনর িনধ ািরত সমেয়র মে খিতয়ান
সরবরাহকরণ

[১.৯.১] সরবরােহর হার % ২ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৯৯

২

উয়ন ও
শাসিনক
সময় এবং
ানীয় সরকার
সংা

১৮
[২.১] জলার সকল দর িতােনর কায েমর যথাযথ
বাবায়ন সংা সময় সভা আেয়াজন

[২.১.১] অিত সভা সংা ৪ ১২ ১১ ১০ ৬

[২.২] সভার িসা বাবায়ন [২.২.১] বাবায়েনর হার % ১ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৯৭.২২

[২.৩] উয়ন কের/কায েমর মান িনিেত িনয়িমত
পিরদশ ন/দশ ন

[২.৩.১] পিরদশ ন/দশ ন সংা ১ ২৪ ২৩ ২২ ২১ ২০ ১৬

[২.৪] বাজার  িিতশীল রাখেত পদেপ হণ;
বাজার মিনটিরং ি

[২.৪.১] পিরচািলত মাবাইল কাট  সংা ২ ১০০ ৯৮ ৯৬ ৯৫ ৯০ ৬৫

[২.৫] কিমউিন িিনক এবং উপেজলা া ও পিরবার
কাণ কসহ কায কর রাখেত িনয়িমত পিরদশ ন

[২.৫.১] পিরদশ ন সংা ১ ২৪ ২৩ ২২ ২১ ২০ ১৮



া: ৩ ণ তািরখ: সামবার, জায়াির ১৫, ২০২৪

পিরমােপর মান

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

ষাািসক
অজন

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[২.৬] কসেহর পিরদশ েনর পিরশ বাবায়ন [২.৬.১] পিরশ বাবায়েনর হার % ১ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০

[২.৭] অনাবািদ জিম আওতায় আনেত উকরণ সভা [২.৭.১] অিত সভা সংা ২ ৪ ৩ ২ ১ ১

[২.৮] জ ও  িনবন কায েমর তদারিক
[২.৮.১] ০১ বছেরর মে আেবদন
িনির হার

% ১ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৮৫

[২.৯] গণনানী ও অিভেযাগ িনিকরণ [২.৯.১] অিভেযাগ িনির হার % ৩ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৯৮.৫৬

[২.১০] কম কতা/কম চারীেদর জ িশণ আেয়াজন [২.১০.১] আেয়ািজত িশণ সংা ২ ৫ ৪ ৩ ৭

৩ আইন-লা ১৬ [৩.১] জলা আইন লা সংা সভা আেয়াজন [৩.১.১] অিত সভা সংা ৪ ১২ ১১ ১০ ৬

[৩.২] জলা আইন লা সংা সভার িসা
বাবায়ন

[৩.২.১] বাবায়ন অগিত
পয ােলাচনা

% ১ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০

[৩.৩] বািববাহ, ইভিজং, খাে ভজাল, নকল প
ইতািদ রােধ িনয়িমত অিভযান পিরচালনা

[৩.৩.১] পিরচািলত অিভযান সংা ৩ ১০০ ৯৮ ৯৬ ৯৫ ৯০ ৪৩

[৩.৪] অিতির জলা ািজেট আদালেত অিন
মামলা িনিকরণ

[৩.৪.১] মামলা িনিকরণ হার % ২ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০

[৩.৫] নারী ও িশ িনয াতন এবং যৗক িনেরােধর লে
সভা আেয়াজন

[৩.৫.১] আেয়ািজত সভা সংা ৩ ৪ ৩ ২ ১ ৬

[৩.৬] িনয়িমত মাবাইল কাট  পিরচালনা [৩.৬.১] পিরচািলত মাবাইল কাট  সংা ৩ ৬৫০ ৬৩৫ ৬২৫ ৬১৮ ৬০০ ৬০৩

৪
িশা, সংিত,
আইিস ও
অা

১৬
[৪.১] িশা িতােন উত পাঠদান িনিেত
পিরদশ ন/দশ ন

[৪.১.১] পিরদশ ন/দশ নত
িবালয়

সংা ৩ ৪৮ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ২৭

[৪.২] ধময় ও সামািজক সীিত এবং অসদািয়কতা
রায় জনসেচতনতা লক সভা আেয়াজন

[৪.২.১] আেয়ািজত সভা সংা ২ ৪ ৩ ২ ১ ২

[৪.৩] জনশীলতার চচ া, সাংিতক চচ া ও ীড়া িবধা
িেত পদেপ হণ

[৪.৩.১] িবান ও ি মলা,
িডিজটাল উাবনী মলা আেয়াজন

সংা ২ ২ ১ ১



া: ৪ ণ তািরখ: সামবার, জায়াির ১৫, ২০২৪

পিরমােপর মান

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

ষাািসক
অজন

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[৪.৩] জনশীলতার চচ া, সাংিতক চচ া ও ীড়া িবধা
িেত পদেপ হণ

[৪.৩.২] সাংিতক অান
আেয়াজন

সংা ২ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ৩

[৪.৩.৩] ীড়া িতেযািগতা
আেয়াজন

সংা ২ ৩ ২ ১ ৩

[৪.৪] জনসাধারেণর মােঝ িনরাপদ ইারেনট ও
তি বহার িনিেত সভা আেয়াজন

[৪.৪.১] আেয়ািজত সভা সংা ২ ৪ ৩ ২ ১ ১

[৪.৫] জলা িশা কিমর সভার িসা বাবায়ন [৪.৫.১] বাবায়েনর হার % ১ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০

[৪.৬] সামািজক িনরাপা কম চীর অংশ িহেসেব বয়
ভাতা. িতবী ভাতা, জল ও কন রােগর িচিকৎসায়
আিথ ক সহেযািগতা কায েমর তদারিকর মােম
িবধাবিতেদর িবধা াি িনিেত বা হণ

[৪.৬.১] কায েমর তদারিককরণ সংা ২ ১০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০



া: ৫ ণ তািরখ: সামবার, জায়াির ১৫, ২০২৪

পিরমােপর মান

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

ষাািসক
অজন

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এম.১

শাসন ও
সংারলক
কায েমর বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[এম.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ১০

[এম.১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.২.১] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ১০

[এম.১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৩.১] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৪

[এম.১.৪] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৪.১] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩

[এম.১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৫.১] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩

*সামিয়ক (provisional) ত


