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উপেজলা অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Upazilla Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

২০১৭ সাল হেত বরনা সদর উপেজলােক বা িববাহ ঘাষণা করা হেয়েছ। উপেজলা পিরষেদর সীমানা াচীর িনম াণ কায ম শষ
পয ােয়। কম রত সকল এনিজওেদর ত সিলত ডাটােবজ তির করা হেয়েছ। মাদক ও ইভিজং িতেরােধ িবিভ িশা িতােন
উুকরণ কায ম অাহত রেয়েছ। িডিজটাল বাংলােদশ িবিনম ােণ ওেয়বেপাট াল হালনাগাদ করা হেয়েছ এবং উপেজলা পয ােয়র সকল
কম কতােদর সমেয় ফসক প তির করা হেয়েছ। সকল ছা-ছাীর অনলাইেন পড়ানা করার জ বই পড়ার আেয়াজন করা হয়েেছ|
বরনা সদর উপেজলায় খাবার পািনর সংকট িনরসেণর জ জনসাধারেণর মােঝ উপেজলা পিরষদ হেত চলিত অথ  বছের ামগের িবিভ
ন  ােন ায়৩৮০  উবওেয়ল াপেনর িসা হীত হেয়েছ এবং ২০২০-২০২১ অথ  বছের ামগের িবিভ ন  রাাঘােট
ছাট ল িনম াণ করার জ উপেজলা পিরষেদর উয়ন তহিবল হেত ক হােত নয়া হেয়েছ।এছাড়া বতমােন কািভড-১৯ (কেরানা
ভাইরাস সংামণ) িতেরােধ ািবিধ মেন চলার জ রা সরাম উপেজলা পিরষদ হেত বরনা সদর উপেজলার ইউিপ চয়ারান,
ইউিপ সদ, ইউিপ সিচব, াম িলশ ও উপেজলা পয ােয় কম কতােদর এবং া িবভােগর কম কতা কম চারীেদর মে দান করা হয়
পাশাপািশ ইসলািমক ফাউেশন ও রড িেসের ােসবীেদর রা সরাম দান করা হয়। িজববষ  উপলে পথ িশেদর পাষাক
িবতরণ, িহজড়া সদােয়র ায়ী বাসান িনিত করণ, মািমক িবালয় সেহ িকেশারীেদর া রােথ  নিনী হাইিজন কণ ার
াপন। মাহনা পয াটন ক নামকরণ ও বাবায়ন।

সমা এবং চােলসহ:

বােজেটর তা। েযাগ বণ এলাকা হওয়ায় রাাঘাট এবং যানবাহেনর সংকট। তি ান স দ জনবেলর সংকট। ইারেনেটর
ীড কম। ডা সংেযাগ বসরকাির পয ােয় না পৗঁছােনা।

ভিবৎ পিরকনা:

উপেজলায় ত ি ানস জনবল তির। এ কায ালেয়র সবা সহজীকরণ, হয়রািন ি ও েগাপেযাগীকরণ।সরকােরর ল ও
উে অজেন, িভশন-২০২১ বাবায়েন, ৭ম পবািষ ক কম পিরকনা বাবায়েন এবং টকসই উয়ন (SDG) লমাা অজেন
েয়াজনীয় িশণ দান ও আ: িবভাগীয় সময় সাধন। বরনা সদর উপেজলােক িভককরণ, ১০০% ই-নিথ কায ম বাবায়ন।
কািভড-১৯ (কেরানা ভাইরাস সংামণ) িতেরােধ ািবিধ মেন চলার জ রা সরাম উপেজলা পিরষদ হেত িবতরণ কায ম
চলমান থাকেব।

২০২০-২১ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

১। িবিভ উয়নলক কায ম বাবায়ন পয েবণ ও পিরদশ ন
২। িভককরেণ সহেযািগতা দানসহ সেচতনতালক কায ম জারদারকরণ।
৩। মািমক েরর িশাথর সমেয় িডেবং াশ গঠন।
৪। এক িশা িতানেক আদশ  িতান িহেসেব িচিতকরণ। িশার নগত মান িেত কম িচ হণ।
৫। উপেজলার অিফস সূেখ ের চারপাশ ায়ীভােব ায  ি করণ।
৬। মািিমিডয়া াসেমর ডাশেবাড  হালকরণ।
০৭। উপেজলা পিরষদ অিফস সূেখ বব রাল াপন।
০৮। িজববষ  উপলে িবিভ কম িচ হণ ও বাবায়ন।
০৯। কািভড-১৯ (কেরানা ভাইরাস সংামণ) িতেরােধ া রা সরাম িবতরণ কায ম
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

উপেজলা িনব াহী অিফসার, উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা সদর

এবং

জলা শাসক, জলা শাসেকর কায ালয়, বরনা-এর মে ২০২০ সােলর ............ মােসর ........
তািরেখ এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
উপেজলা অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কৗশলগত উেসহ এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

তি বহার, উাবনী চচ া ও ািতািনক সমতা ির মােম এক দ, সবাখী ও মানসত জনবাব শাসন বা
গেড় তালা।

১.২ অিভল (Mission)
শাসিনক দতা ি, তির যথাযথ বহার ও সবাদাতােদর িভির পিরবতন এবং উাবন মােম সময়াব ও
মানসত  সবা  িনিত  করা।

১.৩ কৗশলগত উেসহ (Strategic Objectives)

১.৩.১ উপেজলা অিফেসর কৗশলগত উেসহ

১. উপেজলা পয ােয় সরকাির ও বসরকাির সকল উয়নলক কায ম সেহর কায কর সময়সাধন
২. আইন-লা ও জনিনরাপা সংহতকরণ
৩. মানসত িশা বা জারদারকরণ এবং সামািজক সেচতনতা ি
৪. সাস ও বা িববাহেরােধ সেচতনতালক কায ম
৫. ত ি বহােরর মােম সবা দান
৬. জলবা পিরবতণ েযাগ  বাপনা, বনায়ন ও পিরেবশ সংরণসহ টকসই উয়ন লমাা অজন তরািত করা

১.৩.২ আবিক কৗশলগত উেসহ

১. দািরক কম কাে তা ি ও জবাবিদিহ িনিতকরণ
২. কম সাদেন গিতশীলতা আনয়ন ও সবার মান ি
৩. আিথ ক ও সদ বাপনার উয়ন

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. উপেজলার উয়ন কম কাের সময় এবং মাননীয় ধানমীর িতত কসহসহ িবিভ িবভােগর ধান উয়ন
কম কা বাবায়েন সময়কারীর দািয় পালন।
২. সরকার কক িষ, ােসবা ও জনা, পিরবার পিরকনা, নারী ও িশ,  -গাীর কাণ, াথিমক ও
গণিশা এবং িশা িবষয়ক হীত সকল নীিতমালা ও কম িচর ু বাবায়ন, তাবধান, পিরবীন ও সময়সাধন।
৩. েযাগ  বাপনা এবং াণ ও ন বাসন কায ম হণ, িজ.আর, .আর, কািবখা, কািবটা, িভিজিড, িভিজএফ, অিত
দিরেদর জ কম  জন ইতািদ কায ম বাবায়ন, তাবধান এ পিরবীণ।
৪. -ািতক বিশসহ সংরণসহ পিরেবশ ষেণর ফেল  জলবা পিরবতেণর িবপ ভাব মাকােবলায়
জনসেচতনতা ি, বনায়ন ক হণ ও বাবায়েন সািব ক সহায়তা করা এবং সািব ক সময় সাধন ও পিরবীণ।
৫. সামািজক িনরাপা ও দাির িবেমাচেন িবিভ কম িচ, আমার বািড় আমার খামারসহ িবিভ ক সক বাবায়েন
সহায়তা দান ও কায কর সময়সাধন।
৬. িভককরণ সংা িবিভ কম িচ হণ, বাবায়ন ও পিরবীণ।
৭. িবিভ সামািজক সমা যমন নারী িনয াতন, বা িববাহ,যৗক হণ ইতািদ িতেরােধ ও িনয়েণ কায ম হণ।
৮. এনিজও এর কায ম সময় সাধন।
৯. সরাসির জনগণেক সবা দােনর লে গননানী হণ এবং সমার সমাধান।
১০. জনেসবা সহেজ, কম খরেচ ও হয়রািনভােব দােনর লে হ ড ও অিভেযাগ বা াপন।
১১. কািভড-১৯ (কেরানা ভাইরাস সংামণ) িতেরােধ া রা সরাম িবতরণ কায ম চলমান।
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সকশন ২
িবিভ কায েমর ড়া ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ড়া ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০১৮-১৯

ত অজন*
২০১৯-২০

লমাা
২০২০-২১

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২১-২০২২ ২০২২-২০২৩

টকসই উয়ন অভী
বাবায়েনর লে হীত
কায েমর অগিত

ভাতা িবতরণ কায ম তদারিক
(িেযাা)

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়,
বরনা সদর

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর
কায ালয়, বরনা সদর এর িতেবদন

ভাতা িবতরণ কায ম তদারিক
(িতবী)

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ উপেজলা সমাজেসবা কায ালয়, বরনা
উপেজলা সমাজেসবা কায ালয়,
,বরনার িতেবদন

ভাতা িবতরণ কায ম তদারিক
(িবধবা

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ উপেজলা সমাজেসবা কায ালয়, বরনা
উপেজলা সমাজেসবা কায ালয়, ,
বরনার িতেবদন

েয াগ বহাপনা কায ম
তাবধান

অিত সভা সংা ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ উপেজলা সমাজেসবা কায ালয়, বরনা
উপেজলা সমাজেসবা কায ালয়, ,
বরনার িতেবদন

*সামিয়ক (provisional) ত
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সকশন ৩
কৗশলগত উে, অািধকার, কায ম, কম সাদন চক এবং লমাাসহ
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কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৮-১৯

ত
অজন*

২০১৯-২০

লমাা/িনণ ায়ক ২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

েপণ
২০২২-২০২৩

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

উপেজলা অিফেসর কৗশলগত উেসহ

[১] উপেজলা
পয ােয় সরকাির ও
বসরকাির সকল
উয়নলক
কায ম সেহর
কায কর
সময়সাধন

১৫

[১.১] উপেজলা পিরষদ মািসক
সভা অান

[১.১.১] অিত সভা সমি সংা ৩ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২

[১.২] উপেজলা মািসক সভার
িসা বাবায়ন

[১.২.১] িসা
বাবািয়ত

সমি % ৩ ৮০% ৯৫% ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০%

[১.৩] উপেজলার িবিভ
উয়নলক কায ম দশ ন ও
পিরদশ ন

[১.৩.১] পিরদশ ণত
ক

সমি সংা ৩ ৭০% ৯০% ৮৫% ৯০% ৭০% ৮০% ৬০% ১০০% ১০০%

[১.৪] উপেজলার ১০ ইউিনয়ন
উু বােজট সভা

[১.৪.১] অিত সভা সমি সংা ২ ১০ ১০ ১০ ১০ ১০ ৯ ৮ ১০ ১০

[১.৫] ইউিনয়ন ািং কিমর
সভা

[১.৫.১] অিত সভা সমি সংা ২ ১০ ১০ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১০ ১০

[১.৬] িনধ ািরত সমেয় িবিভ
িরেপাট  িরটান  রণ

[১.৬.১] রণত
িরেপাট 

সমি % ২ ৮০% ১০০% ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০%

[২] আইন-লা
ও জনিনরাপা
সংহতকরণ

১৫

[২.১] উপেজলা আইন-লা
কিমর সভা

[২.১.১] অিত সভা সমি সংা ৩ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২

[২.২] মাবাইল কাট  পিরচালনা
[২.২.১] মাবাইল
কাট 

সমি সংা ৪ ৫০ ১১৯ ৭২ ৬৪ ৫৭ ৫০ ৪৩ ৪৮ ৪৮

[২.৩] াম আদালেতর কায ম
দশ ন ও পিরদশ ন

[২.৩.১] পিরদশ ণত
আদালত

সমি সংা ৪ ৬০ ৬৫ ৮৬ ৭৭ ৬৮ ৬০ ৫২ ৯০ ৯৫

[২.৪] উপেজলা জাতীয় আইনগত
সহায়তা দান কিমর সভা

[২.৪.১] অিত সভা সমি সংা ৪ ৭ ১০ ১২ ১০ ৯ ৭ ৬ ১২ ১২

[৩] মানসত
িশা বা
জারদারকরণ
এবং সামািজক
সেচতনতা ি

১৫
[৩.১] াংেয়জ াব িতার
মােম িশকেদর ইংেরিজ
দতা ি

[৩.১.১] িশণা
িশক

সমি সংা ৪ ২৯ ৩৫ ৩৫ ২৫ ২৩ ২০ ১৮ ৪০ ৪৫
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কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৮-১৯

ত
অজন*

২০১৯-২০

লমাা/িনণ ায়ক ২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

েপণ
২০২২-২০২৩

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

উপেজলা অিফেসর কৗশলগত উেসহ

[৩.২] িশা িতান দশ ন ও
পিরদশ ণ

[৩.২.১] পিরদশ ণত
িশা িতান

সমি সংা ৩ ৫০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ৬০ ৬৫

[৩.৩] ণীকে মািিমিডয়ার
মােম াশ পিরচালনা

[৩.৩.১]
মািিমিডিয়ার
মােম াস
পিরচালনাত ল

সমি সংা ২ ৩০ ৩৫ ৩০ ২৭ ২৪ ২১ ১৯ ৪০ ৪৫

[৩.৪] িশা িতােন িমড-ড
িমল কম চী চা

[৩.৪.১] িমড-ড িমল
চাত িবালয়

সমি সংা ৩ ১৬ ২৫ ১৬ ১৫ ১৩ ১১ ১০ ২৫ ৩০

[৩.৫] িশক/অিভভাবকেদর
সােথ মতিবিনময়

[৩.৫.১]
মতিবিনময়ত সভা

সমি সংা ৩ ২২ ২৫ ৩৫ ২০ ১৮ ১৫ ১৩ ৩০ ৩৫



খসড়া দািখেলর সময়: বার, লাই ৩১, ২০২০ ১৫:৩৯ া: ১০ ণ তািরখ: বার, লাই ৩১, ২০২০

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৮-১৯

ত
অজন*

২০১৯-২০

লমাা/িনণ ায়ক ২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

েপণ
২০২২-২০২৩

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

উপেজলা অিফেসর কৗশলগত উেসহ

[৪] সাস ও বা
িববাহেরােধ
সেচতনতালক
কায ম

১০

[৪.১] বা িববাহ রােধ
অিভভাবকেদর িনেয় িবিভ
সভা/সিমনার

[৪.১.১] বা িববাহ
রােধ িবিভ
সভা/সিমনার

সমি সংা ২ ১৯ ২২ ২২ ১৭ ১৫ ১৩ ১২ ২৪ ২৫

[৪.২] বা িববাহ রােধ িবিভ
ল কেলেজ সভা ও সিমনার

[৪.২.১] বা িববাহ
রােধ ল কেলেজ
সিমনার

সমি সংা ২ ১৮ ২৬ ৩০ ২৪ ২১ ১৮ ১৬ ৩০ ৩৫

[৪.৩] বা িববাহ রােধ ইমাম,
কাজী, েরািহতেদর িনেয়
সেচতনতালক সভা/সিমনার

[৪.৩.১] বা িববাহ
রােধ ইমাম, কাজী,
েরািহতেদর িনেয়
সভা/সিমনার

সমি সংা ২ ১০ ১২ ১২ ১১ ১০ ৮ ৭ ১৫ ১৮

[৪.৪] সাস ও জীবাদ
িতেরােধ িবিভ সভা সমােবশ

[৪.৪.১] সাস ও
জীবাদ িতেরােধ
সভা

সমি সংা ২ ৮ ১২ ১২ ১১ ১০ ৮ ৭ ১৫ ১৮

[৪.৫] সাস ও জীবাদ
িতেরােধ ইমাম, কাজী,
েরািহতেদর িনেয় সমােবশ

[৪.৫.১] সাস ও
জীবাদ িতেরােধ
ইমাম, কাজী,
েরািহতেদর িনেয়
সমােবশ

সমি সংা ২ ৯ ১৫ ১৫ ১২ ১১ ৯ ৮ ১৮ ২০

[৫] ত ি
বহােরর মােম
সবা দান

১০
[৫.১] মািসক ইেনােভশন সভা [৫.১.১] মািসক সভা সমি সংা ৩ ১২ ১৫ ১২ ১২ ১২

[৫.২] মািসক আইস সভা [৫.২.১] মািসক সভা সমি সংা ৩ ১২ ১৫ ১২ ১২ ১২

[৫.৩] মািিমিডয়া সভা [৫.৩.১] মািসক সভা সমি সংা ২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২

[৫.৪] ফসক-এর মােম
জনেসবা

[৫.৪.১] দানত
সবা

সমি সংা ২ ৩০ ৩০ ৪৩ ৩৯ ৩৫ ৩০ ২৬ ৪৫ ৫০



খসড়া দািখেলর সময়: বার, লাই ৩১, ২০২০ ১৫:৩৯ া: ১১ ণ তািরখ: বার, লাই ৩১, ২০২০

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৮-১৯

ত
অজন*

২০১৯-২০

লমাা/িনণ ায়ক ২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

েপণ
২০২২-২০২৩

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

উপেজলা অিফেসর কৗশলগত উেসহ

[৬] জলবা
পিরবতণ েযাগ 
বাপনা, বনায়ন
ও পিরেবশ
সংরণসহ
টকসই উয়ন
লমাা অজন
তরািত করা

১০

[৬.১] উপেজলা েযাগ 
বাপনা সভা

[৬.১.১] মািসক সভা সমি সংা ৩ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২

[৬.২]  রাপেনর মােম
পিরেবশ সংরন

[৬.২.১] মািসক সভা সমি সংা ২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২

[৬.৩] উপেজলা েযাগ 
বাপনা কিম সিকত
সভার িসা বাবায়ন

[৬.৩.১] মািসক সভা গড় % ২ ৮০ ৯৫ ১০০ ৯০ ৮৫ ৮০ ১০০ ১০০

[৬.৪] িব পিরেবশ িদবেস
ছা/ছাীেদর মে গােছর চারা
িবতরণ

[৬.৪.১] চারা
িবতরেনর সংা

সমি সংা ৩ ১০০০ ১৫০০ ১৫০০ ১৩০০ ১১৪৫ ১০০০ ৮৬০ ২০০০ ২৫০০



খসড়া দািখেলর সময়: বার, লাই ৩১, ২০২০ ১৫:৩৯ া: ১২ ণ তািরখ: বার, লাই ৩১, ২০২০

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৮-১৯

ত
অজন*

২০১৯-২০

লমাা/িনণ ায়ক ২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

েপণ
২০২২-২০২৩

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

আবিক কৗশলগত উেসহ

[১] দািরক
কম কাে
তা ি ও
জবাবিদিহ
িনিতকরণ

১১

[১.১] বািষ ক কম সাদন
ি (এিপএ) বাবায়ন

[১.১.১] এিপএ’র
সকল মািসক
িতেবদন
ওেয়বসাইেট কািশত

সমি সংা ২ ৪

[১.১.২] এিপএ েমর
মািসক সভা অিত

সমি সংা ১ ১২ ১১

[১.২] াচার/উম চচ ার
িবষেয় অংশীজনেদর সে
মতিবিনময়

[১.২.১] মতিবিনময়
সভা অিত

সমি সংা ২ ৪ ৩ ২

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
বা িবষেয় সবাহীতা
/অংশীজনেদর অবিহতকরণ

[১.৩.১] অবিহতকরণ
সভা আেয়ািজত

সমি সংা ২ ৪ ৩ ২

[১.৪] সবা দান িতিত
িবষেয় সবাহীতােদর
অবিহতকরণ

[১.৪.১] অবিহতকরণ
সভা আেয়ািজত

সমি সংা ২ ৪ ৩ ২

[১.৫] ত বাতায়ন
হালনাগাদ সংা
মািসক িতেবদন
উতন কপের িনকট
রণ

[১.৫.১] মািসক
িতেবদন িরত

সমি সংা ২ ৪ ৩



খসড়া দািখেলর সময়: বার, লাই ৩১, ২০২০ ১৫:৩৯ া: ১৩ ণ তািরখ: বার, লাই ৩১, ২০২০

কৗশলগত
উে    

কৗশলগত
উেের

মান
      কায ম      কম সাদন চক

গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৮-১৯

ত
অজন*

২০১৯-২০

লমাা/িনণ ায়ক ২০২০-২১

েপণ
২০২১-২০২২

েপণ
২০২২-২০২৩

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

আবিক কৗশলগত উেসহ

[২]
কম সাদেন
গিতশীলতা
আনয়ন ও
সবার মান
ি

৮

[২.১] ই-নিথ বাবায়ন
[২.১.১] ই-নিথেত
নাট িনিত

সমি % ২ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০

[২.২] উাবনী / উয়ন
উেাগ বাবায়ন

[২.২.১] নতম এক
উাবনী / উয়ন
উেাগ চাত

তািরখ তািরখ ২ ১৫.০২.২১ ১৫.০৩.২১ ১৫.০৪.২১ ১৫.০৫.২১

[২.৩] কম চারীেদর িশণ
দান

[২.৩.১] েতক
কম চািরর জ
িশণ আেয়ািজত

সমি জনঘা ২ ৪০ ৩০ ২০ ১০

[২.৩.২] ১০ম ড ও
ত েতক
কম চারীেক এিপএ
িবষেয় দ িশণ

সমি জনঘা ১ ৫ ৪

[২.৪] এিপএ বাবায়েন
েনাদনা দান

[২.৪.১] নতম
এক আওতাধীন
দর/ একজন
কম চারীেক এিপএ
বাবায়েনর জ
েনাদনা দানত

সমি সংা ১ ১

[৩] আিথ ক ও
সদ
বাপনার
উয়ন

৬

[৩.১] বািষ ক য়
পিরকনা বাবায়ন

[৩.১.১] য়
পিরকনা অযায়ী
য় সািদত

সমি % ১ ১০০ ৯০ ৮০

[৩.২] বািষ ক উয়ন
কম িচ (এিডিপ)/বােজট
বাবায়ন

[৩.২.১] বািষ ক
উয়ন কম িচ
(এিডিপ) /বােজট
বাবািয়ত

সমি % ২ ১০০ ৯০ ৮০

[৩.৩] অিডট আপি
িনি কায েমর উয়ন

[৩.৩.১] অিডট
আপি িনিত

সমি % ২ ৫০ ৪০ ৩০ ২৫

[৩.৪] াবর ও অাবর
সির তািলকা ত ও
হালনাগাদকরণ

[৩.৪.১] াবর ও
অাবর সির
তািলকা তত
এবং হালনাগাদত

তািরখ তািরখ ১ ১৫.১২.২০ ১৪.০১.২১ ১৫.০২.২১
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*সামিয়ক (provisional) ত
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আিম, উপেজলা িনব াহী অিফসার, উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা সদর, জলা শাসক, জলা
শাসেকর কায ালয়, বরনা-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন সেচ থাকব।

আিম, জলা শাসক, জলা শাসেকর কায ালয়, বরনা িহসােব উপেজলা িনব াহী অিফসার, উপেজলা িনব াহী
অিফসােরর কায ালয়, বরনা সদর-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন েয়াজনীয়
সহেযািগতা দান করব।

ািরত:

উপেজলা িনব াহী অিফসার
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা সদর

তািরখ

জলা শাসক
জলা শাসেকর কায ালয়, বরনা

তািরখ
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সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ ইউএনও উপেজলা িনব াহী অিফসার

২ মািসক িতন মাস অরিতন মাস অর

৩ পািক পেনর িদন অর

৪ িপআরএল অবসর উর 

৫ মাবাইল কাট  ামান আদালত

৬ SDG টকসই উয়ন লমাা

৭ িজআর মানিবক সহায়তা

৮ আর ট িরিলফ

৯ কািবখা কােজর িবিনমেয় খা

১০ কািবটা কােজর িবিনমেয় টাকা

১১ িভিজিড ঃ মিহলা উয়ন

১২ িভিজএফ ঃেদর খা সহায়তা
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সংেযাজনী- ২: কম সাদন চেকর বাবায়নকারী এবং পিরমাপ পিত

কায ম কম সাদন চকসহ িববরণ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা দ মাণক উপা 

[১.১] উপেজলা পিরষদ মািসক সভা অান [১.১.১] অিত সভা
উপেজলা পয ােয় িনয়িমত মািসক
সভা অান

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[১.২] উপেজলা মািসক সভার িসা বাবায়ন [১.২.১] িসা বাবািয়ত সংি দরসহ
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[১.৩] উপেজলার িবিভ উয়নলক কায ম দশ ন
ও পিরদশ ন

[১.৩.১] পিরদশ ণত ক মাপ অযায়ী
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[১.৪] উপেজলার ১০ ইউিনয়ন উু বােজট সভা [১.৪.১] অিত সভা wbqwgZ mfv Abyôvb
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[১.৫] ইউিনয়ন ািং কিমর সভা [১.৫.১] অিত সভা
উপেজলা পয ােয় িনয়িমত মািসক
সভা অান

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[১.৬] িনধ ািরত সমেয় িবিভ িরেপাট  িরটান  রণ [১.৬.১] রণত িরেপাট 
জলা শাসক কক চািহত মািসক
িরেপাট  িরট াণ

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

জলা থেক া
িতেবদেনর আেলােক

জলা থেক া
িতেবদেনর আেলােক

[২.১] উপেজলা আইন-লা কিমর সভা [২.১.১] অিত সভা
উপেজলা পয ােয় িনয়িমত মািসক
সভা অান

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[২.২] মাবাইল কাট  পিরচালনা [২.২.১] মাবাইল কাট  মাবাইল কাট 
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

মাবাইল কােট র
িতেবদন

মাবাইল কােট র
িতেবদন

[২.৩] াম আদালেতর কায ম দশ ন ও পিরদশ ন [২.৩.১] পিরদশ ণত আদালত
উপেজলা পয ােয় িনয়িমত মািসক
সভা অান

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[২.৪] উপেজলা জাতীয় আইনগত সহায়তা দান
কিমর সভা

[২.৪.১] অিত সভা
উপেজলা পয ােয় িনয়িমত মািসক
সভা অান

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[৩.১] াংেয়জ াব িতার মােম িশকেদর
ইংেরিজ দতা ি

[৩.১.১] িশণা িশক আেয়ািজত িশণ
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

িতেবদন িতেবদন

[৩.২] িশা িতান দশ ন ও পিরদশ ণ
[৩.২.১] পিরদশ ণত িশা
িতান

মাপ অযায়ী
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

পিরদশ ন িতেবদন পিরদশ ন িতেবদন

[৩.৩] ণীকে মািিমিডয়ার মােম াশ
পিরচালনা

[৩.৩.১] মািিমিডিয়ার মােম
াস পিরচালনাত ল

অিত াশ
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

আপেলাডত ত যাচাই আপেলাডত ত যাচাই

[৩.৪] িশা িতােন িমড-ড িমল কম চী চা
[৩.৪.১] িমড-ড িমল চাত
িবালয়

িমড-ড িমল চাত িবালয়
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

পিরদশ ন িতেবদন পিরদশ ন িতেবদন
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কায ম কম সাদন চকসহ িববরণ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা দ মাণক উপা 

[৩.৫] িশক/অিভভাবকেদর সােথ মতিবিনময় [৩.৫.১] মতিবিনময়ত সভা
উপেজলা পয ায় িনয়িমত মািসক
সভা অান

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[৪.১] বা িববাহ রােধ অিভভাবকেদর িনেয় িবিভ
সভা/সিমনার

[৪.১.১] বা িববাহ রােধ িবিভ
সভা/সিমনার

উপেজলা পয ায় িনয়িমত মািসক
সভা অান

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[৪.২] বা িববাহ রােধ িবিভ ল কেলেজ সভা ও
সিমনার

[৪.২.১] বা িববাহ রােধ ল
কেলেজ সিমনার

উপেজলা পয ায় িনয়িমত মািসক
সভা অান

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[৪.৩] বা িববাহ রােধ ইমাম, কাজী, েরািহতেদর
িনেয় সেচতনতালক সভা/সিমনার

[৪.৩.১] বা িববাহ রােধ ইমাম,
কাজী, েরািহতেদর িনেয়
সভা/সিমনার

উপেজলা পয ায় িনয়িমত মািসক
সভা অান

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[৪.৪] সাস ও জীবাদ িতেরােধ িবিভ সভা
সমােবশ

[৪.৪.১] সাস ও জীবাদ
িতেরােধ সভা

উপেজলা পয ায় িনয়িমত মািসক
সভা অান

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[৪.৫] সাস ও জীবাদ িতেরােধ ইমাম, কাজী,
েরািহতেদর িনেয় সমােবশ

[৪.৫.১] সাস ও জীবাদ
িতেরােধ ইমাম, কাজী,
েরািহতেদর িনেয় সমােবশ

উপেজলা পয ায় িনয়িমত মািসক
সভা অান

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[৫.১] মািসক ইেনােভশন সভা [৫.১.১] মািসক সভা
উপেজলা পয ায় িনয়িমত মািসক
সভা অান

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[৫.২] মািসক আইস সভা [৫.২.১] মািসক সভা
উপেজলা পয ায় িনয়িমত মািসক
সভা অান

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[৫.৩] মািিমিডয়া সভা [৫.৩.১] মািসক সভা
উপেজলা পয ায় িনয়িমত মািসক
সভা অান

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[৫.৪] ফসক-এর মােম জনেসবা [৫.৪.১] দানত সবা অন-লাইেন দানত সবা
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

মািসক িতেবদনসহ মািসক িতেবদনসহ

[৬.১] উপেজলা েযাগ  বাপনা সভা [৬.১.১] মািসক সভা
উপেজলা পয ায় িনয়িমত মািসক
সভা অান

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[৬.২]  রাপেনর মােম পিরেবশ সংরন [৬.২.১] মািসক সভা
উপেজলা পয ায় িনয়িমত মািসক
সভা অান

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা
সদর,বরনা

সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[৬.৩] উপেজলা েযাগ  বাপনা কিম সিকত
সভার িসা বাবায়ন

[৬.৩.১] মািসক সভা সংি দরসহ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা সভার কাযিববরণী সভার কাযিববরণী

[৬.৪] িব পিরেবশ িদবেস ছা/ছাীেদর মে
গােছর চারা িবতরণ

[৬.৪.১] চারা িবতরেনর সংা
ছা/ছাীেদর মে গােছর চারা
িবতরণ

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, বরনা িতেবদন িতেবদন
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সংেযাজনী ৩: অ মণালয়/িবভাগ/দর/সংা/মাঠ পয ােয়র কায ালয় এর িনকট িনিদ  কম সাদন চািহদাসহ

িতােনর
ধরণ

িতােনর
নাম

কম সাদন
চক

উ িতােনর িনকট চািহদা/তাশা চািহদা/তাশার যৗিকতা
তাশা রণ না হেল সা

ভাব

অা বন িবভাগ মািসক সভা
সামািজক িনরাপা উয়েন  রাপেনর জ জনগণেক
উুকরণ মলা আেয়াজন ও িবিভ কার ের চারা িবতরণ

সামািজক িনরাপা উয়েন  রাপেনর জ জনগণেক উুকরণ মলা
আেয়াজন ও িবিভ কার ের চারা িবতরেণর জ জলায় বন িবভাগই
উপ িতান

সামািজক িনরাপা উয়েন 
রাপেনর জ জনগণেক উুকরণ
মলা আেয়াজন িবিভ কার
ের চারা িবতরেণর জ জলায়
বন িবভােগর িবল

অা িলশ িবভাগ অিত সভা

জনসাধারেণর িনরাপা িবধান ও আইন লা পিরিিতর
উয়েন সাস ও জীবাদ দমন, এিসেডর অপবহার রাধ,
মাদক িবেরাধী অিভযান, নারী ও িশ পাচার রাধ, যৗন হয়রানী
িতেরাধ ও চারাচালান রাধ সহ সামািজক সমা িনেরােধ
েয়াজনীয় পদেপ

জনসাধারেণর িনরাপা িবধান ও আইন লা পিরিিতর উয়েন সাস ও
জীবাদ দমন, এিসেডর অপবহার রাধ, মাদক িবেরাধী অিভযান, নারী ও
িশ পাচার রাধ, যৗন হয়রানী িতেরাধ ও চারাচালান রাধ সহ সামািজক
সমা িনেরােধ েয়াজনীয় পদেপ হেণর জ জলায় িলশ িবভাগই
উপ িতান

জনসাধারেণর িনরাপা িবধান ও
আইন লা পিরিিতর অবনিত

অা িলশ িবভাগ অিত সভা

জনসাধারেণর িনরাপা িবধান ও আইন লা পিরিিতর
উয়েন সাস ও জীবাদ দমন, এিসেডর অপবহার রাধ,
মাদক িবেরাধী অিভযান, নারী ও িশ পাচার রাধ, যৗন হয়রানী
িতেরাধ ও চারাচালান রাধ সহ সামািজক সমা িনেরােধ
েয়াজনীয় পদেপ

জনসাধারেণর িনরাপা িবধান ও আইন লা পিরিিতর উয়েন সাস ও
জীবাদ দমন, এিসেডর অপবহার রাধ, মাদক িবেরাধী অিভযান, নারী ও
িশ পাচার রাধ, যৗন হয়রানী িতেরাধ ও চারাচালান রাধ সহ সামািজক
সমা িনেরােধ েয়াজনীয় পদেপ হেণর জ জলায় িলশ িবভাগই
উপ িতান

জনসাধারেণর িনরাপা িবধান ও
আইন লা পিরিিতর অবনিত


